NOTA DE FUNDAMENTARE

Sectiunea 1
Titlul proiectului de act normativ

HOTARARE

privind modificarea Hotararii Guvernului nr. 250/1992 privind concediul de odihna si alte concedii ale
salariatilor din administratia publica, din regiile autonome cu specific deosebit si din unititile bugetare

Sectiunea a 2-a
Motivul emiterii actului normativ

2.1. Sursa proiectului de act normativ

2.2. Descrierea situatiei actuale

Hotararea Guvernului nr. 250/1992 reglementeaza durata concediului de odihna pentru salariatii din
administratia publica, din regiile autonome cu specific deosebit si din unitatile bugetare.

Potrivit legislatiei In vigoare, pe durata concediului de odihna, salariatii au dreptul la o indemnizatie calculata in
raport cu numarul de zile de concediu inmultite cu media zilnica a salariului de baza, sporului de vechime si,
dupa caz, indemnizatiei pentru functia de conducere, luate impreuna, corespunzatoare fiecarei luni calendaristice
in care se efectueaza zilele de concediu de odihna.

Articolul 165 alin. (1”°1) si alin. (172) din Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatitii, cu
modificarile si completarile ulterioare prevede urmatoarele:

(1*1) Personalul didactic medico-farmaceutic din universitdti care au in structurd facultati de medicina,
medicina dentard si farmacie acreditate beneficiaza de integrare clinica 1n unitatile si institutiile din subordinea
si coordonarea Ministerului Sanatatii, in unitatile medicale din subordinea ministerelor si institutiilor cu retea
sanitard proprie, in unitatile si institutiile medicale din subordinea autoritdtilor administratiei publice locale.

(172) Incepand cu drepturile salariale aferente lunii urmitoare intrrii in vigoare a prezentei legi, cadrele
didactice prevazute la alin. (1"°1) care desfasoara activitate integrata in baza unui contract individual de munca
cu 1/2 norma beneficiazad si de o indemnizatie lunard egala cu 50% din salariul de baza al functiei de medic,
medic stomatolog sau farmacist, corespunzator vechimii in munca si gradului profesional detinut.

Prin urmare, indemnizatia prevazuta la art.165 alin. (172) din Legea nr.95/2006 nu este inclusa in calculul
indemnizatiei de concediu de odihna.

2.3. Schimbari preconizate

Prin acest act normativ se propune completarea art.1 din Hotararea Guvernului nr. 250/1992, in sensul acordarii
sumele aprobate cu aceasta destinatie in bugetul propriu al unitatii, pentru personalul din unitatile publice din
Sectorul de activitate ,,Sanatate. Activitati sanitar-veterinare”. Ludnd Tn considerare necesitatea de a utiliza cat
mai judicios resursele bugetare si capitalul uman existent in unitatile publice din Sectorul de activitate ,,Sanatate.
Activitati sanitar-veterinare” si pentru asigurarea asistentei medicale de specialitate, proiectul de act normativ
propune stabilirea duratei concediului de odihna prin negociere colectiva, in cadrul contractului colectiv de
munca aplicabil, cu Incadrarea in sumele aprobate cu aceasta destinatie in bugetul propriu al unitatii.




Intrucat sunt necesare reglementiri care s coreleze prevederile modului de calcul al indemnizatiei de concediu
de odihna din Hotararea Guvernului nr. 250/1992 cu prevederile ulterioare ale Legii nr.95/2006 privind reforma
in domeniul sanatatii care reglementeaza acordarea unei indemnizatii personalului didactic medico-farmaceutic
din universitati, prin prezentul proiect de act normativ se propune includerea in calculul indemnizatiei de
concediu de odihna a indemnizatiei prevazute la art.165 alin. (1°2) din Legea nr.95/2006.

Prin aceasta propunere de modificare se clarifica continutul, precum si modul de aplicare a prevederilor legale
referitoare la indemnizatia de concediu de odihna din H.G. nr.250/1992. De asemenea, prin modificarile propuse
se coreleazd prevederile H.G.nr.250/1992 cu cele ale Legii nr.53/2003- Codul Muncii, in ceea ce priveste
modalitatea de calcul a indemnizatiei de concediu de odihna.

2.4. Alte informatii*)
Nu este cazul.

Sectiunea a 3-a
Impactul socioeconomic

3.1. Descrierea generala a beneficiilor si costurilor estimate ca urmare a intrarii in vigoare a actului
normativ

3.2. Impactul social

Prezentul proiect de act normativ are in vedere stabilirea duratei concediului de odihna pentru personalul din
unitatile publice din Sectorul de activitate ,,Sanatate. Activitati sanitar-veterinare”, precum si clarificarea
modului de aplicare a prevederilor legale referitoare la indemnizatia de concediu de odihna.

3.3. Impactul asupra drepturilor si libertatilor fundamentale ale omului
Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

3.4. Impactul macroeconomic

3.4.1. Impactul asupra economiei si asupra principalilor indicatori macroeconomici
3.4.2. Impactul asupra mediului concurential si domeniul ajutoarelor de stat
Proiectul nu se refera la acest subiect.

3.5. Impactul asupra mediului de afaceri
Proiectul nu se refera la acest subiect.

3.6. Impactul asupra mediului inconjurator
Proiectul nu se refera la acest subiect.

3.7. Evaluarea costurilor si beneficiilor din perspectiva inovarii si digitalizarii
Proiectul nu se refera la acest subiect.

3.8. Evaluarea costurilor si beneficiilor din perspectiva dezvoltarii durabile
Proiectul nu se refera la acest subiect.

3.9. Alte informatii
Nu este cazul.

Sectiunea a 4-a
Impactul financiar asupra bugetului general consolidat atat pe termen scurt, pentru anul curent, cat si
pe termen lung (pe S ani), inclusiv informatii cu privire la cheltuieli si venituri

- in mii lei (RON) -
Indicatori Anul Urmatorii patru ani Media pe
curent cinci ani

1. 2. 3. | 4. | 5 | . 7.




4.1. Modificari ale veniturilorbugetare,
plus/minus, din care:

a) buget de stat, din acesta:

() impozit pe profit

(i) impozit pe venit

b) bugete locale

(i) impozit pe profit

c¢) bugetul asigurarilor sociale de stat

(1) contributii de asigurari

d) alte tipuri de venituri
Se va mentiona natura acestora

4.2. Modificari ale cheltuielilor bugetare,
plus/minus, din care:

a) buget de stat, din acesta:

(1) cheltuieli de personal

(i1) bunuri si servicii

b) bugete locale:

(1) cheltuieli de personal

(i1) bunuri si servicii

c) bugetul asigurarilor sociale de stat:

i) cheltuieli de personal

11) bunuri §i servicii

d) alte tipuri de cheltuieli
Se va mentiona natura acestora

4.3. Impact financiar, plus/ minus, din care:

a) buget de stat

b) bugete locale

4.4. Propuneri pentru acoperirea cresterii
cheltuielilor bugetare

4.5. Propuneri pentru a compensa reducerea
veniturilor bugetare

4.6. Calcule detaliate privind fundamentarea
modificarilor  veniturilor si/sau cheltuielilor
bugetare

4.7. Prezentarea, in cazul proiectelor de acte normative a caror adoptare atrage majorarea cheltuielilor bugetare,
a urmatoarelor documente:

a) fisa financiara prevazuta la art. 15 din Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificérile si
completarile ulterioare, insotita de ipotezele si metodologia de calcul utilizata;

b) declaratie conform careia majorarea de cheltuiald respectivd este compatibila cu obiectivele si prioritatile
strategice specificate in strategia fiscal-bugetara, cu legea bugetara anuald si cu plafoanele de cheltuieli
prezentate in strategia fiscal-bugetara.

Proiectul nu se refera la acest subiect.

4.8. Alte informatii
Nu este cazul.

Sectiunea a 5-a
Efectele proiectului de act normativ asupra legislatiei in vigoare

5.1. Masuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normativ
a) acte normative ce vor fi modificate sau abrogate ca urmare a intrarii in vigoare a proiectului de act normativ:

Proiectul nu se refera la acest subiect.

5.2. Impactul asupra legislatiei in domeniul achizitiilor publice




Proiectul nu se refera la acest subiect.

5.3. Conformitatea proiectului de act normativ cu legislatia UE (in cazul proiectelor ce transpun sau
asigura aplicarea unor prevederi de drept UE)

5.3.1. Masuri normative necesare transpunerii directivelor UE

5.3.2. Masuri normative necesare aplicarii actelor legislative UE

Proiectul nu se refera la acest subiect.

5.4. Hotarari ale Curtii de Justitie a Uniunii Europene
Proiectul nu se refera la acest subiect.

5.5. Alte acte normative si/sau documente internationale din care decurg angajamente asumate
Nu este cazul.

5.6. Alte informatii
Nu este cazul.

Sectiunea a 6-a
Consultarile efectuate in vederea elaborérii proiectului de act normativ

6.1. Informatii privind neaplicarea procedurii de participare la elaborarea actelor normative
Proiectul nu se refera la acest subiect.

6.2. Informatii privind procesul de consultare cu organizatii neguvernamentale, institute de cercetare si
alte organisme implicate
Proiectul nu se refera la acest subiect.

6.3. Informatii despre consultirile organizate cu autoritatile administratiei publice locale, in situatia in
care proiectul de act normativ are ca obiect activititi ale acestor autoritati, in conditiile Hotararii
Guvernului nr. 635//2022 privind procedura de consultare a structurilor asociative ale autoritatilor
administratiei publice locale la elaborarea proiectelor de acte normativ:

Proiectul nu se refera la acest subiect.

6.4. Informatii privind puncte de vedere/opinii emise de organisme consultative constituite prin acte
normative
Proiectul nu se refera la acest subiect.

6.5. Informatii privind avizarea de catre:
Proiectul de act normativ se avizeaza de catre Consiliul Legislativ si Consiliul Economic si Social.

6.6. Alte informatii
Nu este cazul.

Sectiunea a 7-a
Activitati de informare publica privind elaborarea si implementarea proiectului de act normativ

7.1. Informarea societatii civile cu privire la elaborarea proiectului de act normativ

Tn procesul de elaborare a prezentului proiect de act normativ au fost respectate regulile procedurale aplicabile
pentru asigurarea transparentei decizionale prevazute de Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in
administratia publica, republicata, fiind publicat pe site-ul MMSS, in perioada .........

Au fost intreprinse demersurile legale prevazute de art. 7 din Regulamentul privind procedurile, la nivelul
Guvernului, pentru elaborarea, avizarea si prezentarea proiectelor de documente de politici publice, a proiectelor
de acte normative, precum si a altor documente, in vederea adoptarii/aprobarii, aprobat prin Hotararea
Guvernului nr. 561/2009.

7.2. Informarea societatii civile cu privire la eventualul impact asupra mediului in urma implementarii
proiectului de act normativ, precum si efectele asupra sanatatii si securitatii cetatenilor sau diversitatii
biologice

Proiectul nu se refera la acest subiect.

Sectiunea a 8-a
Masuri privind implementarea, monitorizarea si evaluarea proiectului de act normativ

8.1. Misurile de punere in aplicare a proiectului de act normativ
Proiectul nu se refera la acest subiect.

8.2. Alte informatii
Nu este cazul.




Avand Tn vedere cele prezentate, a fost elaborat proiectul de Hotarare privind modificarea Hotararii Guvernului nr.
250/1992 privind concediul de odihna si alte concedii ale salariatilor din administratia publica, din regiile autonome
cu specific deosebit si din unitatile bugetare.
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