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Numărul maxim de posturi = 2166 
aparatul propriu 

şi al unităţilor subordonate 
(exclusiv demnitarii si cabinetele acestora) 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

* Se organizează si funcționează la nivel de compartiment / serviciu. 
** Îndeplinește funcția de Autoritate de Management pentru Programul Operațional Asistență Tehnică 2007-2013, 2014-2020 și Programul Asistență Tehnică 2021-2027. Are ca obiect de activitate coordonarea și gestionarea fondurilor alocate prin mecanismele financiare ale 
Spațiului Economic European și Norvegian, Programul de Cooperare Elvețiano-Român, respectiv gestionarea fondurilor de preaderare: PHARE, ISPA, programele naționale Afaceri interne în perioada 2021-2027 (Fondul azil, migrație și integrare, instrumentul de sprijin financiar 
pentru managementul frontierelor și politica de vize și Fondul  securitate internă), Fondul  de securitate internă 2014-2020 și a Programelor de înfrățire instituțională și Asistență tehnică 
*** Îndeplinește funcția de Autoritate de Management pentru Programul Operațional Infrastructură Mare 2014-2020, Programul Operațional Sectorial Mediu 2007-2013, Programul Operațional Sectorial Transport 2007-2013, Programul Dezvoltare Durabilă 2021-2027 și 
Programul Tranziție Justă 2021-2027 și are ca obiect de activitate și gestionarea instrumentului de preaderare ISPA. De asemenea, îndeplinește funcția de organism intermediar pentru Programul Operațional Sectorial Mediu 2007-2013 prin cele 8 structuri organizate la nivelul 
celor 8 regiuni de dezvoltare stabilite prin Legea nr.315/2004 privind dezvoltarea regională în România, cu modificările şi completările ulterioare. 
**** Îndeplinește funcția de Autoritate de Management pentru Programul Operațional Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013, Programul Operațional Capital Uman 2014-2020, Programul Operațional pentru Ajutorarea persoanelor Defavorizate 2014-2020, Programul 
Educație și Ocupare 2021-2027 , Programul Incluziune și Demnitate Socială 2021-2027 și agenție de implementare pentru programele PHARE. 
***** Îndeplinește funcția de Autoritate de Management pentru Programul Creșterea Inteligentă, Digitalizare și Instrumente Financiare 2021-2027 și Programul Operațional Regional 2007-2013, 2014-2020 
****** Îndeplinește atribuțiile de coordonator național în conformitate cu prevederile Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 124/2021 privind stabilirea cadrului instituţional şi financiar pentru gestionarea fondurilor europene alocate României prin Mecanismul de redresare şi 
rezilienţă, precum şi pentru modificarea şi completarea Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 155/2020 privind unele măsuri pentru elaborarea Planului naţional de redresare şi rezilienţă necesar României pentru accesarea de fonduri externe rambursabile şi nerambursabile în 
cadrul Mecanismului de redresare şi rezilienţă, cu modificările și completările ulterioare în ceea ce privește elaborarea, negocierea, aprobarea, implementarea, monitorizarea şi controlul fondurilor acordate în cadrul Mecanismului de redresare şi rezilienţă și în conformitate cu 
Decizia de punere în aplicare a Consiliului din 03 noiembrie 2021 de aprobare a evaluării  planului  de redresare și reziliență al României, modificată prin Decizia de punere în aplicare a Consiliului din 11 decembrie 2023; Îndeplinește atribuțiile de coordonator național în conformitate 
cu prevederile Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 119/2024 privind instituirea de măsuri pentru elaborarea Planului naţional social pentru climă necesar României pentru accesarea de fonduri externe nerambursabile în cadrul Fondului social pentru climă, precum şi pentru 
modificarea şi completarea unor acte normative, în ceea ce privește elaborarea, programarea, negocierea, aprobarea, implementarea, monitorizarea, controlul, modificarea şi coordonarea la nivel naţional a fondurilor acordate prin Planul naţional social pentru climă.  
******* Îndeplinește funcția de Autoritate de Management pentru Programul Sănătate 2021-2027, Programul Operațional Dezvoltarea Capacității Administrative 2007-2013 și Programul Operațional Capacitate Administrativă 2014-2020 
******** Îndeplinește funcția de Autoritatea de Management pentru Programul Operațional Sectorial Creșterea Competitivității Economice 2007-2013 și Programul Operațional Competitivitate 2014-2020 
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(Anexa nr.1 la Hotărârea Guvernului nr.52/2018) 
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