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NOTĂ DE FUNDAMENTARE 
 

Secţiunea 1 Titlul proiectului de act normativ 
 

Hotărâre  
pentru modificarea  Hotărârii Guvernului nr. 90/2010 privind organizarea şi 

funcţionarea Ministerului Culturii 

 
Secţiunea a 2-a Motivul emiterii actului normativ 

 

2.1. Sursa proiectului de act normativ 
 
Ordonanța de Urgență nr. 16/2025 privind stabilirea unor măsuri la nivelul administrației 
publice centrale 

2.2.  Descrierea situației actuale 
 

Ministerul Culturii, este organizat și funcționează în baza Hotărârii Guvernului nr. 
90/2010, cu modificările și completările ulterioare, act normativ conform căruia, MC are 
ca obiectiv principal elaborarea și asigurarea aplicării strategiilor și politicillor în 
domeniul culturii. 

Potrivit Ordonanței de Urgență nr. 16/2025 privind stabilirea unor măsuri la nivelul 
administrației publice centrale, Guvernul României urmărește implementarea unor 
reforme esențiale pentru asigurarea sustenabilității financiare a țării pe termen lung. 
Aceste reforme vizează, printre altele, reducerea cheltuielilor generate de resursele 
umane din cadrul administrației publice centrale, prin diminuarea numărului de funcții 
de demnitate publică sau înalți funcționari publici din cadrul ministerelor. 

O administraţie mai suplă poate asigura o mai bună coordonare şi execuţie a 
politicilor guvernamentale, prin stabilirea de responsabilităţi mai clar definite, care 
conduc la o mai bună funcţionare a instituţiilor la nivelul administraţiei publice 
centrale. 

Prin urmare se impune o limitare a numărului funcţiilor de demnitate publică 
numite din cadrul administraţiei publice centrale, prin plafonarea numărului de 
secretari de stat şi de subsecretari de stat din cadrul ministerelor, precum şi al celor din 
categoria înalţilor funcţionari publici, de secretar general şi secretar general adjunct. 

Toate aceste măsuri de disciplină economico-financiară instituie în sarcina 
Ministerului Culturii obligația legală de a modifica actul normativ de organizare și 
funcționare în mod corespunzător, în scopul punerii în aplicare a prevederilor OUG nr. 
16/2025, în termenul legal de 15 zile de la data intrării în vigoare a ordonanței de 
urgență. 

2.3.   Schimbări preconizate 
 

Prezenta hotărâre are ca obiect modificarea și completarea Hotărârii Guvernului 
nr. 90/2010 privind organizarea și funcționarea Ministerului Culturii, cu modificările și 
completările ulterioare.  

Astfel, potrivit art. 1 din OUG nr. 16/2025 și a anexei corelative, în cazul 
Ministerului Culturii numărul funcţiilor de demnitate publică se va reduce la doi 
secretari de stat și doi subsecretari de stat. De asemenea, potrivit art. 2 din actul 
normativ menționat anterior numărul de posturi de înalți funcționari publici se va 
reduce în cadrul Ministerului Culturii la un secretar general şi un secretar general 
adjunct. 
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Prin urmare, pentru punerea în aplicare a acestor dispoziții este necesară 
modificarea art. 11 și a anexei nr. 1 la HG nr. 90/2010. Menționăm că noul număr de 
posturi de demnitate publică și înalți funcționari publici în cadrul Ministerului Culturii va 
fi: doi secretari de stat, doi subsecretari de stat, un secretar general şi un secretar 
general adjunct. 

2.4.   Alte informații 

Precizăm că, posturile care vor fi reduse conform dispozițiilor Ordonanței de Urgență nr. 

16/2025 privind stabilirea unor măsuri la nivelul administrației publice centrale sunt 

posturi vacante.  

Secţiunea a 3-a Impactul socioeconomic al proiectului de act normativ 
 

3.1. Descrierea generală a 
beneficiilor și costurilor estimate ca 
urmare a intrării în vigoare a actului 
normativ 

 Nu se referă la acest subiect. 
  
  
  
  3.2. Impactul social 

3.3. Impactul asupra drepturilor și 
libertăților fundamentale ale omului 

3.4. Impactul macroeconomic 

3.4.1.  Impactul asupra 
economiei și asupra principalilor 
indicatori macroeconomici 

3.4.2. Impactul asupra mediului 
concurențial și domeniul ajutoarelor 
de stat 

3.5. Impactul asupra mediului de 
afaceri 

3.6. Impactul asupra mediului 
înconjurător 

3.7. Evaluarea costurilor și 
beneficiilor din perspectiva inovării și 
digitalizării 

3.8. Evaluarea costurilor și 
beneficiilor din perspectiva dezvoltării 
durabile 

3.9. Alte informații Nu au fost identificate. 

 
Secţiunea a 4-a Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atât pe 

termen scurt, pentru anul curent, cât şi pe termen lung (pe 5 ani) 
 

- mii lei - 

Indicatori 
Anul 

curent 
 

Următorii 4 ani 
Media 

pe 5 ani 

1 
2 
 

3 
 

4 
 

5 6 7 
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4.1. Modificări ale veniturilor 
bugetare, plus/minus, din care: 

           

a) buget de stat, din acesta:       

(i) impozit pe profit             

(ii) impozit pe venit             

b) bugete locale:             

(i) impozit pe profit             

c) bugetul asigurărilor sociale de stat:             

(i) contribuţii de asigurări             

d) alte tipuri de venituri       

4.2. Modificări ale cheltuielilor 
bugetare, plus/minus, din care: 

            

a) buget de stat, din acesta:             

(i) cheltuieli de personal             

(ii) bunuri si servicii             

b) bugete locale:             

(i) cheltuieli de personal             

(ii) bunuri şi servicii             

c) bugetul asigurărilor sociale de stat:             

(i) cheltuieli de personal             

(ii) bunuri si servicii             

d) alte tipuri de cheltuieli       

4.3. Impact financiar, plus/minus, din 
care: 

            

a) buget de stat             

b) bugete locale             

4.4. Propuneri pentru acoperirea 
creşterii cheltuielilor bugetare 

            

4.5. Propuneri pentru a compensa 
reducerea veniturilor bugetare 

            

4.6. Calcule detaliate privind 
fundamentarea modificărilor 
veniturilor si/sau cheltuielilor 
bugetare 

            

4.7.  Prezentarea, în cazul 
proiectelor de acte normative a căror 
adoptare atrage majorarea 
cheltuielilor bugetare, a următoarelor 
documente: 
a) fișa financiară prevăzută la art. 15 
din Legea nr. 500/2002 privind finanțele 
publice, cu modificările și completările 
ulterioare, însoțită de ipotezele și 
metodologia de calcul utilizată; 
b) declarație conform căreia majorarea 
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de cheltuială respectivă este 
compatibilă cu obiectivele și prioritățile 
strategice specificate în strategia fiscal-
bugetară, cu legea bugetară anuală și cu 
plafoanele de cheltuieli prezentate în 
strategia fiscal-bugetară. 

4.8. Alte informaţii 
Nu e cazul. 

 

Secţiunea a 5-a 
Efectele proiectului de act normativ asupra legislaţiei în vigoare 

 

5.1.   Măsuri normative necesare pentru aplicarea 
prevederilor proiectului de act normativ: 
a) acte normative în vigoare ce vor fi modificate sau abrogate, 
ca urmare a intrării în vigoare a proiectului de act normativ; 
b) acte normative ce urmează a fi elaborate în vederea 
implementării noilor dispoziţii. 

 a) Regulamentul de 
Organizare și 
Funcționare a 
Ministerului Culturii 
aprobat prin ordin al 
ministrului.  

5.2  Impactul asupra legislaţiei în domeniul achiziţiilor 
publice 

Nu e cazul. 

5.3.  Conformitatea proiectului de act normativ cu legislația 
UE (în cazul proiectelor ce transpun sau asigură aplicarea unor 
prevederi de drept UE) 

 Nu e cazul. 

5.3.1.  Măsuri normative necesare transpunerii 
directivelor UE 

 Nu e cazul. 

5.3.2. Măsuri normative necesare aplicării actelor legislative 
UE 

 Nu e cazul. 

5.4. Hotărâri ale Curții de Justiție a Uniunii Europene  Nu e cazul. 

5.5. Alte acte normative și/sau documente internaționale din 
care decurg angajamente asumate 

 Nu e cazul. 

5.6. Alte informații 
Nu au fost 
identificate. 

  

Secţiunea a 6-a Consultările efectuate în vederea elaborării proiectului de act 
normativ 

 

6.1.  Informaţii privind neaplicarea procedurii de participare la 
elaborarea actelor normative 

 Nu e cazul. 

6.2.  Informaţii privind procesul de consultare cu organizaţii 
neguvernamentale, institute de cercetare şi alte organisme 
implicate 

 Nu e cazul. 

6.3.  Informaţii despre consultările organizate cu autorităţile 
administraţiei publice locale 

 Nu e cazul. 

6.4.  Informaţii privind puncte de vedere/opinii emise de 
organisme consultative constituite prin acte normative 

Nu e cazul. 

6.5.  Informaţii privind avizarea de către: 
a) Consiliul Legislativ 

 Nu e cazul. 
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b) Consiliul Suprem de Apărare a Ţării 
c) Consiliul Economic şi Social 
d) Consiliul Concurenţei 
e) Curtea de Conturi 

6.6. Alte informaţii  Nu au fost 
identificate. 

Secţiunea a 7-a Activităţi de informare publică privind elaborarea si implementarea 
proiectului de act normativ 

 

7.1. Informarea societăţii civile cu privire la 
necesitatea elaborării proiectului de act 
normativ 

   Proiectul a fost elaborat cu respectarea 
prevederilor Legii nr. 52/2003 privind 
transparența decizională în administrația 
publică. A fost afişat pe site-ul MC în data 
de 27.03.2025.  

7.2. Informarea societăţii civile cu privire la 
eventualul impact asupra mediului în urma 
implementării proiectului de act normativ, 
precum şi efectele asupra sănătăţii şi 
securităţii cetăţenilor sau diversităţii 
biologice 

- 

7.3. Alte informaţii  Nu au fost identificate. 

Secţiunea a 8-a Măsuri de implementare 
 

8.1. Măsurile de punere în aplicare a 
proiectului de act normativ de către 
autorităţile administraţiei publice centrale 
şi/sau locale - înfiinţarea unor noi organisme 
sau extinderea competentelor instituţiilor 
existente 

- 

8.2. Alte informaţii  Nu au fost identificate. 
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În considerarea celor evocate, supunem Guvernului spre adoptare, prezentul proiect de 
Hotărâre pentru modificarea  Hotărârii Guvernului nr. 90/2010 privind organizarea şi 
funcţionarea Ministerului Culturii. 
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