PARLAMENTUL ROMANIEI

LEGE
pentru modificarea si completarea unor acte normative in domeniul strainilor

Art. | - Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 194/2002 privind regimul strainilor in
Romania, republicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 421 din 5 iunie 2008,
cu modificirile si completarile ulterioare, se modifica si se completeaza dupa cum
urmeaza:

1. La articolul 33 alineatul (4), dupa litera e) se introduce o noua litera, lit. f), cu
urmatorul cuprins:

f) angajatorul a fost lichidat sau se afla in insolventa, nu desfasoara activitati economice, nu
are achitate obligatiile catre bugetul de stat, a fost condamnat definitiv pentru o infractiune
prevazuta de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, ori a fost sanctionat, in ultimele 6 luni, potrivit art. 36 alin. (1) din Ordonanta
Guvernului nr. 25/2014 privind incadrarea In muncd si detasarea strdinilor pe teritoriul
Romaniei si pentru modificarea si completarea unor acte normative privind regimul strainilor
in Romania, aprobatd prin Legea nr. 14/2016, cu modificarile si completarile ulterioare, art.
260 alin. (1) lit. e) sau e!) din Legea nr. 53/2003, republicati, cu modificirile si completirile
ulterioare, ori potrivit art. § alin. (1) din Hotararea Guvernului nr. 905/2017 privind registrul
general de evidenta a salariatilor, cu modificarile ulterioare, in cazul lucratorilor sezonieri.”

2. La articolul 56 alineatul (4), litera b) se abroga.

3. La articolul 77 alineatul (3), dupa litera g) se introduce o noua litera, lit. h), cu
urmatorul cuprins:

h) angajatorul a fost lichidat sau se afla in insolventa, nu desfasoara activitati economice, nu
are achitate obligatiile catre bugetul de stat, a fost condamnat definitiv pentru o infractiune
prevazuta de Legea nr. 53/2003, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, ori a
fost sanctionat, in ultimele 6 luni, potrivit art. 36 alin. (1) din Ordonanta Guvernului nr.
25/2014, cu modificirile si completirile ulterioare, art. 260 alin. (1) lit. e) sau e') din Legea nr.
53/2003, republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare, ori potrivit art. 8 alin. (1) din
Hotararea Guvernului nr. 905/2017, cu modificarile ulterioare, in cazul lucratorilor sezonieri.”

Art. Il - Ordonanta Guvernului nr. 25/2014 privind incadrarea in munca si detasarea
strainilor pe teritoriul Romaéniei si pentru modificarea si completarea unor acte
normative privind regimul strdinilor in Roménia, publicatd in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr. 640 din 30 august 2014, aprobata prin Legea nr. 14/2016, cu
modificarile si completarile ulterioare, se modifica si se completeazia dupa cum urmeaza:

1. La articolul 6 alineatul (1), litera b) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

b) certificatul constatator din care sa rezulte ca in registrul comertului sau, dupa caz, in
Registrul asociatiilor si fundatiilor nu au fost inregistrate mentiuni privind deschiderea
procedurii falimentului ori a lichidarii.



2. La articolul 11 alineatul (2), litera b) se modifica si va avea urmitorul cuprins:

b) strainul pe care angajatorul intentioneaza sa il incadreze pe locul de munca vacant
indeplineste conditiile de pregatire profesionald, experientd in activitate sau autorizare
prevazute de legislatia in vigoare pentru ocuparea acelui loc de munca, exclusiv in cazul
profesiilor reglementate.”

3. La articolul 11, dupa alineatul (3) se introduce un nou alineat, alin. (4), cu urmatorul
cuprins:

(4) In situatia in care viza de lunga sedere in scopul angajirii in munca sau dreptul de sedere
temporara in scopul angajarii in munca au fost revocate in conditiile art. 33 alin. (4) lit. f) ori,
dupd caz, art. 77 alin. (3) lit. h) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 194/2002,
republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare, angajatorului 1i revine raspunderea
pentru plata catre lucratorul sezonier a doua salarii minime brute garantate in plata, precum si
a obligatiilor restante pe care angajatorul ar fi trebuit sa le respecte in cazul in care viza de
lunga sedere ori dreptul de sedere temporara nu ar fi fost revocate.”

4. La articolul 28, dupi alineatul (22) se introduce un nou alineat, alin. (2%), cu urmitorul
cuprins:

(23) Cererile de eliberare a avizelor de angajare pentru incadrarea in munca a lucratorilor
sezonieri, in conditiile art. 12 alin. (4), se solutioneazd in termen de 15 zile de la data
inregistrarii acestora.

5. La mentiunea de transpunere, punctul 1 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,»L. art. 3 lit. b) si ¢), art. 5 alin. (2) si (4), art. 6 alin. (2) si (6), art. 7, art. 8 alin. (2) si (4), art.
10, art. 15 alin. (9), art. 16, art. 17 alin. (1) - (3), art. 20 alin. (2) si art. 24 alin. (1) din Directiva
2014/36/UE a Parlamentului European si a Consiliului din 26 februarie 2014 privind conditiile
de intrare si de sedere a resortisantilor tarilor terte in scopul ocuparii unui loc de munca in
calitate de lucratori sezonieri, publicatd in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene, seria L, nr. 94
din 28 martie 2014;”

*k*k

Prezenta lege transpune prevederile art. 5 alin.(4), art. 6 alin. (6), art. 8 alin. (2) lit. b), art. 15
alin. (1), art. 16 si art. 17 alin. (2) din Directiva 2014/36/UE a Parlamentului European si a
Consiliului din 26 februarie 2014 privind conditiile de intrare si de sedere a resortisantilor
tarilor terte in scopul ocuparii unui loc de munca in calitate de lucratori sezonieri, publicata in
Jurnalul Oficial al Uniunii Europene, seria L, nr. 94 din 28 martie 2014.
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