Lege
pentru modificarea articolului 2 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 55/2007
privind infiintarea Oficiului Romén pentru Imigrari prin reorganizarea Autoritatii
pentru straini si a Oficiului National pentru Refugiati, precum si modificarea si
completarea unor acte normative, precum si pentru completarea articolului 28 din
Ordonanta Guvernului nr. 25/2014 privind incadrarea in munca si detasarea strainilor
pe teritoriul Romaéniei si pentru modificarea si completarea unor acte normative
privind regimul striinilor in Romania

Parlamentul Romaniei adopta prezenta lege

Art.lI — Articolul 2 din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 55/2007 privind infiintarea
Oficiului Roman pentru Imigrari prin reorganizarea Autorititii pentru striini si a
Oficiului National pentru Refugiati, precum si modificarea si completarea unor acte
normative, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 424 din 26 iulie 2007,
aprobata cu modificari si completiri prin Legea nr.347/2007, cu modificarile si
completarile ulterioare, se modifici si va avea urmitorul cuprins:

,»Art.2 — (1) Activitatea Inspectoratului General pentru Imigrari constituie serviciu public si se
desfasoara in interesul persoanei si al comunitatii, in sprijinul institutiilor statului, exclusiv pe
baza si in executarea legii.

(2) In exercitarea atributiilor ce i revin, Inspectoratul General pentru Imigriri coopereazi cu
alte structuri din cadrul Ministerului Afacerilor Interne si cu alte institutii ale statului care au
atributii in asigurarea ordinii de drept, colaboreaza in acest sens cu cetatenii si poate incheia
acorduri cu institutii similare din strdinatate, precum si cu organizatii internationale, in
conditiile legii.

(3) Tn scopul solutionrii cererilor adresate structurilor teritoriale pentru imigriri, avand ca
obiect admisia si reglementarea dreptului de sedere al strainilor, inclusiv incadrarea in munca
si detasarea acestora, precum si exercitarea dreptului la libera circulatie de catre cetdtenii
Uniunii Europene, Spatiului Economic European si Confederatiei Elvetiene si membrii
acestora de familie, pe teritoriul Romaniei, Inspectoratul General pentru Imigrari, in calitate de
furnizor de servicii publice, pune la dispozitia publicului, Tn mediul online, o aplicatie
informatica pentru a permite efectuarea programarilor in vederea depunerii documentelor
necesare.

(4) Prin intermediul aplicatiei informatice prevdzutd la alin.(3) se colecteazd numele,
prenumele, adresa de e-mail a solicitantului sau a reprezentantului legal, precum si datele
personale ce se regasesc in documentele anexate solicitarii.

(5) Datele referitoare la programare se stocheaza pe teritoriul Romaniei pentru o perioada de 3
ani, iar documentele anexate se pastreaza potrivit nomenclatorului arhivistic aprobat la nivelul
Inspectoratului General pentru Imigrari, In conformitate cu Legea Arhivelor Nationale nr.
16/1996, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

(6) Aplicatia informatica prevazuta la alin.(3) este dezvoltata astfel incat sa pastreze evidenta
prelucrarilor realizate.

(7) Evidenta prevazuta la alin.(6) este protejatd prin masuri corespunzatoare impotriva
accesului neautorizat si poate fi utilizatd numai In scopul monitorizarii protectiei datelor,
inclusiv pentru a se verifica admisibilitatea unei solicitari de informatii si legalitatea prelucrarii
datelor, precum si pentru asigurarea securitatii datelor.”

Art. 11 - Dupa alineatul (6) al articolului 28 din Ordonanta Guvernului nr.25/2014 privind
incadrarea in munca si detasarea striinilor pe teritoriul Roméniei si pentru modificarea
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si completarea unor acte normative privind regimul strainilor in Romania, publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 640 din 30 august 2014, aprobata prin Legea
nr.14/2016, cu modificirile si completirile ulterioare, se introduce un nou alineat, alin.
(7), cu urmatorul cuprins:

(7) Comunicarea avizului de angajare sau detasare se poate realiza, la cerere, si in format
electronic, daca solicitantul a indicat datele corespunzitoare in acest scop. Avizul de angajare
sau detasare va fi semnat cu semnatura electronica calificatda a formatiunii teritoriale a
Inspectoratului General pentru Imigrari emitenta.”
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