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Nr. 1190 06.06.2022

Stimate domnule secretar general,

Titlul proiectului: Hotdrire a Guvernului pentru organizarea si functionarea Institutului Nafional
de Sindtate Publicd si pentru aprobarea infiintdrii unor activitafi finantate integral din venituri
proprii
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Proiectul de act normativ/document de politici publice este publicat pe site-ul Ministerului
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programe de sinitate publicd, telefon 021.3072.665, e-mail: anca.sandru@ms.ro.

Cu deosebita consideratie,
SECRETAR

ALEXANDRU

Domnului Marian NEACSU
Secretar general
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Str. Cristian Popisteanu, nr. 1-3, sector 1, Bucuresti
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NOTA DE FUNDAMENTARE

Sectiunea 1
Titlul proiectului de act normativ

Hotirire de Guvern
pentru organizarea si functionarea Institutului National de Siniitate Publici si pentru

aprobarea infiingiirii unei activitati finantate integral din venituri proprii

Sectiunea a 2-a
Motivul emiterii actului normativ

2.1 Sursa proiectului de act normativ

Prezentul act normativ este initiat de Ministerul Sanatitii, in vederea stabilirii organizarii §i
functiondrii Institutului National de Sanitate Publicé, pentru asigurarea Indeplinirii functiilor acestei
institutii in conditii optime si eficiente.

2.2 Descrierea situatiei actuale

Institutul National de Sanitate Publica, denumit in continuare INSP, este institutie publica, cu
personalitate juridics, in subordinea Ministerului Sanatatii, fiind organizat ca unitate sanitard faré
paturi. INSP asigura indrumarea tehnicd si metodologica a retelei de sdndtate publicd, supravegheaza
starea de sinitate a populatiei, bolile transmisibile si netransmisibile pentru identificarea
problemelor de sanitate comunitard, elaboreazi metodologia, instrumentele §i indicatorii de
monitorizare si evaluare a serviciilor §i programelor de sandtate publicd, de promovare a sinatitii si
de educatie pentru sanitate si asigurd unui sistem informational integrat pentru managementul
sanatitii publice.

Prin Legile nr. 136/2020 si nr.56/2021, Ordonanta de urgenta nr.41/2019, Hotararile Guvernului
nr.1031/2020 si nr. 617/2014, ordinele ministrului sinatitii nr.119/2014, nr. 1234/2011, nr.
2171/2020, nr. 68/101/2021 si nr. 1513/2020, au fost stabilite o serie de noi atributii in sarcina INSP
in ceea ce priveste gestionarea problemelor de sanatate publicd in conditiile rdspandirii unor
epidemii/pandemii, a avizarii punerii pe piad a suplimentelor alimentare, a autorizirii si avizarii
punerii pe piatd a produselor biocide, a normelor de igiena si sinitate publica privind mediul de
viatd, gestionarea Registrului Electronic National de Vaccinari. De asemenea, prin actele normative
cu valabilitate succesiva privind Programele Nationale de Sindtate Publica si Normele tehnice de
realizare a acestora au fost stabilite sarcini si atributii specifice pentru INSP.

Pe de alti parte, regulamentul de organizare si structura organizatorica a INSP au fost aprobate
succesiv prin ordinele ministrului sanatatii nr. 261/2010, nr. 1363/2010, nr. 1190/2012 si respectiv
nr. 82/2019.

Astfel, se impune luarea unor masuri de reorganizare, avind drept scop cresterea capacitatii de

solutionare a situatiilor din sfera de competenta a INSP in actualul context, respectiv indeplinirea
functiilor si atributiilor in conditii optime si eficiente.

2.3 Schimbdri preconizate

Tindnd cont de prevederile Legii nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicatd, cu '

modificarile si completrile ulterioare si de Hotararea de Guvern nr. 144/2010 privind organizarea si
functionarea Ministerului Sanatifii, cu modificarile si completarile ulterioare, prin acest demers se
realizeazii adaptarea scopului, atributiilor, structurii organizatorice, de conducere si de personal
precum si a finantarii Institutului National de Sanatate Publicd astfel incit si fie asiguratd
indeplinirea functiilor acestei institutii in conditii optime.
Avand in vedere faptul ca:
- actualele centre regionale de sinatate publica, structuri teritoriale ale INSP, nu acopera
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necesarul de servicii de sanatate publica pentru regiunile de dezvoltare ale Roméniei;

- au fost identificate scopuri si atributii care nu mai sunt de actualitate si exced capacitétilor
INSP (ca de exemplu, evidenta, intretinerea §i exploatarea fondului arhivistic al Ministerului
Sanatatii);

- este necesard imbunatifirea managementului prin scurtarea circuitului decizional si eliminarea
structurilor paralele mentinind din acestea doar elementele cu activitate reald, didnd o mai mare

coerenta circuitului managerial.
- dinamizarea fluxului informational si de decizie din structurile institutiei, se impune o noua

organizare a INSP, astfel:

e Se infiinteazia doudd noi Centre Regionale de Sanatate Publicd, structuri, teritoriale farad
personalitate juridicd, la Craiova si Galati.

e Se infiinteaza Laboratorul National de Sanitate Publica, structura centrali cu statut de centru
national, fird personalitate, prin preluarea laboratoarelor din cadrul Centrului Regional de
Sinitate Publicd Bucuresti, structura care se desfiineaza.

e Se infiinteazd Centrul National de Boli Netransmisibile, prin reorganizarea actualului Centrul
National de Evaluare $i Promovare a Stérii de Sanatate, care se desfiinteaza.

e Centrul Regional de Sanitate Publica Sibiu se desfiinteazd, urménd sa functioneze ca sectie
externd in cadrul Centrului Regional de Sanitate Publica Targu-Mures, ambele centre
regionale acoperind Regiunea de dezvoltare Centru.

e Se infiinfeaza Directia Juridica i Resurse Umane, prin preluarea structurilor Juridic si
RUNOS.

e Structura BFATAM (Buget-Finante-Administrativ-Tehnic si Mentenant&), condusd de citre
directorul general adjunct economic, se redenumeste ca Directia Economici.

e Se infiinfeaza Serviciul Achizitii Publice prin reorganizarea Biroului Achizitii Publice, care
se desfiinteaza.

Totodata, se aprobi infiintarea si se defineste activitatea finanfata integral din venituri proprii,
in conformitate cu prevederile art. 67 din Legeanr. 500/2002 privind finantele publice, cu
modificarile si completarile ulterioare, structura veniturilor si a cheltuielilor aferente activitafii.

De asemenea, se stabileste numarul de autoturisme pentru activitéfile specifice desfasurate de
catre INSP, in conformitate cu prevederile art. 5 alin. (3) din Ordonanta Guvernului nr. 80/2001
privind stabilirea unor normative de cheltuieli pentru autoritatile si institutiile publice, aprobatd cu

modificari prin Legea nr. 247/2002, cu modificarile i completrile ulterioare.

2.4 Alte informatii — Nu au fost identificate.

Sectiunea a 3-a
Impactul socioeconomic

3.1 Descrierea generali a beneficiilor si costurilor estimate ca urmare a intrarii in vigoare a actului

normativ
Prezentul act normativ nu se referd la acest subiect.

3.2 Impactul social
Prezentul act normativ nu se referd la acest subiect.

3.3 Impactul asupra drepturilor si libertatilor fundamentale ale omului
Prezentul act normativ nu se refera la acest subiect.

3.4 Impactul macroeconomic
3.4.1 Impactul asupra economiei si asupra principalilor indicatori macroeconomici

3.4.2 Impactul asupra mediului concurential si domeniul ajutoarelor de stat
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Prezentul act normativ nu se referd la acest subiect.

3.5. Impactul asupra mediului de afaceri
Prezentul act normativ nu se refera la acest subiect.

3.6 Impactul asupra mediului inconjurator
Prezentul act normativ nu se referd la acest subiect.

3.7 Evaluarea costurilor si beneficiilor din perspectiva inovarii si digitalizarii
Prezentul act normativ nu se refer la acest subiect.

3.8 Evaluarea costurilor si beneficiilor din perspectiva dezvoltdrii durabile
Prezentul act normativ nu se referd la acest subiect.

3.9 Alte informatii

Sectiunea a 4-a
Impactul financiar asupra bugetului general consolidat,
atit pe termen scurt, pentru anul curent, cit si pe termen lung (pe 5 ani), inclusiv informatii cu
privire la cheltuieli si venituri

Indicatori Anul | Urmatorii 4 ani | Media
curent pe 5 ani
1 2 3[4 [5]6 |7

4.1 Modificari ale veniturilor bugetare, plus/minus, din care
a) buget de stat, din acesta:
(i) impozit pe profit
(ii) impozit pe venit
b) bugete locale:
(i) impozit pe profit
¢) bugetul asiguririlor sociale de stat:
(1) contributii de asigurdri
d) alte tipuri de venituri (se va mentiona natura acestora)

4.2 Modificari ale cheltuielilor bugetare, plus/minus, din
care:
a) buget de stat, din acesta:
(i) cheltuieli de personal
(ii) bunuri §i servicii
b) bugete locale:
(i) cheltuieli de personal
(ii) bunuri i servicii
¢) bugetul asigurarilor sociale de stat:
(i) cheltuieli de personal
(ii) bunuri §i servicii
d) alte tipuri de cheltuieli (se va mentiona natura acestora)

4.3 Impact financiar, plus/minus, din care:
a) buget de stat




'b) bugete locale
4.4 Propuneri pentru acoperirea cresterii cheltuielilor bugetare
4.5 Propuneri pentru a compensa reducerea veniturilor

bugetare
4.6 Calcule detaliate privind fundamentarea modificarilor

veniturilor si/sau cheltuielilor bugetare !
4.7 Prezentarea, in cazul proiectelor de acte normative a ciror adoptare atrage majorarea
cheltuielilor bugetare, a urméatoarelor documente:
a) fisa financiard prevdzutd la art.15 din Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu
modificarile si completirile ulterioare, insotitd de ipotezele si metodologia de calcul utilizati;
b) declaratie conform cireia majorarea de cheltuiala respectiva este compatibild cu obiectivele
si prioritifile strategice specificate in strategia fiscal-bugetara, cu legea bugetari anuali si cu
plafoanele de cheltuieli prezentate in strategia fiscal-bugetara.

4.8 Alte informatii

Sectiunea a 5-a
Efectele proiectului de act normativ asupra legislatiei in vigoare

5.1 Masuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normativ

5.2 Impactul asupra legislatiei in domeniul achizitiilor publice

5.3 Conformitatea proiectului de act normativ cu legislatia UE (in cazul proiectelor ce transpun sau

asigurd aplicarea unor prevederi de drept UE).
5.3.1 Misuri normative necesare transpunerii directivelor UE
5.3.2 Masuri normative necesare aplicarii actelor legislative UE

Prezentul act normativ nu se referi la acest subiect,

5.4 Hotarari ale Curtii de Justitie a Uniunii Europene

Prezentul act normativ nu se referi la acest subiect.

5.5 Alte acte normative si/sau documente internationale din care decurg angajamente asumate
Prezentul act normativ nu se refera la acest subiect.

5.6. Alte informatii
Maisurile propuse nu presupun modificéri ale veniturilor bugetare.

Sectiunea a 6-a
Consultirile efectuate in vederea elaboririi proiectului de act normativ

6.1 Informatii privind neaplicarea procedurii de participare la elaborarea actelor normative

6.2 Informatii privind procesul de consultare cu organizatii neguvernamentale, institute de cercetare
si alte organisme implicate.

6.3 Informatii despre consultérile organizate cu autorititile administratiei publice locale

6.4 Informatii privind puncte de vedere/opinii emise de organisme consultative constituite prin acte
normative

6.5 Informatii privind avizarea de citre:

a) Consiliul Legislativ

b) Consiliul Suprem de Apérare a Térii

¢) Consiliul Economic si Social




' d) Consiliul Concurentei |

¢) Curtea de Conturi
Prezentul act normativ se supune avizérii Consiliului Legislativ si Consiliului Economic si Social

6.6 Alte informatii
Prezentul act normativ nu se refera la acest subiect.

Sectiunea a 7-a
Activitiiti de informare publici privind elaborarea
si implementarea proiectului de act normativ
7.1 Informarea sc;cieté;ii civile cu privire la elaborarea proiectului de act normativ
Prezentul act normativ se incadreaza in dispozitiile art. 7 din Legea nr.52/2003 privind transparenta
decizionala in administratia publica.
7.2 Informarea societdtii civile cu privire la eventualul impact asupra mediului in urma
implementarii proiectului de act normativ, precum si efectele asupra sdnatafii si securititii
cetatenilor sau diversitétii biologice.
Nu este cazul.

Sectiunea a 8-a
Masuri privind implementarea, monitorizarea si evaluarea proiectului de act normativ
8.1 Masurile de punere in aplicare a
proiectului de act normativ
8.2 Alte informatii.

Fata de cele prezentate, a fost promovat prezentul proiect de Hotirare de Guvern pentru
organizarea si functionarea Institutului National de San#tate Publicd si pentru aprobarea infiintarii unei
activitafi finantate integral din venituri proprii, care, in forma prezentati a fost avizat de institutiile

abilitate si pe care il supunem spre aprobare.

MINISTRUL SANATATI
Prof. univ. dr. ALEXANDRU RAFILA,

AVIZAM FAVORABIL:

VICEPRIM-MINISTRU,
Ministrul Transporturilor si Infrastructurii
Sorin Mihai GRINDEANU

Ministrul Justitiei, Ministerul Finantelor
Marian-Citilin PREDOIU Adrian CACIU

Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale
Marius-Constantin BUDAI




GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
pentru organizarea si functionarea Institutului National de Sanétate Publicé si
pentru aprobarea infiintirii unor activitati finantate integral din venituri proprii

In temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata, al art. 67 din
Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile
ulterioare,

Guvernul Roméaniei adopti prezenta hotirare.

CAPITOLUL I
Dispozitii generale

Art. 1. - (1) Institutul National de Sanatate Publica, denumit in continuare
Institutul, se organizeazi si functioneazi in subordinea Ministerului Sanatatii, ca
organ de specialitate al administratiei publice centrale in domeniul sanatatii
publice, institutie publicd cu personalitate juridica cu statut de unitate sanitard
clinicd fara paturi.

(2) Institutul are sediul in municipiul Bucuresti, str. dr.Leonte Anastasievici nr.
1-3, sector 5.

(3) Pentru desfasurarea corespunzatoare a activitatilor sale, Institutul poate utiliza
si alte spatii, in conditiile legii.

Art. 2. - Institutul asigurd indrumarea tehnicd si metodologicd a retelei de
sanitate publici, supravegheazd starea de sandtate a populatiei, bolile
transmisibile si netransmisibile pentru identificarea problemelor de sanatate
comunitari, elaboreazi metodologia, instrumentele si indicatorii de monitorizare
si evaluare a serviciilor si programelor de sdnitate publici, de promovare a
sandtitii si de educatie pentru sinatate si asigurd un sistem informational integrat
pentru managementul sanatétii publice.



CAPITOLUL 11
Scop si atributii

Art. 3. - Institutul are ca scop:

a) prevenirea, supravegherea si controlul bolilor transmisibile si netransmisibile;
b) monitorizarea starii de snétate;

c) promovarea sanatatii si educatia pentru sanatate;

d) evaluarea sanétatii ocupationale;

e) monitorizarea sanatitii in relatie cu mediul;

f) elaborarea reglementérilor in domeniul sanétatii publice;

g) asigurarea managementului sanatitii publice;

h) dezvoltarea serviciilor de sanatate publica specifice.

i) organizarea si administrarea bazei nationale de date privind statisticile de
sdnatate;

j) elaborarea indicatorilor de evaluare a starii de sinatate si a eficientei retelei
sanitare."

Art. 4. - Pentru indeplinirea scopurilor prevazute la art. 3, Institutul are
urmitoarele atributii principale:

a) asigurd indrumarea tehnica si metodologica a retelei de sindtate publica, in
functie de domeniul de competenta;

b) participi la elaborarea strategiilor si politicilor din domeniul de competenta;
¢) elaborarea de proiecte de acte normative, norme, metodologii si instructiuni
privind domeniile specifice din cadrul sandtatii publice;

d) efectueazi expertize, oferd asistentd tehnica si realizeazi servicii de sanatate
publici, la solicitarea unor persoane fizice sau juridice;

e) supravegheazi starea de sanitate a populatiei, bolile transmisibile si
netransmisibile, pentru identificarea problemelor de sanatate comunitara,

f) asigurd sistemul de supraveghere epidemiologica, precum si de alerta precoce
si rispuns rapid si participa la schimbul de informatii in cadrul refelei europene
de supraveghere epidemiologica in domeniul bolilor transmisibile;

g) participa la efectuarea de investigatii epidemiologice de teren, din proprie
initiativi, la solicitarea Ministerului Sanatatii sau a directiilor de s@natate publica;
h) elaboreazi metodologia, instrumentele s§i indicatorii de monitorizare si
evaluare a serviciilor si programelor de sanitate publicd, de promovare a sdnitafii
si de educatie pentru sadnatate;



i) participa la procesul de invatamant medical de specializare si perfectionare in
domeniile specifice din cadrul sanatitii publice;

j) desfasoara activitati de cercetare-dezvoltare in domeniul s3natatii publice si al
managementului sanitar;

k) asiguri sistemul informational integrat pentru managementul sanattii publice;
1) colecteazi, analizeaza si disemineazd datele privind starea de sanitate a
populatiei si alte aspecte de sanatate publica;

m) efectueazi analize, studii si anchete medicale privind starea de sdnatate a
populatiei,

n) comunici si transmite, datele statistice din domeniul sanatafii catre
organizatiile internationale din care Roménia face parte, Organizatia Mondiala a
Sanatatii, EUROSTAT, OECD, sau cele fata de care are angajamente conform
legii, la cererea acestora;

0) realizeazi activititi de informare si documentare medicald, in special in
domeniul programelor initiate si derulate de Comisia Europeani si Organizatia
Mondiald a Sanatatii;

CAPITOLUL 111
Structura organizatorici, conducerea si personalul Institutului

Art. 5. - (1) Institutul este format din aparat central si structuri teritoriale,
organizate in structura acestuia, fara personalitate juridica.

(2) In cadrul Institutului functioneazi urmitoarele centre nationale, structuri
specializate fari personalitate juridicd, care asigurd coordonarea profesionald
specifici pe plan national a activitatilor Institutului:

a) Centrul National de Supraveghere si Control al Bolilor Transmisibile, denumit
in continuare CNSCBT,;

b) Centrul National de Monitorizare a Riscurilor din Mediul Comunitar, denumit
in continuare CNMRMC;

¢) Centrul National al Bolilor Netransmisibile, denumit in continuare CNBNT;
d) Centrul National de Statisticd in Sanitate Publicd, denumit in continuare
CNSSP;

e) Laboratorul National de Sanatate Publica, cu statut de centru national, denumit
in continuare LNSP.

(3) In cadrul Institutului se organizeaza urmétoarele centre regionale de sanatate
publici, structuri teritoriale, fira personalitate juridici, care asigurd coordonarea
si executia profesionala la nivel regional a Institutului, astfel:




a) Centrul Regional de Sanatate Publicd Cluj denumit in continuare CRSPCJ;

¢) Centrul Regional de Sanatate Publica Iasi, denumit in continuare CRSPIS;

d) Centrul Regional de Sanitate Publicd Timigoara, denumit in continuare
CRSPTM,

e) Centrul Regional de Sanatate Publica Targu Mures, denumit in continuare
CRSPMS, cu sectie externd la Sibiu;

f) Centrul Regional de Sanitate Publica Craiova, denumit in continuare CRSPC;
g) Centrul Regional de Sanatate Publicd Galati, denumit in continuare CRSPGL.
(4) Structura organizatorica a Institutului este prevazutd in anexa nr. 1.

(5) In cadrul structurii organizatorice, prin decizie a directorului general al
Institutului, avand in vedere nevoile institutionale si structura de personal, pot fi
infiintate compartimente, colective de lucru, echipe de proiect, cu respectarea
numdrului total de posturi aprobat.

(6) Atributiile structurilor din cadrul Institutului se stabilesc, in conformitate cu
structura organizatorici previzutdi in anexa nr. 1, prin regulamentul
de organizare si functionare, care se aproba prin ordin al ministrului sdnatatii, in
termen de 30 de zile de la data intrérii in vigoare a prezentei hotarari.

Art. 6. - (1) In cadrul Institutului functioneaza Consiliul de coordonare, organism
consultativ format dintr-un numir impar de membri, inclusiv presedintele, care
are rolul de a aproba principalele directii de actiune in domeniile de strategie,
organizare si functionare a Institutului.

(2) Presedintele si membrii consiliului de coordonare previzut la alin. (1) sunt
numiti din cadrul personalului Institutului, prin ordin al ministrului sanatatii.

(3) Activitatea Presedintelui si a membrilor Consiliului de coordonare nu este
remunerata.

(4) Consiliul de coordonare indeplineste urmatoarele atributii:

a) elaboreaza proiectul de regulament de organizare si functionare i il inainteaza
spre aprobare Ministerului Sénatatii;

b) analizeazi realizarea indicatorilor din programele nationale de sanétate care se
desfigoard in Institut si structurile de specialitate din judete si municipiul
Bucuresti si propune masuri pentru imbunétatirea activitatii;

c) aprobi strategia de dezvoltare pe termen mediu si lung a Institutului;

d) aprobid lista investitiilor Institutului propusa de directorul general;

e) analizeaza periodic derularea exercitiului bugetar si eficienfa cheltuielilor
Institutului, recomandand directorului general masuri pentru continuarea




activitétii in conditii de echilibrare a bugetului, pe baza propunerilor directorului
general adjunct economic;

f) analizeaza debitele ramase nerecuperate dupa epuizarea cailor de recuperare in
interiorul termenului legal de prescriptie si cheltuielile efectuate in vederea
recuperarii, hotarand cuprinderea acestora pe titlul de cheltuieli si scoaterea din
evidenta contabila a Institutului;

g) aproba cheia de repartitie a cheltuielilor pentru realizarea activitatii de venituri
proprii;

h) stabileste sau actualizeazi cuantumurile tarifelor percepute pentru prestatiile
efectuate de Institut (determindri, examene, analize si altele);

i) aprobd participarea Institutului in cadrul unor proiecte internationale, in
cooperare cu institutii sau organisme din alte tari sau retele profesionale
internationale, in special din Uniunea Europeana.

Art. 7. - (1) Conducerea Institutului este exercitata de catre directorul general si
directorul general adjunct economic numiti, in conditiile legii, prin ordin al
ministrului sanatatii.

(2) Directorul general trebuie sd indeplineasca una din urmatoarele conditii
specifice:

a) conferentiar sau profesor universitar la o facultate de medicing, in domeniile
sdndtate publica, epidemiologie sau igiena

sau

b) medic primar in specialitatile sanétate publica, epidemiologie sau igiena.

(3) In exercitarea atributiilor sale, directorul general emite decizii.

(4) Directorul general este ordonator tertiar de credite. Directorul general poate
delega, prin decizie, exercitarea atributiei de ordonator tertiar de credite, cea de
reprezentant legal, precum si alte atributii, mentionate expres in decizia de
delegare, directorilor si medicilor sefi precum si altor persoane cu functii de
conducere din cadrul Institutului, dupa caz. Prin actul de delegare se precizeaza
limitele si conditiile delegérii.

(5) Directorul general reprezinta si angajeaza Institutul in raporturile cu celelalte
institutii si autoritati publice, cu persoane juridice si fizice din tard sau din
straindtate, in justitie si in raporturile cu celelalte organe jurisdictionale.

(6) Ministrul sanititii, pe perioada in care directorul general al Institutului, din
motive intemeiate, nu isi poate exercita atributiile, deleaga un director de centru
national in vederea exercitarii acestor atributii.

(7) Conducerea centrelor nationale este asiguratd de cate un director.




(8) Conducerea centrelor regionale este asiguratd de cate un medic sef.

(9) Functiile de conducere ale Institutului se ocupa prin concurs organizat
conform reglementarilor legale in vigoare. Pand la ocuparea prin concurs,
numirea interimara in functiile de conducere se face prin decizie a directorului

general.

Art. 8. - (1) Institutul functioneazd cu un numar maxim de 540 de posturi,
finantate integral de la bugetul de stat.

(2) Personalul Institutului este format din personal contractual si este salarizat
potrivit dispozitiilor pct. I lit. A, cap. Il din anexa nr. VIII a Legii-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu
modificarile si completérile ulterioare.

(3) Prin exceptie de la prevederile alin. (2), personalul de specialitate medico-
sanitar din Institut beneficiaza de drepturile salariale prevazute pentru unitétile
sanitare clinice in conformitate cu dispozitiile cap. I din anexa nr. II a Legii-cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Art. 9. - In vederea realizirii scopului si atributiilor ce i revin, Institutul poate
beneficia de asistent tehnica si administrativa, precum si de programe de formare
profesionald si de perfectionare a personalului de la institutii similare din alte
state sau organizatii internagionale sau alte entitati.

CAPITOLUL 1V
Finantarea activitatii Institutului

Art. 10. - Cheltuielile curente si de capital ale Institutului se finanteaza integral
de la bugetul de stat, prin bugetul Ministerului Sanatatii.




Art. 11. (1) Se aprobd infiintarea pe langa Institut a unor activititi finantate
integral din venituri proprii.

(2) Institutul poate realiza venituri proprii din urméatoarele activitéti:

a) prestatiile pentru activitétile legate de procedurile mentionate in Ordinul nr.
10/368/11 din 2010 al ministrului sdnatatii, al ministrului mediului si padurilor si
al presedintelui Autoritatii Nationale Sanitare Veterinare si pentru Siguranta
Alimentelor privind aprobarea procedurii de avizare a produselor biocide care
sunt plasate pe piata pe teritoriul Roméniei, cu modificarile si completarile
ulterioare si in Normele metodologice pentru aplicarea prevederilor Hotararii
Guvernului nr. 617/2014 privind stabilirea cadrului institutional si a unor mésuri
pentru punerea in aplicare a Regulamentului (UE) nr. 528/2012 al Parlamentului
European si al Consiliului din 22 mai 2012 privind punerea la dispozitie pe piata
si utilizarea produselor biocide din 31.05.2017, aprobate prin Ordinul comun nr.
629/900/82 din 2017 al ministrului sanéatatii, al viceprim - ministrului, ministrul
mediului, i al presedintelui Autoritétii Nationale Sanitare Veterinare si pentru
Siguranta Alimentelor, cu modificérile si completérile ulterioare;

b) prestatii in domeniul sanatatii publice;

¢) activitati privind evaluarea si avizarea produselor de protectic a plantelor si
avizarea ingrasamintelor;

d) organizarea de programe, cursuri de perfectionare si instruiri in domeniile:
epidemiologie, igiena si sdndtate ocupationala, evaluarea starii de sanatate si
promovarii sanatatii si statistica sanitara, precum si concursuri sau examene
aferente acestora;

) organizarea de sesiuni de abilitare a medicilor de medicina muncii responsabili
de supravegherea medicala speciald a persoanelor expuse profesional la radiatii
lonizante;

f) organizarea de conferinte, simpozioane, intruniri, seminarii, mese rotunde cu
caracter profesional si altele asemenea;

g) inchirierea unor spatii aflate in administrarea Institutului, prin hotarare a
Guvernului, conform legii;

h) cursuri de formare in domeniul vaccinologiei pentru furnizorii de servicii
medicale de vaccinare;

1) derularea de activitati de cercetare-dezvoltare, proiecte si programe;




(3) Din veniturile proprii realizate prin desfasurarea activititilor prevazute la

alin.(2) se asigura:

a) cheltuielile corespunzitoare efectuarii prestatiilor si activitatilor prevazute la
alin.(1) lit.a) - c), inclusiv plata personalului de specialitate din afara
Institutului (experti, persoane fizice sau persoane juridice) si/sau din Institut
(personal contractual) daca isi desfasoara activitatea in afara normei de baza,
care desfasoard activititi specifice, in temeiul contractelor de prestari servicii
respectiv a contractelor de antrepriza incheiate pentru desfasurarea acestor
activitati;

b) cheltuielile corespunzitoare organizérii cursurilor, programelor, sesiunilor de
instruire, abilitare, concursurilor, examenelor, conferintelor, simpozioanelor,
intrunirilor, seminariilor, meselor rotunde cu caracter profesional si altele
asemenea, inclusiv plata personalului (lectori, experti) din afara Institutului
si/sau din Institut, daca isi desfasoara activitatea in afara normei de baza, care
desfasoarad activitati specifice in vederea organizirii acestora, in temeiul
contractelor de antrepriza incheiate pentru desfasurarea acestor activitati;

c) cheltuieli aferente derularii activitatilor prevazute la alin.(2) lit.i);

d) cheltuieli de intretinere si functionare a spatiilor inchiriate, in conditiile legii;

e) cheltuieli cu investitii pentru desfasurarea activitatilor prevézute la alin. (2).

(4) Veniturile proprii ale activitatilor prevazute la alin.(2) se constituie din:

a) tarifele stabilite pentru prestatiile si activititile previzute la alin. (2) lit.a) - f)

si h);

b) o cotéd-parte de 50 % din chiria incasata din activitatea previzuta la alin. (2) lit.

g), potrivit legii;

constituite din veniturile obtinute din activitatile prevazute la alin.(2);

d) donatii, legate sau sponsorizari;

e) contractele de finantare aferente activitatilor previzute la alin.(2) lit.1).

f) activitdti de cercetare stiintifica;

g) alte venituri;

(5) Pentru activitatile previzute la alin.(2) lit.a) - f) si h), tarifele care nu sunt

reglementate prin acte normative, se stabiliesc prin decizie a directorului general

al Institutului.

(6) Cheltuielile curente si de capital care se efectueazid pentru realizarea
activitdtilor previzute la alin.(2) se finanteaza integral din veniturile proprii
previzute la alin.(4).




(7) Bugetul de venituri si cheltuieli al activitatilor prevazute la alin. (2) se aproba
odatd cu bugetul Institutului, executia de casd se realizeazd prin Trezoreria
Statului, conform prevederilor legale in vigoare, iar raportarea executiei de casa
se efectueazi in conformitate cu instructiunile emise de Ministerul Finantelor .
(8) In cazul cheltuielilor comune cu activititile finantate din bugetul de stat,
sumele aferente activititilor prevazute la alin. (2) se determind pe baza de chei de
repartizare, aprobate de citre Consiliul de coordonare.

(9) Excedentul anual, rezultat din executia bugetului de venituri si cheltuieli al
activititilor prevazute la alin. (2), se reporteaza in anul urmator si se utilizeaza cu
aceleasi destinatii.

(10) In relatiile contractuale privind activititile previzute la alin. (2), Institutul
poate fi reprezentat de persoanele imputernicite in acest scop prin decizie a
directorului general.

(11) Contractele aflate in derulare la data intrarii in vigoare a prezentei hotérari,
care au ca obiect actiuni ce se desfisoara in cadrul activitatilor prevazute la alin.
(2), se vor derula in continuare in conditiile in care au fost incheiate.

CAPITOLUL V
Dispozitii tranzitorii si finale

Art. 12. - (1) Institutul are in dotare un parc auto, iar pentru activitati specifice
numarul mijloacelor de transport este previzut in anexanr. 2, conform
prevederilor art. 5alin. (3)din Ordonanta Guvernului nr. 80/2001 privind
stabilirea unor normative de cheltuieli pentru autoritatile administratiei publice §i
institutiile publice, aprobatd cu modificdri prin Legeanr. 247/2002, cu
modificarile si completéarile ulterioare.

(2) Autoturismele din parcul auto al Institutului care nu sunt in dotare vor fi
achizitionate cu incadrare 1n bugetul aprobat.

(3) Autoturismele din parcul auto al Institutului pot fi conduse si de alte categorii
de salariati cu functii de conducere, nominalizati prin decizie a directorului
general. Consumul lunar de carburant se stabileste conform normelor legale in

vigoare.

Art. 13. — (1) In termen de minimum 30 de zile de la data intrarii in vigoare a
prezentei hotariri se realizeaza reincadrarea personalului, in conformitate cu




prevederile art.1 alin.(1), in numarul maxim de posturi aprobat si in noua structura
organizatorica.

Art. 14, - La data intrdrii in vigoare a prezentei hotérari, Hotararea Guvernului nr.
1414/2009 pentru infiintarea, organizarea si functionarea Institutului National de
Sanatate Publici, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 845 din
08 decembrie 2009, cu modificarile si completérile ulterioare, se abroga.

Art. 15. - Anexele nr. 1 si 2 fac parte integranti din prezenta hotérare.

PRIM-MINISTRU
NICOLAE-IONEL CIUCA




ANEXA Nr. 2

Mijloace de transport pentru activititi specifice

Numarul
Nr. Unitatea/Subunitatea Tipul mijlocului de transport maxtm
crt. aprobat
(bucati)
1. |[Institutul National de - Autoturisme*) 5
Séndtate Publica - aparat - Autovehicule*) pentru transport marfa 3
central si persoane (activititi de aprovizionare,
deplasare a personalului, protocol)
- Pentru activitatile specifice 2
desfasurate de catre centrele nationale
de sanatate publica
- Autospeciale*) (laborator mobil) i
2. (Centre regionale de - Autoturisme*) 7
sandtate publica-structuri. Pentru activitatile specifice 7
teritoriale desfasurate de catre centrele regionale
de sanatate publica
Autospeciale*) (laborator mobil) 4

*) Exclusiv numirul autoturismelor reglementat prin Ordonanta Guvernului nr.
80/2001 privind stabilirea unor normative de cheltuieli pentru autoritatile
administratiei publice si institutiile publice, aprobata cu modificari prin Legea nr.
247/2002, cu modificarile si completérile ulterioare.

NOTE:

a) Repartizarea, redistribuirea i modul de utilizare a mijloacelor de transport
alocate structurilor din cadrul Institutului - aparat central si structuri teritoriale se
aprobi prin decizie a directorului general al Institutului.

b) Dupi finalizarea demersurilor de scoatere din uz a mijloacelor de transport
care au indeplinit toate conditiile de casare, pot fi achizitionate mijloace de
transport noi, astfel incat totalul autovehiculelor din parc si nu depaseasca
numarul total aprobat.
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