NOTA DE FUNDAMENTARE

Sectiunea 1
Titlul proiectului de act normativ

Hotarare

pentru completarea Normelor metodologice de aplicare a Legii concediului paternal
nr.210/1999, aprobate prin Hotiriarea Guvernului nr. 244/2000

Sectiunea a 2-a
Motivul emiterii actului normativ

2.1. Descrierea
situatiei actuale

Prin Legea nr. 33/2020 pentru completarea Legii concediului
paternal nr. 210/1999 si pentru abrogarea art. 10 alin. (7) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 90/2017 privind unele masuri
fiscal-bugetare, modificarea §i completarea unor acte normative §i
prorogarea unor termene s-au adus o serie de modificari legislative prin
care a fost creat cadrul legal astfel incat politistii, cadrele militare,
soldatii si gradatii profesionisti, precum si functionarii publici cu statut
special din sistemul administratiei penitenciare sa poata beneficia de
concediu paternal platit de 5 zile lucratoare, cu posibilitatea prelungirii
acestuia cu 10 zile lucratoare, conditionat de obtinerea atestatului de
absolvire a cursului de puericulturd. Aceste drepturi se acorda cumulat
cu dreptul la Invoire platita, permisie sau zile de concediu, dupa caz,
pentru nasterea unui copil, prevazut de reglementarile legale in vigoare
aplicabile fiecarei categorii de personal mentionate.

Un alt aspect vizat de modificarile legislative in discutie este
acela ca, atunci cand concediul de lauzie se acorda tatalui copilului ca
urmare a decesului mamei In timpul nasterii sau in perioada concediului
de lauzie, politistii, cadrele militare, soldatii si gradatii profesionisti, dar
st functionarii publici cu statut special din sistemul administratiei
penitenciare beneficiaza, pe perioada acestui concediu, de drepturile
salariale reglementate pentru aceste situatii de dispozitiile legale privind
salarizarea respectivelor categorii de personal.

2.2. Schimbari
preconizate

In aplicarea art.IIT din Legea nr. 33/2020, pentru actualizarea in
mod corespunzator a Normelor metodologice de aplicare a Legii
concediului paternal nr. 210/1999, aprobate prin Hotararea Guvernului
nr. 244/2000, prin proiectul de referinta se propun urmatoarele:

- definirea termenului de ,unitate”, in sensul prevederilor art.3
alin.(1) din norme, ca institutie din sistemul de aparare, ordine publica
si securitate nationala, pentru titularii dreptului la concediu paternal

care nu sunt asigurati in cadrul sistemului asigurarilor sociale de stat,




respectiv politistii, cadrele militare, soldatii si gradatii profesionisti,
precum si functionarii publici cu statut special din sistemul
administratiei penitenciare;

- reglementarea sursei bugetare din care se acorda drepturile
banesti, aferente concediului paternal, politistilor, cadrelor militare,
soldatilor si gradatilor profesionisti, precum si functionarilor publici cu
statut special din sistemul administratiei penitenciare;

- reglementarea sursei bugetare din care se acorda drepturile
banesti, aferente concediului de lauzie, tatalui (politist, cadru militar,
soldat si gradat profesionist sau functionar public cu statut special din
sistemul administratiei penitenciare) copilului nou-nascut, in situatia
decesului mamei in timpul nasterii sau in perioada concediului de
lauzie;

2.3. Alte informatii

Sectiunea a 3-a

Impactul socioeconomic al prezentului act normativ

3.1. Impactul
macroeconomic

Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect

3.1%. Impactul asupra
mediului concurential
si domeniului
ajutoarelor de stat

Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect

3.2. Impactul asupra
mediului de afaceri

Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect

3.3. Impactul social

In continuarea demersului legislativ concretizat prin adoptarea Legii
nr.33/2020, prin acest proiect sunt consolidate drepturile derivate din
calitatea de tata al unui copil nou-ndscut, care se acorda politistilor,
cadrelor militare, soldatilor si gradatilor profesionisti, precum si
functionarilor publici cu statut special din sistemul administratiei
penitenciare.

3.4. Impactul asupra
mediului

Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect

3.5. Alte informatii

Sectiunea a 4-a

Impactul financiar asupra bugetului general consolidat,
atdt pe termen scurt, pentru anul curent, cdt §i pe termen lung (pe 5 ani)

Indicatori Anul Urmatorii 4 ani
curent Media pe 5 ani
2020 2021 2022 2023 2024
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.
1. | Modificari ale - - - - - -
veniturilor bugetare,




plus/minus din care:
a) buget de stat, din
acesta:

(i) impozit pe profit

(if) impozit pe venit
b) bugete locale:

(1) impozit pe profit
¢) bugetul asigurarilor
sociale de stat:

(i) contributii de
asigurari

Modificari ale
cheltuielilor  bugetare,
plus/minus din care:
a) buget de stat, din
acesta:

(1) cheltuieli de
personal

(ii) bunuri si servicii
b) bugete locale:

(1) cheltuieli de
personal

(ii) bunuri si servicii
¢) bugetul asigurarilor
sociale de stat :

(1) cheltuieli de
personal

(ii) bunuri si servicii

Impact financiar, plus/
minus din care:

M.A.1. (venituri —
cheltuieli)

buget de stat

bugetul asigurarilor
sociale

Propuneri pentru
acoperirea cresterii
cheltuielilor bugetare

Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect

Propuneri pentru a
compensa reducerea
veniturilor bugetare

Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect

Calcule detaliate
privind fundamentarea
modificarilor
veniturilor si/sau
cheltuielilor bugetare

Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect

Alte informatii

Aplicarea prevederilor actului normativ se realizeazd cu
incadrarea in fondurile prevazute cu aceasta destinatei Tn bugetele
institutiilor si autoritatilor publice, aprobate in conditiile legii.
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Sectiunea a 5-a

Efectele prezentului act normativ asupra legislatiei in vigoare

5.1. Masuri normative necesare pentru
aplicarea prevederilor prezentului act
normativ:

a) acte normative in vigoare ce vor fi
modificate sau abrogate, ca urmare a
intrarii in vigoare a prezentului act
normativ;

b) acte normative ce urmeaza a fi
elaborate n vederea implementarii
noilor dispozitii.

a) Normele de aplicare a Legii concediului paternal
nr.210/1999, aprobate prin HG nr.244/2000;

5.2. Conformitatea prezentului act
normativ cu legislatia comunitara in
cazul proiectelor ce transpun prevederi
comunitare

Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect

5.3. Masuri normative necesare
aplicdrii directe a actelor normative
comunitare

Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect

5.4. Hotarari ale Curtii de Justitie a
Uniunii Europene

Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect

5.5. Alte acte normative si/sau
documente internationale din care
decurg angajamente

Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect

5.6. Alte informatii

Sectiunea a 6-a

Consultarile efectuate Tn vederea elaborarii prezentului act normativ

6.1. Informatii privind procesul de
consultare cu organizatii
neguvernamentale, institute de
cercetare si alte organisme implicate

Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect

6.2. Fundamentarea alegerii
organizatiilor cu care a avut loc
consultarea, precum si a modului n
care activitatea acestor organizatii este
legatd de prezentul act normativ

Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect

6.3. Consultarile organizate cu
autoritatile administratiei publice
locale, in situatia in care prezentul act
normativ are ca obiect activitati ale

Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect




acestor autoritati, in conditiile
Hotararii Guvernului nr.521/2005
privind procedura de consultare a
structurilor asociative ale autoritatilor
administratiei publice locale la
elaborarea proiectelor de acte
normative

6.4. Consultarile desfasurate in cadrul
consiliilor interministeriale, in
conformitate cu prevederile Hotararii
Guvernului nr.750/2005 privind
constituirea consiliilor interministeriale
permanente

Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect

6.5. Informatii privind avizarea de
catre:

a) Consiliul Legislativ

b) Consiliul Suprem de Aparare a Tarii
c¢) Consiliul Economic si Social

d) Consiliul Concurentei

e) Curtea de Conturi

Proiectul de act normativ a fost avizat favorabil de
Consiliul Economic sl Social prin
avizul

Proiectul de act normativ a fost avizat favorabil de
Consiliul Legislativ prin avizul

6.6. Alte informatii

Sectiunea a 7-a

Activitati de informare publica privind elaborarea si implementarea
prezentului act normativ

7.1. Informarea societatii civile cu
privire la necesitatea elaborarii
prezentului act normativ

Proiectul de act normativ se supune procedurii
transparentei decizionale, potrivit Legii nr.52/2003,
republicata.

7.2. Informarea societatii civile cu
privire la eventualul impact asupra
mediului in urma implementarii
prezentului act normativ, precum si
efectele asupra sanatatii si securitatii
cetatenilor sau diversitdtii biologice

Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect

7.3. Alte informatii

Sectiunea a 8-a

Masuri de implementare

8.1. Masurile de punere in aplicare a
prezentului act normativ de catre
autoritatile administratiei publice
centrale si/sau locale — infiintarea unor
noi organisme sau extinderea
competentelor institutiilor existente

Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect

8.2. Alte informatii




Avand n vedere cele prezentate, a fost elaborat proiectul Hotardrii Guvernului pentru
completarea Normelor metodologice de aplicare a Legii concediului paternal nr.

210/1999, aprobate prin Hotardrea Guvernului nr. 244/2000, pe care il supunem
Guvernului spre adoptare.
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