GUVERNUL ROMANIEI

ORDONANTA DE URGENTA
pentru modificarea si completarea Legii nr. 360/2002 privind Statutul politistului

Avand in vedere evenimentele, de data recenta, care au evidentiat o vulnerabilitate a
modului de interventie a structurilor implicate in asigurarea ordinii si linistii publice,
amanate, pentru adaptarea la cerintele operative si, pe cale de consecinta, initierea unor
masuri administrative in ceea ce priveste asigurarea managementului de calitate al
respectivelor structuri,

tinaind seama de faptul cd gradul de asigurare a ordinii publice, mai ales intr-0
perioadd cu numeroase evenimente de interes "operativ" — desfagurarea campaniei electorale
pentru alegerile prezidentiale, activitate care presupune concentrarea unui numar mare de
persoane, in spatiile publice - este in directd legaturd cu capacitatea Executivului si a
institutiilor din subordine cu atributii de aplicare a legii de a se achita de obligatiile ce le
revin pentru buna administrare a treburilor statului,

vazand faptul ca lipsa unor instrumente juridice produce consecinte negative in
privinta functionarii institutiilor statului, intervine asadar obligatia autoritatilor statului de a
inlatura aceasta vulnerabilitate printr-0 interventic legislativd care sa asigure atat
functionalitatea prevederilor statutare, cat si imbunatitirea cadrului de organizare si
dezvoltare a carierei politistului,

intrucat avem de a face cu o situatie extraordinara, ce produce consecinte in ceea ce
priveste capacitatea de functionare a institutiilor statului si de asigurare a unui grad de
securitate adecvat pentru cetateni,

tinind cont de faptul ca toate aceste elemente vizeaza interesul public si ca, in
contextul ardtat, reglementarea nu poate fi améanata fara riscul unor blocaje sau
disfunctionalitati institutionale,

in temeiul art. 115 alin. (4) din Constitutia Romaniei, republicata,
Guvernul Romaniei adopta prezenta ordonanta de urgenta.

Art. I. — Legea nr. 360/2002 privind Statutul politistului, publicata in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 440 din 24 iunie 2002, cu modificarile si completarile
ulterioare, se modifica si se completeaza dupa cum urmeaza:

1. Alineatul (1) al articolului 27*° se modifici si va avea urmitorul cuprins:

,»(1) Politistul poate fi imputernicit, cu acordul acestuia, pe o perioadd de maximum 3
luni, perioada in care sunt obligatorii organizarea si desfasurarea concursului pentru ocuparea
postului.”

2. Dupa litera ) a alineatului (1) al articolului 27%! se introduce o noua litera, lit.
(g), cu urmatorul cuprins:
»g) la Incetarea mandatului pe o functie de conducere;”



3. Dupa alineatului (1) al articolului 27°° se introduce un nou alineat, alin. (11), cu
urmaitorul cuprins:

(1Y) Concursul sau examenul pentru ocuparea postului de conducere vacant se
organizeaza si se desfasoara:

a) in ultimele 6 luni Tnainte de Tncetarea mandatului;

b) in maximum trei luni de la incetarea mandatului in conditiile art. 27°3 alin.(1) lit. b)-

e)",

4. Litera d) a alineatului (2) al articolului 27*° se modifici si va avea urmitorul
cuprins:
,,d) ca urmare a punerii la dispozitie Tn conditiile art. 272 alin. (1) lit. f) sau g).”

5. Dupi alineatul (3) al articolului 27%° se introduce un nou alineat, alin. (4), cu
urmaitorul cuprins:

,,(4) Prin aplicarea prevederilor lit. b) sau c) ale alin. (1), politistul previzut la art. 27
alin. (1) lit. b) - d) poate fi numit doar pe un post al carui coeficient este inferior celui
anterior detinut. ”

6. Dupa articolul 27% se introduc 4 noi articole, art. 27°° — art. 27°3, cu urmitorul
cuprins:
,Art. 27°°  Numirea n posturile de conducere se face pentru un mandat de 4 ani.

Art. 27°! (1) Persoana care are competenta de numire a politistului care ocupa o functie
de conducere poate dispune verificarea modului de indeplinire a obligatiilor referitoare la
sarcinile, indatoririle si responsabilitatile care revin ocupantului postului privind organizarea
si planificarea activitatilor, oportunitatea si operativitatea deciziilor manageriale, exercitarea
controlului si a autoritatii, realizarea unui climat optim de munca, motivarea subordonatilor,
capacitatea de relationare si receptivitatea la initiativele personalului.

(2) In vederea verificarii, persoana prevazuti la alin. (1) desemneaza o comisie ai carei
membri au functia sau gradul profesional cel putin egald/egal cu cea a politistului verificat.

(3) Cu ocazia constituirii comisiei prevazuta la alin. (2), se stabilesc perioada de
activitate supusa verificarii, durata estimata de desfasurare a verificarii, precum si obiectivele
acesteia.

(4) La analiza modului de organizare si planificare a activitatilor se are in vedere
capacitatea de analiza si stabilire a cailor, mijloacelor, responsabilitatilor si termenelor de
realizare a obiectivelor structurii pe care o conduce.

(5) La analiza oportunitatii si operativitatii deciziilor manageriale se are in vedere
corectitudinea si rapiditatea luarii deciziilor Tn situatii normale sau deosebite; realismul,
luciditatea, cantarirea obiectiva a argumentelor pro si contra in luarea deciziilor, flexibilitatea
si adaptarea la noile contexte decizionale.

(6) La analiza exercitarii controlului si a autoritatii se are in vedere efectul convingator
si dinamizator pe care il imprima deciziile sale; masura in care hotararile pe care le ia sunt
intelese, acceptate si indeplinite de subordonatii si colaboratorii sdi; capacitatea si
disponibilitatea de a delega din autoritate.

(7) La analiza realizarii unui climat optim de muncd se are in vedere Incurajarea
comunicarii deschise; conducerea prin exemple si asumarea responsabilitatii personale;
intelegerea nevoilor subordonatilor; recunoasterea/ recompensarea obiectiva/corecta a
realizarilor individuale si ale echipei etc.

(8) La analiza modului de motivare a subordonatilor se are in vedere preocuparea
pentru folosirea optima a parghiilor motivationale, crearea conditiilor optime de lucru,



asigurarea la timp a drepturilor legale privind salarizarea, echipamentul si hrana etc.,
folosirea justa/principiala a sistemului de recompense etc.

(9) La analiza capacitatii de relationare se are in vedere capacitatea de a dezvolta
legaturi profesionale in vederea comunicarii interpersonale si organizationale in cadrul
colectivului de munca, cu celelalte structuri ale unitatii, cu institutiile care concurd la
realizarea actului profesional, cu cetdtenii/comunitatea; dezvoltarea comunicarii in ambele
sensuri.

(10) La analiza receptivitatii asupra initiativelor personalului se are in vedere
acceptarea initiativelor viabile, deschiderea, operativitatea receptarii, verificarii si punerii in
practica a initiativelor subordonatilor; recunoasterea initiativelor creatoare; stimularea in
colectivul de munca pe care 1l conduce a spiritului de observatie/sesizare si inldturare a
golurilor de eficienta etc.

(11) Rezultatul verificarii si concluziile motivate ale comisiei se consemneaza Intr-un
raport care se prezintd persoanei care a dispus verificarea.

(12) n situatia in care, in urma verificarii, se constati existenta unei situatii de
exercitare necorespunzatoare a functiei de conducere, persoana care a dispus verificarea
dispune eliberarea din functia de conducere.

(13) Actul administrativ de eliberare din functie, la care se anexeaza raportul prevazut
la alin. (11), se emite cu avizul consultativ al Corpului National al Politistilor sau al
organizatiei sindicale din care face parte politistul.

(14) Tmpotriva actului administrativ de eliberare din functie, politistul se poate adresa
instantei de contencios administrativ, in conditiile legii, fara parcurgerea procedurii
prealabile.

Art. 27°2 Mandatul previzut la art. 27°° se suspendi pentru politistul aflat Tn una dintre
urmatoarele situatii:

a) este numit Tn Ministerul Afacerilor Interne pe o functie de demnitate publica ori cu
rang de demnitar, pe o functie la cabinetul demnitarului sau exercita cu caracter temporar o
functie din categoria Tnaltilor functionari publici;

b) este imputernicit pe o functie de conducere;

c) are raporturile de serviciu suspendate Tn conditiile art. 272 alin. (1) lit. a).

ART. 275 (1) Mandatul previzut la art. 27%° inceteazi in urmaitoarele situatii:

a) la Tmplinirea termenului acestuia;

b) la acordarea calificativului ,,satisfacator” cu ocazia evaluarii anuale de serviciu;

c) la constatarea existentei unei situatii de exercitare necorespunzatoare a functiei de
conducere cu ocazia verificarii modului de indeplinire a obligatiilor;

d) la cererea persoanei care ocupa functia de conducere.

(2) Politistul caruia i inceteazd mandatul se pune la dispozitie Tn conditiile art. 272
alin. (1) lit. g).”

7. Litera o) a alineatului (1) al articolului 28 se modifica si va avea urmatorul
cuprins:

,,0) decontarea cheltuielilor de asistenta juridica efectuate de acesta in cadrul unui
proces penal si/sau civil, care a fost desfasurat sau se desfasoara impotriva sa, pentru fapte
savarsite Tn exercitarea atributiilor de serviciu, precum si in cadrul unui proces penal in care
are sau a avut calitatea de persoana vatamata printr-o fapta de ultraj. ”

8. Dupi articolul 28, se introduce un nou articol, art.28!, cu urmitorul cuprins:
»(1) Cheltuielile de asistentd juridicd se deconteaza, la cererea politistului, de catre
ordonatorul de credite care asigura finantarea unitatii Tn care este incadrat, in termen de



maximum 3 ani de la efectuarea acestora, in limita unui plafon, care reprezinta valoarea a de
doud ori castigul salarial mediu brut utilizat la fundamentarea bugetului asigurarilor sociale
de stat. Plafonul se aplica pentru fiecare proces penal sau civil, care a fost desfasurat sau se
desfasoara impotriva politistului sau in care acesta are sau a avut calitatea de persoana
vatamata printr-o faptd de ultraj.

(2) Tn vederea decontirii cheltuielilor de asistenta juridica se incheie o conventie intre
politist si seful unitatii Tn care acesta este incadrat. Conventia se incheie, Tn termen de
maximum 20 de zile lucratoare de la data depunerii cererii politistului, dacd se constatd ca
impotriva acestuia a fost desfasurat sau se desfasoara un proces penal si/sau civil, pentru
fapte savarsite in exercitarea atributiilor de serviciu, sau ca are sau a avut calitatea de
persoana vatamata printr-o fapta de ultraj in cadrul unui proces penal.

(3) Seful unitatii in care este incadrat politistul desemneaza, in termen de 2 zile
lucratoare de la data depunerii cererii, o comisie care are rolul de a stabili, pe baza analizei
fisei postului politistului, a dispozitiilor legale incidente, a documentelor si declaratiilor pe
propria raspundere prezentate de politist, precum si a datelor detinute la nivelul unitatii cu
privire la imprejurdrile comiterii faptei de catre sau impotriva politistului, daca sunt
indeplinite conditiile necesare pentru incheierea conventiei.

(4) Decontarea se realizeaza prin dispozitia zilnica a sefului unitatii in care este
incadrat politistul, emisa in baza conventiei incheiate potrivit alin.(2) si a documentelor
emise/intocmite de avocat, ca documente justificative din care rezulta sumele de bani platite
cu titlu de onorariu. Plata se asigura de cétre ordonatorul de credite, in limita bugetului
aprobat potrivit legii.

(5) Politistul este obligat sa restituie sumele primite in situatia Th care instanta de
judecata a constatat vinovatia sa, printr-o hotarare definitiva, sau acesta a incheiat un acord
de recunoastere a vinovatiei, un contract de tranzactie ori un acord de mediere. Conventia
prevazuta la alin.(2) cuprinde clauze privind recuperarea sumelor pe care politistul este
obligat sa le restituie. Conventia reprezinta titlu executoriu pentru recuperarea sumelor.

(6) Atributiile prevazute la alin.(2)-(4) se exercita de catre:

a) persoana care are competenta de numire, atunci cand politistul care solicita
decontarea cheltuielilor de asistenta juridica este seful unitatii in care este Incadrat;

b) ministrul afacerilor interne, atunci cand politistul care solicitd decontarea
cheltuielilor de asistenta juridica este numit in Ministerul Afacerilor Interne pe o functie de
demnitate publica ori cu rang de demnitar, pe o functie la cabinetul demnitarului sau exercita
o functie din categoria inaltilor functionari publici.

9. Alineatele (12), (13) si (1) ale art. 31 se modifici si vor avea urmitorul cuprins:

,,(1%) Politistul care indeplineste conditiile de acordare a compensatiei lunare pentru
chirie potrivit alin. (1) sau (1!) si care contracteazd un credit ipotecar/imobiliar destinat
achizitionarii unei locuinte sau incheie un contract de vanzare-cumparare cu plata in rate a
unei locuinte beneficiaza de compensatia lunard pentru chirie, pe o perioadd ce nu poate
depasi durata de derulare a creditului sau a contractului de vanzare-cumparare cu plata in
rate, pentru plata ratei lunare aferente creditului sau contractului ori a unei fractiuni din
aceastd rati. In aceastd situatie, compensatia lunara pentru chirie se acorda in cuantumul
prevazut la alin. (1), dar nu poate depasi rata lunara aferenta creditului ipotecar/imobiliar sau
contractului de vanzare-cumparare cu plata in rate.

(1%) Tn situatia prevazuta la alin. (12), compensatia lunara pentru chirie se acordi pentru
o singurd locuinta achizitionatd pe timpul carierei. Compensatia lunard pentru chirie nu se
poate acorda concomitent pentru situatia previzuti la alin. (1) si (1) si pentru situatia
previzutd la alin. (1?), caz Tn care politistul opteaza pentru una dintre aceste situatii.
Ministerul Afacerilor Interne nu i asigura politistului care a optat pentru situatia prevazuta la



alin. (1%) un spatiu de locuit corespunzitor in localitatea unde acesta a achizitionat locuinta
pe durata existentei situatiei de la alin. (12).

(1%) Pentru persoanele prevazute la alin. (1%), sumele reprezentand compensatia lunara
pentru chirie se justifica cu un contract de credit ipotecar/imobiliar destinat achizitionarii
unei locuinte sau un contract de vanzare-cumparare cu plata in rate a unei locuinte.

10. Dupa alineatul (1*) al art. 31 se introduce un nou alineat, alin.(1°), urmiitorul
cuprins:

(1°) Prin rata lunara aferentd creditului sau contractului de vnzare-cumpdrare cu plata
in rate se 1Intelege suma tuturor costurilor lunare generate de contractul de credit
ipotecar/imobiliar destinat achizitionarii unei locuinte sau de contractul de vanzare-
cumpadrare cu plata in rate a unei locuinte conform scadentarului de platd, mai putin cele
legate de rambursarile anticipate, eventualele dobanzi penalizatoare si alte costuri care nu se
regadsesc 1n scadentarul de plata a ratelor lunare.”

11. Partea introductiva a alineatului (2) al articolului 60 se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»(2) Termenele prevazute la alin. (1) se suspenda, de drept, pe perioada si in situatiile
urmatoare:”

12. Dupi alineatul (1) al articolului 69 se introduce un nou alineat, alin. (1%), cu
urmatorul cuprins:

,,(11) Tn situatia politistului prevazut la art. 272 alin. (1) lit. g), incetarea raporturilor de
serviciu in conditiile alin. (1) lit. j) se poate realiza si la cererea acestuia.”

ART. Il La data intrarii in vigoare a prezentei ordonante de urgenta, politistii
numiti in functii de conducere se considera investiti in functie pe un mandat de 4 ani,
calculat incepand cu aceasta data.

ART. I1l — (1) Dispozitiile art.28 alin.(1) lit.0) si art.28" din Legea nr.360/2002, cu
modificarile si completarile ulterioare, inclusiv cu modificarile si completarile aduse
prin prezenta ordonantad de urgentd, nu se aplica pentru decontarea cheltuielilor de
asistenta juridicd efectuate anterior intrarii in vigoare a Ordonantei de Urgenta a
Guvernului nr.53/2018 pentru modificarea si completarea Legii nr.360/2002 privind
Statutul politistului.

(2) Decontarea cheltuielilor de asistenta juridica in baza cererilor depuse anterior
intrarii in vigoare a prezentei ordonante de urgenta se realizeaza potrivit dispozitiilor
legale Tn vigoare la momentul depunerii respectivelor cereri.

ART. IV Tn maximum 3 luni de la intrarea in vigoare a prezentei ordonante de
urgenta, sunt obligatorii organizarea si desfasurarea concursului pentru ocuparea
posturilor de conducere vacante previzute a fi ocupate cu politisti.
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