GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
pentru modificarea si completarea Hotararii Guvernului nr. 144/2010 privind organizarea
si functionarea Ministerului Sanatatii

in temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata,
Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare :

ART. |
Hotararea Guvernului nr.144/2010 privind organizarea si functionarea Ministeruiui
Sanatatii, publicata Tn Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 139 din 2 martie 2010, cu
modificarile gi completarile ulterioare, se modifica dupa cum urmeaza:
1. La articolul 13, alineatul (3) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

"(3) Numarul maxim de posturi este de 404, exclusiv demnitarii si posturile aferente

cabinetului ministrului, din care:
a) 10 posturi aferente Unitatii de Management al Proiectului, denumita in continuare UMP;
b) 15 posturi, pe perioada determinata, pentru perioada 1 ianuarie 2018 — 31 august 2019;
c) 13 posturi, pe perioada determinata, respectiv pe perioada de realizare a obiectivelor
investitionale privind constructia a 8 spitale regionale."
2. La articolul 14, alineatul (4) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

" (4) Statele de functii pentru institutiile din subordinea Ministerului Sanatétii se aproba prin
ordin al ministrului sénatatii, o data pe an, de regula, dupé aprobarea bugetului de venituri i
cheltuieli, cu incadrarea in normativele de personal si in bugetul de venituri gi cheltuieli aprobat."

3. La articolul 14, dupa alineatul (4) se adauga un nou alineat, alineatul (4*1), cu urmatorul
cuprins:

" (4"1) Organigrama pentru institutiile din subordinea Ministerului Sanatatii se aproba prin
ordin al ministrului sanatatii. "

4. Anexa nr.1 se modifica i se inlocuieste cu anexa la prezenta hotarare.

5.1n anexa nr. 2, Ia litera A, punctul |, ultima tezi se modifici si va avea urmatorul cuprins:
~Numarul maxim de posturi la unitatile finantate integral de la bugetul de stat prevazute Ia nr. 1
- 10 este de 17.487, din care:

- Spitalul Tichilesti (leprozerie) - 28."

6. In Anexa nr.2, Ia litera A, punctul Il, ultima tezi se modifica si va avea urmétorul cuprins:
»Numarul maxim de posturi la unitatile prevazute la punctul 1-58 este de 68132.
Unitatile sanitare pot primi sume de la bugetul de stat sau de la bugetele locale, in
conditiile legii”



7.1n Anexa nr. 2, la litera A, punctul I, pozitia 22 se modifica si va avea urmatorul cuprins:
,22. Spitalul Clinic de Urgenta Chirurgie Plastica Reparatorie si Arsuri ,,

ART. Ii
Incadrarea in noua structura organizatorica se realizeaza in termenele si cu respectarea
prevederilor legale aplicabile personalului contractual si functionarilor publici in cazul
reorganizarii institutiei publice.

PRIM - MINISTRU

MIHAI TUDOSE
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NOTA DE FUNDAMENTARE

Sectiunea 1
Titlul proiectului de act normativ

Hotérare a Guvernului
pentru modificarea si completarea Hotararii Guvernului nr.144/2010 privind organizarea si
functionarea Ministerului Sanatatii

SECTIUNEA A 2-A
MOTIVUL EMITERII ACTULUI NORMATIV

1. Descrierea situatiei actuale Ministerul Sanatatii este organ de specialitate al
administratiei publice centrale, cu personalitate juridica, in
subordinea Guvernului care functioneaza cu un numar de
367 posturi, exclusiv demnitarii si posturile aferente
cabinetului ministrului, din care 10 posturi aferente Unitatii de
Management al Proiectului, denumita in continuare UMP,
structurate pe compartimente, birouri, servicii, directii si
directii generale.

Incepand cu data de 1 ianuarie 2019, Romania va
prelua pentru o perioada de sase luni responsabilitatea
Presedintiei uneia dintre cele mai importante institutii
europene — Consiliul Uniunii Europene (PRES RO 2019).
Aceasta este o obligatie ce decurge din calitatea Romaniei
de stat membru UE si presupune un efort exceptional in
directia consolidarii unei viziuni nationale cu privire la viitorul
Uniunii Europene si cresterii capacitatii administrative
necesare exercitarii acestui mandat. Prin urmare, pregatirea
si derularea acestui mandat reprezinta o prioritate nationala.
In exercitarea mandatului sau, Romania va fi responsabila
de avansarea negocierilor Consiliului UE asupra noii legislatii
UE, de asigurarea continuitatii agendei UE si de buna
cooperare dintre statele membre si institutile europene. in
procesul de pregatire a PRES RO 2019, o importanta
deosebita o are identificarea, recrutarea si perfectionarea
specialistilor care vor fi implicati in pregatirea si exercitarea
Presedintiei.

Exercitarea Presedintiei Consiliului UE presupune un
proces amplu de pregétire, la nivel national, pe paliere
multiple. Pregatirile pentru preluarea Presedintiei Romaniei
la Consiliul UE se desfasoara intr-un ritm alert in ceea ce




priveste pregdtirea agendei Vviitoarei presedintii dar si
aspectele logistice.

Principalul organism responsabil la nivel politic pentru
pregatirea si exercitarea presedintiei Romaniei la Consiliul
Uniunii Europene este Consiliul Interministerial pentru
Pregétirea gi Exercitarea Pregedintiei Roméaniei la Consiliul
UE, prezidat de Prim-ministrul Romaniei. Acesta este o
structura cu rol de indrumare strategica, care adopta liniile
directoare si prioritatile de actiune.

Pana in prezent, Consiliul a adoptat 12 decizii
strategice, orientate cu prioritate asupra proceselor logistice,
urmand ca pe parcursul anului 2018, accentul sa fie mutat
preponderent pe aspectele legate de agenda viitoarei
presedintii.

in contextul detinerii de citre Romania a Presedintiei
Consiliului UE in primul semestru al anului 2019, in vederea
Tndeplinirii  responsabilitatilor ce revin ministerelor si
institutiilor subordonate, Consiliul decide aprobarea
suplimentarii, pe perioada 1 ianuarie 2018 — 31 august 2019,
a posturilor acestora cu 282 de posturi, in conformitate cu
anexa nr.1 la decizia nr. 7. Pentru Ministerul Sanatatii, prin
anexa nr. 1 la aceasta decizie, s-a aprobat suplimentarea
unui numar de 15 posturi.

in functie de evolutia negocierilor de la Bruxelles, in
contextul unor responsabilitdti sporite pentru echipele
implicate in gestionarea Presedintiei romane a Consiliului
UE, Consiliul poate decide o noua suplimentare temporara a
posturilor din ministerele de linie.

Prin Hotararea de Guvern nr. 357/2017, in structura
Ministerului Sanatatii, a fost infiintat Departamentul pentru
Afaceri Europene, in subordinea directd a ministrului
sanatatii, cu scopul de a asigura o mai buna coordonare a
activitatii in domeniul afacerilor europene in cadrul
ministerului si 0 mai buna reprezentare a ministerului in
relatiile cu institutiile europene, pe perioada in care Romania
asigura presedentia Consiliului Uniunii Europene.

Ca wurmare, cele 15 posturi propuse pentru
suplimentare, vor fi posturi de tip contractual si vor fi incluse
in cadrul Departamentului pentru Afaceri Europene.

in prezent, in Hotdrarea de Guvern este reglementat
faptul ca statul de functii si organigrama pentru institutiile din
subordinea Ministerului Sanatatii, se aproba prin ordin ai
ministrului sanatatii.




Desi nu este mentionat, de reguia, statele de funciii se
aproba o data pe an, cu incadrarea in normativele de
personal si in bugetul de venituri gi cheltuieli aprobat.

In cursul anului, modificirile statelor de functii, ca
urmare a transformarii posturilor vacante, promovarii n
functie, grad sau treapta profesionala, se aproba de
conducerea Ministerului Sanatatii, in mod punctual, fara a se
aproba in integralitate statul de funciii.

Pentru a reglementa aceasta speta, este necesar ca
Hotararea de Guvern sa prevada faptul ca statele de funciii
se aproba o data pe an, de regula, dupa aprobarea bugetului
de venituri si cheltuieli, cu incadrarea in normativele de
personal si in bugetul de venituri si cheltuieli aprobat.

In  structura  Ministerului ~ Sanatati  exista
Compartimentul relatia cu Parlamentul si Compartimentul
relatia cu patronatele si sindicatele care functioneaza ca si
structuri independente in subordinea unui secretar de
stat/subsecretar de stat.

Compartimentul relatia cu Parlamentul desfasoara
atributiuni in domeniul procedurii aferente
intrebarilor/interpelarilor, in domeniul procedurii legisiative a
proiectelor de acte normative, precum si in domeniul
monitorizarii legislatiei adoptata de Parlamentul Romaniei cu
incidenta in domeniul sanatatii.

Compartimentul relatia cu patronatele si sindicatele
are ca si principal obiect de activitate analiza proiectele de
acte normative precum si proiectele de programe si strategii
initiate de Ministerul Sanatatii in cadrul sedintelor comisiei de
dialog social constituite la nivelul institutiei, elaborarea si
transmiterea raportarii periodice, a datelor si informatiilor
catre Directia dialog social din cadrul Ministerului Consultarii
Publice si Dialoguiui Social privind activitatea comisiei de
dialog social constituitd la nivelul Ministerului Sanatati,
precum si elaborarea legisiatiei teritiare privind
reglementarea activitatii de consultare de catre Ministerul
Sanatatii a organizatiilor sindicale si patronale.

Pentru o mai buna coordonare a activitatilor
desfasurate la nivelul celor doua compartimente este
necesar a se reorganiza cele doua compartimente prin
infiintarea Serviciului relatia cu Parlamentul, patronatele si
sindicatele, preluarea personalului care a desfasurat
activitati specifice acestor structuri, dar care acum fac parte
din alte structuri functionale aprobate 1in structura
organizatoricd a Ministerului Sanatatii si o coordonare si




monitorizare unitard a tuturor activitatilor derulate de catre
persoana numita in functia de sef serviciu.

Ca urmare a reorganizarii Ministerului Sanatatii prin
Hotararea de Guvern nr.37/2017, a fost infiintatd Directia
generala programe cu un numar de 4 componente
organizatorice, dupa cum urmeaza :

- Unitatea de implementare si coordonare programe;
- Agentia nationala de programe de sanatate;

- Serviciul investitii si achizitii;

- Serviciul medicina de urgenta.

Serviciul investitii si achizitii a fost infiintat ca urmare a
reorganizarii Directiei achizitii centralizate, patrimoniu si
infrastructuri sanitare si preluarii personalului care a derulat
activitati in domeniul achizitiilor.

Serviciul investitii si achizitii a preluat activitatile legate
de elaborarea politicilor, strategiilor si programelor de
actiune in domeniul investitiilor, organizarea licitatiilor
nationale pentru achizitii centralizate de bunuri si servicii cu
caracter medical si nemedical pentru institutiile publice din
sectorul sanitar, in limita prevederilor bugetare aprobate,
aprobarea, prioritizarea si monitorizarea  investitiilor
asigurate din bugetul Ministerului Sanatatii, precum si o serie
de atributiuni legate de achizitiile proprii.

Pentru o buna derulare a tuturor activitatilor specifice
Serviciului investitii si achizitii, este necesar ca schema de
personal a acestei structurii sa fie completata si cu persoane
de specialitate din cadrul Directiei generale economice, care
conform fisei postului, au ca atributiuni si desfasurarea de
activitati strict legate de finantarea investitiilor.

in Anexa nr. Il de la Hotirarea de Guvern este
aprobat numarul maxim de posturi pentru unitatile finantate
integral din venituri proprii din contractele incheiate prin
sistemul de asigurari sociale de sanatate.

Numarul maxim de posturi pentru aceste unitati este
de 45850 posturi si se refera la posturile finantate pe baza
de contract din bugetul asigurarilor sociale de sanatate.

Unitatile sanitare pot primi sume si de la bugetul de
stat sau bugetele locale, in conditiile legii. Sumele de Ia
bugetul de stat se refera si la finanfarea cheltuielilor de
personal pentru categorile de personal si structurile
medicale aga cum sunt definite Tn Legea nr. 95/2006 privind
reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, dupa cum urmeaza: structurile de
primirea urgentelor din cadrul spitalelor de urgent3,




medicii/farmacistii rezidenti in toata perioada rezidentiatului,
anii 1 = VI, drepturi salariale ale personalului care desfasoara
activitate de cercetare stiintifica, drepturi salariale ale
personalului care isi desfasoara activitatea in cabinete
medicale de medicina sportiva, HIV — SIDA, planning
familial, dispensare TBC, LSM, etc.

Pentru aceste categorii de personal si structuri
medicale cheltuielile de personal si de functionare, dupa caz,
se asigura de la bugetul de stat si numarul de personal
aferent nu a fost inclus Tn numarul maxim de posturi prevazut
in Anexa nr. Il la HG nr. 144/2010.

De asemenea, in structura spitalelor judetene
functioneaza serviciile judetene de medicina legala pentru
care finantarea se asigura din venituri proprii i subventii de
la bugetul de stat si pentru care, de asemenea, numarul
maxim de posturi nu a fost inclus prin Anexa nr. 1l la HG nr.
144/2010 pentru unitatile finantate integral din venituri
proprii prin contractele incheiate prin sistemul de asigurari
sociale de sanatate.

in cursul anului 2017, Ministerul Finantelor Publice a
sesizat Ministerul Sanatatii ca numarul de posturi aprobat in
Anexa |l la hotararea de Guvern pentru unitaile finantate
integral din venituri proprii este depasit si ca urmare a
corespondentei purtata intre Ministerul Sanatatii si Ministerul
Finantelor Publice, Ministerul Finantelor Publice considera
ca numarul de posturi aferent structurilor care se finanteaza
din aite surse decat bugetul asigurarilor sociale de stat
trebuie sa fie inclus in numarului maxim de posturi prevazut
in Anexa nr. 2 la hotararea de Guvern.

in acest sens este necesar a se modifica numarul
maxim de posturi prevazut in Anexa nr. Il la punctul i al
literei A si anume, numarul maxim de posturi la unitatile
prevazute la punctul 1-58 este de 68131 posturi din care:

- bugetul asigurarilor sociale de sanatate — 54778 ;
- bugetul de stat 13337 ;
- venituri proprii $i subventii de la bugetul de stat - 16 posturi.

Pentru unitatile finantate integral din venituri proprii
prin sistemul de asigurari sociale de sanatate numarul de
posturi s-a majorat ca urmare a elaborarii in acord cu
prevederile Uniunii Europene si intrarii in vigoare a unor
normative de personal pentru structuri cum ar fi
sectii/compartimente de ATI, Unitatea de supraveghere si
tratament avansat al pacientilor cardiaci critici, Unitatea de
accidente cerebrale acute, structurile care acorda asistenta
medicala si ingrijirea bolnavilor cu arsuri, etc.




Modificarea notei si majorarea numarului de posturi
pentru unitatile finantate integral din venituri proprii prin
sistemul asigurarilor sociale de sanatate nu vor avea impact
bugetar suplimentar deoarece la acest moment numarul de
posturi aprobat prin hotararea de guvern de 45850 nu este
ocupat integral, numarul posturilor ocupate fiind de 40472
posturi.

Totodata, posturile finantate de la bugetul de stat si
cele finantate din venituri proprii si subventii de la bugetul de
stat, sunt, Tn general, posturi ocupate si bugetate.

in Anexa nr. 2 la Hotararea de Guvern, litera A, punctul
Il, la pozitia 22, este nominalizat Spitalul Clinic de Urgenta
Chirurgie Plastica Reparatorie i Arsi. in actul de infiintare a
acestei unitati sanitare, respectiv Dispozitia Directiei de
Sanatate Publica a Municipiului Bucuresti nr. 110/1993,
denumirea unitatii sanitare este de Spital Clinic de Chirurgie
Plastica Reparatorie si Arsuri. Ulterior, ca urmare a
reorganizarii, spitalul a devenit Spital Clinic de Urgenta
Chirurgie Plastica Reparatorie si Arsuri, fara a se modifica
denumirea spitalului. Spitalul apare cu denumirea de arsuri
si intr-o serie de acte normative ulterioare momentului
infiintarii, de exemplu Anexa la HG nr. 1096/2002 privind
trecerea imobilelor in care isi desfagsoara activitatea unele
unitati sanitare de interes local din domeniul privat al statului
si din administrarea Ministerului Sanatatii si Familiei Tn
domeniul public al municipiului Bucuresti si in administrarea
consiliilor locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti.

Avand 1n vedere neconcordanta existentd intre
denumirea corecta a spitalului si cea care apare in Anexa 2
la Hotararea de Guvern nr. 144/2010, propunem modificarea
pozitiei 22 de la litera A, punctul li, din Anexa 2 la hotarare,
in sensul nominalizarii Spitalului Clinic de Urgenta Chirurgie
Plastica Reparatorie si Arsuri.

Prin Hotararea de Guvern nr. 357/2017, in structura
Ministerului  Sanatatii, a fost finfiintat Departamentul
Monitorizare Implementare Proiecte Spitale Regionale,
pentru care, in cadrul numarului maxim de posturi aprobat, a
fost repartizat un numar de 2 posturi.

Ministerul Sanatatii este responsabil, prin programul de
guvernare, de constructia a 8 spitale regionale, obiective
investitionale a caror gestiune trebuie sa se realizeze prin
acest departament.

Activitatile de monitorizare si implementare a unor
astfel de obiective investitionale sunt complexe si implica




existenta de specialisti In management de proiect, arhitecti,
experti achizitii, ingineri, proiectanti, economisti, specialisti Tn
management de sanatate, juristi, experti in relationare
externa cu consultantii contractanti in proiect, experti cu
experienta Tn supervizare constructii.

Banca Europeana de Investitii si Comisia Europeana
prin Serviciul de Sprijin, Reforme Structurale a conditionat
acordarea asistentei tehnice viitoare pentru constructia
spitalelor regionale, de consolidarea capacitatii Ministerului
Sanatatii de a gestiona aceste proiecte, respectiv de crearea
unei structuri cu personal capabil sa faca fata
responsabilitatii  gestionarii unor astfel de obiective
investitionale de importanta nationala.

Ca urmare, este necesar a se suplimenta numarul
maxim de posturi alocat Ministerului Sanatéatii, pe perioada
determinata, respectiv pe perioada de elaborare a
documentatiei, implementare si monitorizare a realizarii
obiectivelor investitionale pentru constructia celor 8 spitale
regionale, cu un numar de 13 posturi, personal contractual.

in baza prevederilor din HG nr.529/2010 pentru
aprobarea mentinerii managementului asistentei medicale ia
autoritatile administratiei publice locale care au desfasurat
faze-pilot, precum si a Listei unitatilor sanitare publice cu
paturi pentru care se mentine managementul asistentei
medicale la autoritatile administratiei publice locale si la
Primaria Municipiului Bucuresti si a Listei unitatilor sanitare
publice cu paturi pentru care se transfera managementul
asistentei medicale catre autoritatile administrafiei publice
locale si catre Primaria Municipiului Bucuresti, cu modificarile
si completarile ulterioare, managementul unitatilor sanitare
cu paturi a fost transferat la autoritatile administratiei publice
locale.

De asemenea, incepand cu anul 2013 serviciile de
ambulanta judetene si al municipiului Bucuresti-llifov au fost
trecute din subordinea directiilor de sanatate publicd in
subordinea Ministerului Sanatatii.

Urmare acestor reorganizari, directile de sanatate
publica judetene si a municipiului Bucuresti nu mai au in
subordine unitati sanitare cu personalitate juridica.

Structura organizatorica a directiilor de sa@natate publica
este aprobata prin OMS nr.1078/2010 privind aprobarea
regulamentului de organizare si functionare si a structurii
organizatorice ale directiilor de sanatate publica judetene si
a municipiului Bucuresti.




in structura organizatoricd astfel aprobata figureaza
compartimentul de audit, iar directiile de sanatate publica au
in aceasta structura un numar variabil de posturi, vacante
sau ocupate, dupa caz.

Avand in vedere ca, unitatile din subordinea directiilor
de sanatate publicd si-au schimbat subordonarea, iar
compartimentul de audit existent are ca si atributiuni
auditarea exclusiva a activitatii proprii a directiei de sanatate
publica, este necesar ca acest compartiment sa fie
reorganizat.

Urmare acestei reorganizarii posturile vacante
existente in cadrul compartimentului de audit vor fi preluate
in structura Ministerului Sanatatii.

Posturile ocupate de auditori de la nivelul directiilor de
sanatate publica raman n structura serviciilor publice
deconcentrate, insd vor fi coordonate de Ila nivelul
Ministerului Sanatatii si vor exercita misiunile de audit
conform planului centralizat intocmit de Ministerul Sanatatii.

Cheltuielile generate de deplasarea auditorilor in
misiunile dispuse de la nivelul Ministerului Sanatatii se
suporta de catre directia de sanatate publica unde figureaza
postul de auditor ocupat.

La acest moment in statele de functii ale directiilor de
sanatate publica existda un numar de 53 posturi de auditor,
din care : 44 sunt ocupate si 9 vacante.

Urmare masurilor de reorganizare propuse, se va majora
in mod corespunzator numarul de posturi aprobate
Ministerului Sanatatii ca urmare a preluarii posturilor vacante
de auditor si se va diminua numarul de posturi prevazut in
Anexa nr.2, litera A, Capitolul | la hotararea de Guvern cu
posturile care se preiau in structura Ministerului Sanatatii.

De asemenea, la nivelul servicilor de ambulanta
judetene si al municipiului Bucuresti-lifov exista posturi de
auditori vacante sau ocupate, dupa caz.

Avand in vedere ca posturiie de auditor ocupate
auditeaza numai activitatea proprie a serviciului de
ambulanta, exista posibilitatea ca si aceste persoane sa fie
cooptate Tn misiunile de audit organizate si dispuse de Ila
nivelul Ministerului Sanatatii conform planului de audit
centralizat.

Aceste persoane raman in structura organizatorica a
serviciului de ambulanta care are calitatea de angajator si
care suporta cheltuielile generate de deplasarea auditorilor
fn misiunile dispuse de la nivelul Ministerului Sanatatii.




Posturile vacante de auditor existente in structura
serviciilor de ambulanta raman la nivelul acestor unitati si se
transforma in posturi de personal operativ.

2. Schimbari preconizate

- Suplimentarea cu 15 posturi a numarului maxim de posturi
aprobat pentru aparatul propriu al Ministerului Sanatatii, pe
perioada determinata, in perioada 1 ianuarie 2018 — 31
august 2019, ca urmare a preluarii presedentiei Consiliului
Uniunii Europene;

- Suplimentarea numarului maxim de posturi pentru unitatile
prevazute in Anexa nr. 2, finantate integral din venituri
proprii, din contractele incheiate prin sistemul de asigurari de
sanatate;

- Reglementarea modului de aprobare a statului de functii.

- Schimbarea denumirii Spitalului Clinic de Urgenta Chirurgie
Plastica Reparatorie si Arsi, prevazut la pozitia 22 din Anexa
2, litera A, punctul Il, in Spitalul Clinic de Urgenta Chirurgie
Plastica Reparatorie si Arsuri;

- Suplimentarea numarului de posturi la Departamentul
Monitorizare Implementare Proiecte Spitale Regionale cu un
numar de 13 posturi, personal contractual, pe perioada
determinata.

- Reorganizarea structurii de audit existenta la nivelul
directilor de sanatate publica judetene si a municipiului
Bucuresti, in sensul preluarii posturilor vacante de auditor in
structura Ministerului Sanatatii cu majorarea
corespunzatoare a numarului de posturi aprobat ca urmare
a diminuarii numarului de posturi aprobat pentru unitatile
finantate integral de la bugetul de stat.

- Utilizarea persoanelor care ocupa posturi de auditor in
cadrul directiilor de sanatate publica si al serviciilor de
ambulantd Tn misiuni de audit dispuse de la nivelul
Ministerului Sanatatii.

- Reorganizarea Compartimentului relatia cu Parlamentul si
a Compartimentului relatia cu sindicatele si patronatele la
nivel de serviciu;

3. Alte informatii (**)

in proiectul de buget pentru anul 2018 este cuprinsd suma
de 2.000 mii lei necesara pentru finantarea posturilor care se
vor suplimenta la nivelul Ministerului Sanatatii pentru
perioada in care se vor derula pregatirile pentru preluarea de
catre Romania a presedentiei Consiliului U.E.

SECTIUNEA A 3-A

IMPACTUL SOCIOECONOMIC AL PROIECTULUI DE ACT NORMATIV




1. Impactul macroeconomic

17M. Impactul asupra mediului
concurential si domeniului
ajutoarelor de stat"

2. Impactul asupra mediului de
afaceri

2™ Impactul asupra sarcinilor
administrative

22 Impactul asupra intreprinderilor

mici si mijloci

3. Impactul social

4. Impactul asupra mediului (***) Nu este cazul
5. Alte informatii Nu este cazul

SECTIUNEA A 4-A

IMPACTUL FINANCIAR ASUPRA BUGETULUI GENERAL CONSOLIDAT, ATAT PE TERMEN

SCURT, PENTRU ANUL CURENT, CAT S| PE TERMEN LUNG (PE 5 ANI)

- mii lei —
Indicatori Anul Urmatorii 4 ani Media
curent pe 5 ani
1 2 3 4 5 6 7

1. Modificari ale veniturilor
bugetare, plus/minus, din care:
a) buget de stat, din acesta:

(1) impozit pe profit

(ii) impozit pe venit
b) bugete locale:

(i) impozit pe profit
¢) bugetul asigurarilor sociale de
stat:
(i) contributii de asigurari

2. Moaodificari ale cheltuielilor
bugetare, plus/minus, din care:
a) buget de stat, din acesta:

(i) cheltuieli de personal

(ii) bunuri si servicii
b) bugete locaie:

(i) cheltuieli de personal




(ii) bunuri si servicii
¢) bugetul asigurarilor sociale de
stat:

(i) cheltuieli de personal

(ii) bunuri si servicii

3. Impact financiar, plus/minus,
din care:

a) buget de stat

b) bugete locale

4. Propuneri pentru acoperirea
cresterii cheltuielilor bugetare

5. Propuneri pentru a compensa
reducerea veniturilor bugetare

6. Calcule detaliate privind
fundamentarea modificarilor
veniturilor si /sau cheltuielilor
bugetare

7. Alte informatii

SECTIUNEA A 5-A
EFECTELE PROIECTULUI DE ACT NORMATIV ASUPRA LEGISLATIEI IN VIGOARE

1. Masuri normative necesare pentru
aplicarea prevederilor proiectuiui de act
normativ:

a) acte normative in vigoare ce vor fi
modificate sau abrogate, ca urmare a
intrarii in vigoare a proiectului de act
normativ;

b) acte normative ce urmeaza a fi elaborate
in vederea implementarii noilor dispozitii.

1.1. Compatibilitatea proiectului de act | Nu este cazul
normativ. cu legisiatia 1n domeniul
achizitiilor publice

2. Conformitatea proiectului de act normativ
cu legislatia comunitara in cazul proiectelor
ce transpun prevederi comunitare

3. Masuri normative necesare aplicarii | Nu este cazul
directe a actelor normative comunitare




4. Hotarari ale Curtii de Justitie a Uniunii
Europene

5. Alte acte normative si/sau documente | Nu este cazul
internationale din care decurg angajamente

6. Alte informatii

) SECTIUNEAA6-A
CONSULTARILE EFECTUATE IN VEDEREA ELABORARII PROIECTULUI DE ACT
NORMATIV

1. Informatii privind procesul de consuitare
cu organizatii neguvernamentale, institute
de cercetare si alte organisme implicate

2. Fundamentarea alegerii organizatiilor cu
care a avut loc consultarea, precum si a
modului Tn care activitatea acestor
organizatii este legata de obiectul
proiectului de act normativ

3. Consultarile organizate cu autoritatile
administratiei publice locale, in situatia in
care proiectul de act normativ are ca obiect
activitafi ale acestor autoritati, in conditiile
Hotararii Guvernului nr. 521/2005 privind
procedura de consultare a structurilor
asociative ale autoritatilor administratiei
publice locale la elaborarea proiectelor de
acte normative

4. Consultarile desfasurate in cadrul
consiliilor interministeriale, in conformitate
cu prevederile Hotararii Guvernului nr.
750/2005 privind constituirea consiliilor
interministeriale permanente

5. Informatii privind avizarea de catre:
a) Consiliul Legislativ

b) Consiliul Suprem de Aparare a Tarii
c) Consiliul Economic si Social

d) Consiliul Concurentei

e) Curtea de Conturi

6. Alte informatii




SECTIUNEA A 7-A
ACTIVITATI DE INFORMARE PUBLICA PRIVIND ELABORAREA SI IMPLEMENTAREA
PROIECTULUI DE ACT NORMATIV

1. Informarea societatii civile cu privire la
necesitatea elaborarii proiectului de act
normativ

S-au respectat prevederile Legii nr. 52/2003 privind
transpare nta decizionala in administratia publica,
republicata.

2. Informarea societatii civile cu privire la
eventualul impact asupra mediului in urma
implementarii proiectului de act normativ,
precum si efectele asupra sanatatii si
securitatii  cetatenilor sau  diversitatii
biologice

3. Alte informatii

SECTIUNEA A 8-A
MASURI DE IMPLEMENTARE

1.Masurile de punere in aplicare a
proiectului de act normativ de catre
autoritatile administratiei publice centrale
si/sau locale - infiintarea unor noi organisme
sau extinderea competentelor institutiilor
existente

2. Alte informatii

Nu este cazul




Fata de cele mentionate, am elaborat prezentul proiect de Hotarére de Guvern pentru
modificarea si completarea Hotararii Guvernului nr. 144/2010 privind organizarea i functionarea

Ministerului Sanatétii, pe care va rugam sa-| aprobati.

MINISTRUL SANATATII,

Avizam favorabil:

MINISTRUL MUNCII SI JUSTITIEI MINISTRUL FINANTELOR
SOCIALE PUBLICE
LIA-OLGUTA VASILESCU IONUT MISA
MINISTRUL JUSTITIEI MINISTRUL AFACERILOR EXTERNE
TUDOREL TOADER TEODOR-VIOREL MELESCANU
MINISTRUL DELEGAT PENTRU AGENTIA NATIONALA A FUNCTIONARILOR
AFACERI EUROPENE PUBLICI

VICTOR NEGRESCU LEONID-AUGUSTIN MOISIU



