NOTA DE FUNDAMENTARE

Secriunea 1
Titlul proiectului de act normativ

HOTARAREA GUVERNULUI

pentru modificarea art.20 din Hotararea Guvernului nr.294/2007 privind
organizarea si functionarea Academiei de Politie ,,Alexandru Ioan Cuza”

din cadrul Ministerului Afacerilor Interne

Sectriunea a 2-a
Motivul emiterii actului normativ

1. Descrierea
situatiei actuale

Academia de Politie ,,Alexandru Ioan Cuza” a fost infiintata prin
Hotararea Guvernului nr.137/1991 privind infiintarea Academiei de
Politie a Ministerului de Interne si isi desfasoara activitatea in cadrul
Ministerului  Afacerilor Interne in baza prevederilor Hotérarii
Guvernului  nr.294/2007 privind organizarea si functionarea
Academiei de Politie ,,Alexandru Ioan Cuza” din cadrul Ministerului
Afacerilor Interne.

Academia asigurda formarea, dezvoltarea si  mentinerea
competentelor profesionale ale ofiterilor de politie, politie de
frontiera, jandarmi si pompieri pentru Ministerul Afacerilor Interne si
structurile acestuia, in calitate de beneficiari principali, precum si
pentru celelalte institutii cu atributii in domeniul ordinii si sigurantei
publice, respectiv ale ofiterilor de penitenciare pentru Administratia
Nationala a Penitenciarelor din cadrul Ministerului Justitiei.

In ceea ce priveste forma de invitimant cu frecventd redusa,
art.20 alin.(1) din H.G. nr.294/2007, cu modificarile si completarile
ulterioare, stabileste modalitatea de admitere in Academie, la cursuri
cu frecventd redusa, a agentilor de politie, maistrilor militari si
subofiterilor cu rezultate profesionale foarte bune. Modalitatea
stabilita in cuprinsul acestui alineat are la baza aplicarea metodei ,,la
alegere”, care este apreciatd ca fiind de naturd sd genereze
subiectivism.

Totodata, la alin.(2) al aceluiasi articol se stabileste faptul ca
numarul de locuri care pot fi ocupate potrivit modalitatii prevazute la
alin.(1) nu poate depasi 10% din numarul locurilor alocate formei de
invatamant la zi.

Avand in vedere nevoile de formare a ofiterilor in institutii de
invatamant proprii, precum si faptul ca evolutia dinamicii de
personal este negativd, este necesard o interventie legislativa astfel
incat sa fie stabilita o procedura obiectivdi de admitere si sa fie
eliminata limitarea numarului de locuri alocate pentru forma de
invatamant cu frecventa redusa la un procent din totalul locurilor
alocate pentru forma de invatamant cu frecventa (la zi).




2. Schimbari
preconizate:

Prin proiectul de act normativ se propune modificarea articolului
20 din H.G. nr.294/2007, cu modificarile si completarile ulterioare.

Astfel, se propune a se stabili ca numai agentii de politie, maistrii
militari si subofiterii care indeplinesc conditiile si criteriile specifice
de recrutare stabilite prin ordinul ministrului afacerilor interne se pot
inscrie la concursul de admitere in Academie, forma de invatamant
cu frecventa redusa. La acest moment conditiile si criteriile specifice
de recrutare sunt stabilite prin Ordinul ministrului afacerilor interne
nr.140/2016 privind activitatea de management resurse umane in
unitatile de politie ale Ministerului Afacerilor Interne, respectiv prin
Ordinul  ministrului  afacerilor interne nr.177/2016 privind
activitatea de management resurse umane in unitdtile militare ale
Ministerului Afacerilor Interne.

De asemenea, se propune ca, pentru selectia celor inscrisi la
concursul de admitere in conditiile mentionate mai sus, criteriile sa
fie stabilite prin metodologia de admitere aprobati de Senatul
Academiei.

In ce priveste numarul de locuri alocat agentilor de politie,
maistrilor militari si subofiterilor la programele de formare ale
Academiei de Politie ,,Alexandru lIoan Cuza”, forma cu frecventa
redusa, se propune ca acesta sa fie cel mult egal cu numarul de locuri
alocate formei de Invatdmant cu frecventd. Numarul concret de locuri
disponibile urmeaza a fi stabilit cu ocazia fiecdrui concurs de
admitere, in functie de capacitatea institutionald si de respectarea
normelor Agentiei Romane de Asigurare a Calitatii in Invatamantul
Superior - ARACIS.

3. Alte informatii

Sectiunea a 3-a

Impactul socio-economic al prezentului act normativ

1. Impactul macroeconomic

Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect

2. Impactul asupra mediului | Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect

de afaceri

3. Impactul social

Modificarile propuse prin acest proiect contribuie la
cresterea nivelului de pregatire a personalului
Ministerului Afacerilor Interne, aspect ce se reflecta in
mod direct in cresterea calitatii activitatilor desfasurate
de structurile ministerului, cu impact pozitiv in
comunitate.

4. Impactul asupra mediului

Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect

5. Alte informatii

Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect




anul curent, cdt si pe termen lung (5 ani)

Sectriunea a 4-a
Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atit pe termen scurt, pentru

Indicatori Anul Urmatorii 4 ani Media pe
curent 5 ani
1 2 4 5 7

1.Modificari ale veniturilor
bugetare, plus/minus, din
care:
a) buget de stat, din acesta:
(1) impozit pe profit
(i1) impozit pe venit
b) bugete locale:
(i) impozit pe profit
c)bugetul asigurarilor sociale
de stat:
(i) contributii de asigurari

2. Modificari ale
cheltuielilor bugetare,
plus/minus, din care:

a) buget de stat, din acesta:
(i) cheltuieli de personal
(i) bunuri si servicii

b) bugete locale:

(i) cheltuieli de personal
(i) bunuri si servicii

¢) bugetul asigurarilor sociale

de stat:

(i) cheltuieli de personal
(i1) bunuri si servicii

3. Impact financiar,
plus/minus, din care:
a) buget de stat

b) bugete locale

4. Propuneri pentru
acoperirea cresterii
cheltuielilor bugetare

5. Propuneri pentru a
compensa reducerea
veniturilor bugetare

6. Calcule detaliate privind
fundamentarea
modificarilor veniturilor




si/sau cheltuielilor bugetare

7. Alte informatii

Avand in vedere faptul ca ulterior absolvirii agentii de
politie/maistrii - militari/subofiterii sunt repartizati in
aceleasi conditii ca si absolventii de la forma de
invatamant cu frecventd, iar numirea in functie nu
presupune  modificari  organizatorice in  sensul
suplimentdrii de posturi sau al cresterii nivelului ierarhic

financiar.

al celor existente, demersul nu genereaza impact

Sectriunea a 5-a
Efectele prezentului act normativ asupra legislatiei in vigoare

1. Masuri normative necesare pentru
aplicarea prevederilor prezentului act
normativ:

a) acte normative in vigoare ce vor fi
modificate sau abrogate, ca urmare a intrarii in
vigoare a prezentului act normativ
b) acte normative ce urmeaza a fi elaborate in
vederea implementarii noilor dispozitii

Prezentul act normativ nu se refera la
acest subiect.

1*. Compatibilitatea prezentului act
normativ cu legislatia in domeniul
achizitiilor publice

Proiectul de act normativ nu se refera la
acest subiect

2. Conformitatea prezentului act normativ
cu legislatia europeana in cazul proiectelor
ce transpun prevederi europene

Proiectul de act normativ nu se refera la
acest subiect

3. Masuri normative necesare aplicarii
directe a actelor normative

Prezentul act normativ nu se refera la
acest subiect.

4. Decizii ale Curtii Europene de Justitie si
alte documente

Proiectul de act normativ nu se refera la
acest subiect

5. Alte acte normative si/sau documente
internationale din care decurg angajamente

Proiectul de act normativ nu se refera la
acest subiect

6. Alte informatii

Secriunea a 6-a
Consultarile efectuate in vederea elaborarii prezentului act normativ

1. Informatii privind procesul de consultare
Ccu organizatii neguvernamentale, institute de
cercetare si alte organisme implicate

Proiectul de act normativ nu se refera
la acest subiect

2. Fundamentarea alegerii organizatiilor cu
care a avut loc consultarea, precum si a
modului in care activitatea acestor
organizatii este legata de obiectul prezentului
act normativ

Proiectul de act normativ nu se refera
la acest subiect

3. Consultiri organizate cu autoritatile

Proiectul de act normativ nu se refera
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administratiei publice locale, in situatia in
care prezentul act normativ are ca obiect
activitati ale acestor autorititi, in conditiile
Hotararii Guvernului nr. 521/2005 privind
procedura de consultare a structurilor
asociative ale autoritatilor administratiei
publice locale la elaborarea proiectelor de
acte normative

la acest subiect

4. Consultarile desfasurate in cadrul
consiliilor interministeriale, in conformitate
cu prevederile Hotararii Guvernului nr.
750/2005 privind constituirea consiliilor
interministeriale permanente

Proiectul de act normativ nu se refera
la acest subiect

5. Informatii privind avizarea de citre:
a) Consiliul Legislativ
b) Consiliul Suprem de Aparare a Tarii
c) Consiliul Economic si Social
d) Consiliul Concurentei
e) Curtea de Conturi

- Avizul CL nr.

6. Alte informatii

Sectriunea a 7-a
Activitati de informare publica privind elaborarea si implementarea
prezentului act normativ

1. Informarea societ:tii civile cu privire la
necesitatea elaboririi prezentului act
normativ

Promovarea prezentului act normativ s-
a facut cu respectarea Legii nr. 52/2003
privind transparenta decizionala in
administratia publica, republicata.

2. Informarea societatii civile cu privire la
eventualul impact asupra mediului in urma
implementarii prezentului act normativ,
precum si efectele asupra sanatatii si
securititii cetitenilor sau diversitatii
biologice

Proiectul de act normativ nu se refera
la acest subiect

3. Alte informatii

Secriunea a 8-a
Masuri de implementare

1. Masurile de punere in aplicare a
prezentului act normativ de citre autoritatile
administratiei publice centrale si/sau locale -
infiintarea unor noi organisme sau
extinderea competentelor celor existente

Proiectul de act normativ nu se refera
la acest subiect

2. Alte informatii




Fatd de cele prezentate, a fost promovatd prezenta Hotarare a Guvernului
pentru modificarea art.20 din Hotararea Guvernului nr. 294/2007 privind
organizarea si functionarea Academiei de Politie ,,Alexandru Ioan Cuza” din
cadrul Ministerului Afacerilor Interne.

MINISTRUL AFACERILOR INTERNE

CARMEN DANIELA DAN

AVIZAT FAVORABIL

MINISTRUL JUSTITIEI

TUDOREL TOADER



