EXPUNERE DE MOTIVE

Sectiunea 1

Titlul proiectului de act normativ
Lege privind unele masuri in domeniul cheltuiclilor publice

Sectiunea a 2-a

Motivul emiterii actului normativ

1. Descrierea
situatiei actuale

Prin prevederile Ordonantei de urgentda a Guvernului nr. 83/2014 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2015, precum si alte
masuri in domeniul cheltuielilor publice, aprobata cu modificari si completari prin
Legea nr. 71/2015. cu modificarile si completarile ulterioare, asa cum a fost
modificata §i completata prin Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 35/2015, s-a
majorat solda functici de baza/salariul de bazd cu 25% pentru personalul de
specialitate medico-sanitar, de specialitate din compartimentele paraclinice
medico-sanitare si auxiliar sanitar.

Ulterior, prin Legea nr. 293/2015 privind aprobarea Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 35/2015 pentru modificarea i completarea Ordonantei de urgenta
a Guvernului nr. 83/2014 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice in anul 2015, precum si alte masuri in domeniul cheltuielilor publice,
precum si pentru modificarea si completarea Legii nr. 152/1998 privind infiintarea
Agentiei Nationale pentru Locuinte s-a prevazut ca majorarea de 25% se aplica
numai la solda de functie, ceea ce a determinat o diminuare a veniturilor
personalului  militar de specialitate medico-sanitar, de specialitate din
compartimentele paraclinice medico-sanitare si auxiliar sanitar.

Este de mentionat faptul ca solda de functie este doar un element care face
parte din solda functici de baza, asa cum este definiti la art. 3 alin. (3) din Anexa
nr. VII la Legea-cadru nr. 284/2010 privind salarizarea unitard a personalului
platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

De asemenea. cu toate ca unitatile sanitare cu paturi din reteaua proprie a
Ministerului Apararii Nationale sunt parte componentd a retelei de sanitate
publicd. numai personalul de specialitate medico-sanitar, de specialitate din
compartimentele paraclinice medico-sanitare §i auxiliar sanitar a beneficiat de
majorarea in procent de 25%. In acest context s-a creat o situatie discriminatorie
intre categorii de personal aflate in situatii similare.

1", Prezentul act no
directd a acesteia.

rmativ nu transpune l¢gislatie comunitard si nu creeaza cadrul pentru aplicarea

2. Schimbari
preconizate

Prin prezentul demers legislativ se urmareste revenirea la situatia anterioara
intrarii in vigoare a Legii nr. 293/2015, asigurandu-se astfel plata drepturilor
banesti in cuantumurile initiale asa cum au fost calculate potrivit art. 1 alin. (5°)
prevazut la art. | pct.l din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 35/2015.
respectiv prin raportare la solda functiei de baza.

De asemenea. prin prezentul demers legislativ se asigura majorarea soldei
functiei de baza/salariului de baza pentru tot personalul din unitatile sanitare cu
paturi din reteaua proprie a Ministerului Apararii Nationale, precum si pentru
personalul de specialitute medico-sanitar, de specialitate din compartimentele
paraclinice medico-sanitare si auxiliar sanitar din celelalte structuri medicale ale
Ministerului Apériarii Nulionale, altele decat cele cu paturi.

Totodata, prin adoptarea proiectului de lege, majorarea cu 25% pentru

personalul din sistemul medical al Ministerului Apararii Nationale se va regasi




aspect.

doar in noul act normativ, reglementarile din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 83/2014, aprobata cu modificari §i completari prin Legea nr. 71/2015, cu
modificarile si completarile ulterioare. ramandnd fard aplicabilitate sub acest

3. Alte informatii | Nu este cazul.

Sectiunea a 3-a

Impactul socioeconomic al proiectului de act normativ

1. Impactul macroeconomic

Nu este cazul.

1'. Impactul asupra mediului concurential §i domeniului ajutoarelor de stat

Nu este cazul.

2. Impactul asupra mediului de afaceri

Nu este cazul.

2!, Impactul asupra sarcinilor administrative

Nu este cazul.

2%, Impactul asupra intreprinderilor mici i mijlocii

Nu este cazul.

3. Impactul social

Nu este cazul.

4. Impactul asupra mediului

Nu este cazul.

5. Alte informatii

Nu este cazul.

Sectiunea a 4-a

Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atit pe termen scurt, pentru anul curent,

cat i pe termen lung (pe 5 ani)

- mii lei -

Indicatori

| Anul

curent

Urmatorii 4 ani

2016

2017

2018

2019

Media pe S
ani

1. Modificari ale veniturilor bugetare,
plus/minus, din care:
a) buget de stat, din acesta:
(1) impozit pe profit;
(1) impozit pe venit;
b) bugete locale:
(1) impozit pe profit;
c¢) bugetul asigurarilor sociale de stat:
(1) contributii de asigurari

2. Modificari ale cheltuielilor bugetare.
plus/minus, din care:
a) buget de stat, din acesta:
(1) cheltuieli de personal
(i1) bunuri si servicii
b) bugete locale:
(1) cheltuieli de personal
(i1) bunuri si servicii
¢) bugetul asigurdrilor sociale de stat:
(1) cheltuieli de personal '
(i1) bunuri si servicii

1872

1872

1872

1872

1872

1872

3. Impact financiar, plus, din care:
a) buget de stat
b) bugete locale

4. Propuneri pentru acoperirea cresterii
cheltuielilor bugetare

5. Propuneri pentru a compensa reducerea |

veniturilor bugetare

6. Calcule detaliate privind fundamentarca

modificarilor veniturilor si/sau
cheltuielilor bugetare




Sumele finscrise reprezinta diferenta

7. Alte informatii

vigoare a prezentei legi.

dintre totalul

drepturilor salariale platite personalului in prezent si cele
care urmeazi sa fie achitate acestuia, odatd cu intrarea in

Sectiunea a 5-a
Efectele proiectului de act normativ asupra legislatiei in vigoare

1. Misuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normativ:
a) acte normative in vigoare ce vor fi modificate sau abrogate, ca urmare a intrarii in
vigoare a proiectului de act normativ;

b) acte normative ce urmeazi a fi elaborate in vederea implementarii noilor dispozitii.

Nu este cazul.

1'. Compatibilitatea proiectului de act normativ cu legislatia in domeniul achizitiilor
publice.

Nu este cazul.

2. Conformitatea proiectului de act normativ cu legislatia comunitara in cazul
roiectelor ce transpun prevederi comunitare

Nu este cazul.

3. Masuri normative necesare aplicrii directe a actelor normative comunitare.

Nu este cazul.

4. Hotarari ale Curtii de Justitie a Uniunii Europene.

Nu este cazul.

5. Alte acte normative gi/sau documente internationale din care decurg angajamente

Nu este cazul.

6. Alte informatii

Nu este cazul.

Sectiunea a 6-a
Consultirile efectuate in vederea elaboririi proiectului de act normativ

1. Informatii privind procesul de consultare cu organizatii
neguvernamentale, institute de cercetare si alte organisme implicate

Nu este cazul.

2. Fundamentarea alegerii organizatiilor cu care a avut loc consultarea,
precum si a modului in care activitatea acestor organizatii este legata de
obiectul proiectului de act normativ

Nu este cazul.

3. Consultdrile organizate cu autoritatile administratiei publice locale, in
situatia in care proiectul de act normativ are ca obiect activititi ale
acestor autoritati, in conditiile Hotararii Guvernului nr. 521/2005 privind
procedura de consultare a structurilor asociative ale autoritatilor
administratiei publice locale la elaborarea proiectelor de acte normative

Nu este cazul.

4. Consultarile desfasurate in cadrul consiliilor interministeriale, in
conformitate cu prevederile Hotardrii Guvernului nr. 750/2005 privind
constituirea consiliilor interministeriale permanente

Nu este cazul.

5. Informatii privind avizarea de citre:
a) Consiliul Legislativ
b) Consiliul Suprem de Aparare a Tarii
¢) Consiliul Economic si Social
d) Consiliul Concurentei
e) Curtea de Conturi

Este

necesar
Consiliului Legislativ.,

avizul

6. Alte informatii Nu este cazul

Sectiunea a 7-a

Activitati de informare publici privind elaborarea si implementarea proiectului de act normativ

1. Informarea societatii civile cu privire la necesitatea elaborarii

i i i 1.
proiectului de act normativ Nu este cazu

2. Informarea societatii civile cu privire la eventualul impact
asupra mediului in urma implementarii proiectului de act
normativ, precum si efectele asupra sanatatii si securititii
cetdtenilor sau diversitatii biologice

Nu este cazul.




Se findeplineste procedura stabilitd
prin Legea nr. 52/2003 privind
transparenta decizionala in
administratia publica. republicata.

3. Alte informatii

Sectiunea a 8-a
Maisuri de implementare

1. Masuri de punere in aplicare a proiectului de act normativ de
cétre autoritatile administratiei publice centrale si/sau locale -
infiintarea unor noi organisme sau extinderea competentelor
institutiilor existente

Nu este cazul.

2. Alte informatii Nu este cazul.

In scopul celor prezentate, este initiat proiectul de Lege privind unele mdasuri in domeniul cheltuielilor
publice, pe care il supunem spre adoptare.

AVIZAM FAVORABIL

MINISTRUL MUNCII, FAMILIEI, PROTECTIE] MINISTRUL SANATATIN
SOCIALE SI PERSOANELOR VARSTNICE

DRAGOS-NICOLAE PISLARU VLAD VASILE VOICULESCU

MINISTRUL FINANTELOR PUBLICE MINISTRUL JUSTITIEI

ANCA DANA DRAGU RALUCA ALEXANDRA PRUNA



PARLAMENTUL ROMANIEI

CAMERA DEPUTATILOR SENATUL

LEGE

privind unele masuri in domeniul cheltuielilor publice

Parlamentul Romaniei adopta prezenta lege.

Art. 1. — (1) In Ministerul Apararii Nationale, majorarea salariald previzuta la
art. 1 alin. (5°) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 83/2014 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice in anul 2015, precum si alte masuri in
domeniul cheltuielilor publice, aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr.
71/2015, cu modificarile si completarile ulterioare, se aplica la solda functiei de baza,
respectiv la salariul de baza, pentru:

a) toate categoriile de personal din unitatile sanitare cu paturi;

b) personalul de specialitate medico-sanitar, de specialitate din compartimentele
paraclinice medico-sanitare i auxiliar sanitar, indiferent de functia pe care este
incadrat in unitdtile si structurile sanitare, altele decat cele prevazute la lit. a).

(2) Cuantumul sporurilor, indemnizatiilor, compensatiilor si al celorlalte
elemente ale sistemului de salarizare care fac parte, potrivit legii, din solda lunara
brutd/salariul brut de care beneficiaza personalul prevazut la alin. (1), se majoreaza
cu 25%.

Art. 2. — Dispozitiile art. 1' alin. (3) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
83/2014, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 71/2015, cu modificarile
s1 completérile ulterioare, se aplica in mod corespunzator si personalului prevazut la
art. 1.

din



