Hotarare

pentru modificarea art.3 din Hotararea Guvernului nr.459/2010 pentru aprobarea
standardului de cost/an pentru servicii acordate in unitétile medico-sociale si a unor
normative privind personalul din unitatile de asistentd medico-sociala si personalul care
desfésoara activitati de asistentd medicald comunitara

In temeiul art.108 din Constitutia Romaniei, republicata,
Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

Art. I.
Articolul 3 din Hotararea Guvernului nr.459/2010 pentru aprobarea standardului de
cost/an pentru servicii acordate in unitatile medico-sociale si a unor normative privind
personalul din unitdtile de asistentd medico-sociala si personalul care desfagoara
activititi de asistentd medicalda comunitara, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea |, nr. 340 din 21 mai 2010, se modifica dupa cum urmeaza:
“ART. 3
Normarea personalului din unitatile de asistentd medico-sociald se realizeaza dupa
cum urmeaza:
a) personal medico-sanitar:
a1) - un post de medic la 25 de paturi;
a2) - un post de cadru sanitar mediu la 15 paturi/tura;
a3) - un post de asistent social/unitate;
a4) - un post profesor CFM/kinetoterapeut/fiziokinetoterapeut/unitate;
a5) - un post psiholog/unitate.

b) personal auxiliar:
b1) — un post de infirmiera la 12 paturi/tura;
b2) - un post ingrijitoare la 200 mp;
b3) - un post spalatoreasad/unitate.

c) personal TESA (exclusiv personal de conducere):
c1) - 15% din numarul total de posturi prevazut in statul de functii.

d) muncitori :
d1) - 15% din numarul total de posturi prevazut in statul de functii.

e) personal de deservire :
e1) - 15% din numarul total de posturi prevazut in statul de functii.”
Art.ll
Modificarea normativului de personal se face cu incadrarea in nivelul standardului de
cost/an/pat prevazut la art.2.
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NOTA DE FUNDAMENTARE

SECTIUNEA 1

TITLUL PROIECTULUI DE ACT NORMATIV

Hotarare de Guvern pentru modificarea art. 3 din Hotararea Guvernului nr.459/2010
pentru aprobarea standardului de cost/an pentru servicii acordate in unitatile medico-
sociale i a unor normative privind personalul din unitatile de asistentd medico-sociala
si personalul care desfasoara activitati de asistentd medicald comunitara

SECTIUNEA A 2-A

MOTIVUL EMITERII ACTULUI NORMATIV (*)

1. Descrierea situatiei actuale

Prin HG nr.459/2010 a fost aprobat standardul de
cost/an pentru servicii acordate in unitatile medico-
sociale, precum si normativul privind personalul din
unitatile de asistenta medico-sociala.

Standardul de cost std la baza determinarii
necesarului anual de fonduri aferente functionarii
unitatilor medico-sociale.

Cheltuielile de personal aferente medicilor si
personalului medical, precum si cheltuielile cu
medicamente si materiale sanitare se suporta de la
bugetul de stat, prin bugetul Ministerului Sanatatii,
din sume alocate prin transferuri catre bugetele
locale.

Cheltuielle de personal pentru personalul
nemedical, precum si cheltuielile pentru hrana si
bunuri si servicii necesare intretinerii si functionarii
unitatilor medico-sociale, reparatii, consolidari,
dotéri, se suporta de la bugetul local.

In situatia in care urmare unor nevoii specifice si
situatii particulare ale persoanei internate, costurile
necesare furnizarii serviciului depasesc nivelul
prevazut de standardul de cost, consiliile judetene,
consilile locale ale sectoarelor municipiului
Bucuresti si consilile locale ale municipiilor,
oraselor si comunelor, aloca sumele necesare din
venituri proprii.




Conform prevederilor din HG nr.459/2010, unitatile
de asistentda medico-sociala beneficiaza de
urmatoarea normare pe categorii de personal :
a) personal medico-sanitar:

- un medic la 25 de paturi;

- un cadru sanitar mediu la 15 paturi/tura;

b) personal auxiliar:

- o infirmiera la 12 paturi/tura;

c) personal TESA (inclusiv personal de
conducere):

- 10% din numarul total de posturi prevazut in
statul de functii;

d) muncitori si alt personal de deservire:

- 10% din numarul total de posturi prevazut in
statul de functii.
Fatd de normarea existentd, existd solicitari din
partea consililor judetene si locale care au in
subordine unitati de asistentda medico-sociald cu
privire la modificarea normativului de personal atat
pentru personalul medical cat si pentru personalul
TESA, muncitori si personal de deservire.
Astfel pentru personalul medical se propune
completarea prin adaugarea si a urmatoarelor
categorii : asistent social, kinetoterapeut, etc.,
avand in vedere si Anexa nr.1 la Instructiunile
nr.1/607/2003 ale Ministerului Sanatafii i
Ministerului Administratiei si Internelor de aplicare
a normelor privind organizarea, functionarea si
finantarea unitatilor de asistentd medico-sociale,
aprobate prin HG nr.412/2003, care prevad si
servicii de kinetoterapie individuald fara a fi
nominalizat postul de kinetoterapeut in normativul
de personal.
De asemenea, in acelasi instructiuni este
prevazuta si o ingrijitoare normata la 200 de mp,
prevedere care nu a fost preluata in normativul de
personal aprobat prin HG nr.459/2010.
Referitor la personalul TESA, muncitori si personal
de deservire, normativul prevazut pentru aceste
categorii de personal de 10% din numarul total de
posturi prevazut in statul de funciii este insuficient.

2. Schimbari preconizate

- introducerea unor categorii de personal absolut
necesare pentru unitdfile de asistentda medico-




sociald, respectiv, asistent social, psiholog,
profesor CFM/kinetoterapeut, ingrijitor;

- majorarea normativului de personal la muncitori,
intrucat aceste unitati care functioneaza majoritar
in mediul rural si au nevoie atat de fochisti cat si de
bucatari;

- majorarea numarului de posturi la personalul de
deservire pentru a se asigura necesarul de
paznici/portari in trei ture.

3. Alte informatii (**)

Nu au fost identificate

SECTIUNEA A 3-A

IMPACTUL SOCIOECONOMIC AL PROIECTULUI DE ACT NORMATIV

1. Impactul macroeconomic

Nu este cazul

2. Impactul asupra mediului de
afaceri

Nu este cazul

3. Impactul social

4. Impactul asupra mediului (***)

Nu este cazul

5. Alte informatji

Nu este cazul

SECTIUNEA A 4-A

IMPACTUL FINANCIAR ASUPRA BUGETULUI GENERAL CONSOLIDAT, ATAT
PE TERMEN SCURT, PENTRU ANUL CURENT, CAT $I PE TERMEN LUNG (PE 5

ANI)
- mii lei -
Indicatori Anul Urmatorii 4 ani Media
curent pe 5
ani
1 2 3 4 5 6 7

1. Modificari ale veniturilor
bugetare, plus/minus, din care:

a) buget de stat, din acesta:
() impozit pe profit
(ii) impozit pe venit




b) bugete locale:
(1) impozit pe profit

c¢) bugetul asigurarilor sociale de
stat:

(i) contributii de asigurari

2. Modificari ale cheltuielilor
bugetare, plus, din care:

a) buget de stat, din acesta:
(i) cheltuieli de personal
(ii) transferuri

c) bugetul FNUAS, din care:

(i) bunuri si servicii

3. Impact financiar, plus/minus,
din care:

a) buget de stat

b) bugete locale

4. Propuneri pentru acoperirea
cresterii cheltuielilor bugetare

5. Propuneri pentru a compensa
reducerea veniturilor bugetare

6. Calcule detaliate privind
fundamentarea modificarilor
veniturilor si/sau cheltuielilor
bugetare

a) de la bugetul de stat
b) din bugetul FNUAS

7. Alte informatii

SECTIUNEA A 5-A

EFECTELE PROIECTULUI DE ACT NORMATIV ASUPRA LEGISLATIEI IN

VIGOARE




1. Proiecte de acte normative
suplimentare

2. Compatibilitatea proiectului de
act normativ cu legislatia
comunitara Tn materie

Nu este cazul

3. Decizii ale Curtii Europene de
Justitie si alte documente

Nu este cazul

4. Evaluarea conformitatii:

Nu este cazul

Denumirea actului sau
documentului comunitar,
numarul, data adoptarii si data
publicarii

Gradul de conformitate
(se conformeaza/nu se
conformeaza)

Comentarii

5. Alte acte normative si/sau
documente internationale din
care decurg angajamente

Nu este cazul

6. Alte informatii

SECTIUNEA A 6-A

CONSULTARILE EFECTUATE IN VEDEREA ELABORARII PROIECTULUI DE ACT

NORMATIV

1. Informatii privind procesul de
consultare cu organizatii
neguvernamentale, institute de
cercetare si alte organisme
implicate

Nu este cazul

2. Fundamentarea alegerii
organizatiilor cu care a avut loc
consultarea, precum si a modului
in care activitatea acestor
organizatii este legata de
obiectul proiectului de act
normativ

Nu este cazul

3. Consultarile organizate cu
autoritatile administratiei publice




locale, in situatia in care
proiectul de act normativ are ca
obiect activitati ale acestor
autoritati, in conditiile Hotararii
Guvernului nr. 521/2005 privind
procedura de consultare a
structurilor asociative ale
autoritatilor administratiei publice
locale la elaborarea proiectelor
de acte normative

4. Consultarile desfagurate in
cadrul consiliilor interministeriale,
in conformitate cu prevederile
Hotararii Guvernului nr. 750/2005
privind constituirea consiliilor
interministeriale permanente

Nu este cazul

5. Informatii privind avizarea de
catre:

a) Consiliul Legislativ

b) Consiliul Suprem de Apérare a
Tarii

c¢) Consiliul Economic si Social

d) Consiliul Concurentei

e) Curtea de Conturi

Nu este cazul

6. Alte informatii

Nu este cazul

SECTIUNEA A 7-A

ACTIVITATI DE INFORMARE PUBLICA PRIVIND ELABORAREA Si
IMPLEMENTAREA PROIECTULUI DE ACT NORMATIV

1. Informarea societaii civile cu
privire la necesitatea elaborarii
proiectului de act normativ

2. Informarea societatii civile cu
privire la eventualul impact
asupra mediului in urma

Proiectul Hotararii de Guvern respecta prevederile
Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionala.




implementarii proiectului de act
normativ, precum si efectele
asupra sanatatii si securitatii
cetatenilor sau diversitatii
biologice

3. Alte informatii

Nu este cazul

SECTIUNEA A 8-A MASURI DE IMPLEMENTARE

1.Masurile de punere in
aplicare a proiectului de act
normativ de catre autoritatile
administratiei publice centrale
si/sau locale - infiintarea unor
noi organisme sau extinderea
competentelor institutjilor
existente

2. Alte informatii

Fatd de cele prezentate, supunem Guvernului proiectul de Hotarare pentru
modificarea art.3 din Hotararea Guvernului nr.459/2010 pentru aprobarea standardului

de cost/an pentru servicii acordate

n unitatile medico-sociale si a unor normative privind

personalul din unitdtile de asistentd medico-sociald si personalul care desfasoara

activitati de asistentad medicalad comunitara

Ministrul Muncii, Familiei, Protectiei i Ministrul Finantelor
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