GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicarea a Legii nr. 91/2014 privind acordarea

unei zile lucritoare libere pe an pentru ingrijirea sénatitii copilului

In temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata, si al art. 5 din Legea nr. 91/2014 privind

acordarea unei zile libere pe an pentru Ingrijirea sanatatii copilului,
Guvernul Romaniei adoptd prezenta hotérare:

ART.1
Se aprobd Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 91/2014 privind acordarea
unei zile lucrdtoare libere pe an pentru ingrijirea sanatatii copilului, publicata in Monitorul

Oficial al Romaéniei, Partea I, nr. 496 din 3 iulie 2014.

Art. 2

(1) Pentru a beneficia de ziua lucrdtoare liberd prevazutd la art | alin. (1) din Legea nr. 91/2014
parintele sau reprezentantul legal al copilului depune cererea la angajator cu cel putin 15 zile
lucratoare inainte de vizita la medic.

(2) Modelul cererii este previzut in anexa nr. 1

(3) La cererea prevdzutd la alin. (1) se ataseazd o declaratie pe propria rispundere din care si
rezulte faptul cd in anul respectiv celdlalt périnte sau reprezentant legal nu a solicitat ziua
lucritoare liberd si nici nu o va solicita, precum si o copie a documentului din care si
rezulte calitatea de reprezentant legal al copilului, dupa caz.

Art. 3

Vizita la medic prevézutd la art. 2 alin. (1) poate fi efectuatd in sistemul public de sandtate sau in
sistemul privat.

Art. 4

(1) Dupd efectuarea controlului medical, parintele sau reprezentantul legal al copilului are
obligafia de a prezenta medicului de familie al copilului documentele ce contin rezultatul
controlului medical.

(2) Pe baza documentelor prezentate de parinte sau, dupd caz, persoana care se ocupd de cresterea si
ingrijirea copilului la domiciliul sdu, medicul de familie al copilului elibereazd o adeverinta, din
care rezultd efectuarea controlului medical. Modelul adeverintei este prevazut in anexa nr. 2.



(3) In situatia in care ziua liber a fost acordati in cursul anului scolar, iar copilul frecventeaza o
forma de invatdmant preuniversitar, medicul de familie va elibera si o scutire medicala pentru copil.

Art. 5

Ziua lucratoare liberd acordata se justifica prin depunerea la angajator a adeverintei prevazute la
art. 4 alin. (2), eliberata de cétre medicul de familie fard perceperea de taxe, in termen de 35 zile
lucratoare de la data eliberérii acesteia.

Art. 6 — Anexele nr. 1 si 2 fac parte integrantd din prezenta hotérare.

PRIM - MINISTRU
VICTOR PONTA
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Anexa nr. 1 la Norme

CERERE
Subsemnatul/Subsemnata........ eeentsasssatansentsononny angajat/a in
cadrul......... ereereieieiianrensonnions , In calitate de parinte/reprezentant legal al
copilului/copiilor.......cccoevviiiiniennnnns , Ndscut/niscuti la ............ cosesorseniy eeerireeeiee s cenneneny
cerbeesnresssenen e asenassens S seseissnnsnesses e snsenes s nesnesnsssannans ,

vd adresez rugiimintea de a-mi aproba acordarea unei zile libere / 2 zile libere, in data de

.................... .-, In conformitate cu prevederile art. 1, alin. (1) din Legea nr. 91/2014 privind
acordarea unei zile lucritoare libere pe an pentru Ingrijirea sanatitii copilului.
Atasez prezentei declaratia pe proprie rédspunderea cu privire la faptul c¢i tatil/mama

copilului, ................. (se completeazi cu numele si prenumele pirintelui) nu a solicitat ziua

lucratoare liberda si nici nu o va solicita in cursul acestui an.

Semnitura Data
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Anexa nr. 2 la Norme

Judetul.................ol
Localitatea...................
Cabinet medic de familie...................
ADEVERINTA
Prin prezenta se adevereste cd: dna./dnul. ................oo , cu domiciliul in:
judetul.............. localitatea.......... s SH e e R 1| ST , 1In

calitate de parinte/reprezentant legal al copilului/copiilor..............ooooiiiiii i

nascut/nascuti ladatade...........cooviiiiiviiiiieii e @ efectuat Tn data

conformitate cu prevederile Legii 91/2014 privind acordarea unei zile lucrdtoare libere pe an pentru
ingrijirea sandtatii copilului.

Data eliberarii: Semndtura si parafa medicului,

Anul.......... luna......... ziua......... LS



NOTA DE FUNDAMENTARE

SECTIUNEA 1

TITLUL PROIECTULUI DE ACT NORMATIV

Hotarare de Guvern pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 91/2014 privind acordarea unei zile lucriitoare libere pe an

Pentru ingrijirea sinatatii copilului

SECTIUNEA A 2-A

MOTIVUL EMITERII ACTULUI NORMATIV

1. Descrierea situatiei actuale

In Monitorul Oficial nr. 496 din data de 3 iulie
2014 s-a publicat Legea nr. 91/2014 privind
acordarea unei zile lucritoare libere pe an pentru
ingrijirea sanatatii copilului. Conform
dispozitiilor acestui act normativ se acorda o zi
lucrdtoare liberd pentru fingrijirea s@natatii
copilului, in scopul de a asigura posibilitatea
parintilor sau reprezentantilor legali ai copilului
de a verifica anual starea de sanatate a acestuia.
Totodatd, in termen de 30 de zile de la data intrarii
in vigoare a prezentei legi Ministerul Sénatétii si
Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si
Persoanelor Vérstnice vor elabora normele
metodologice de aplicare a acesteia, care se aproba
prin Hotérére a Guvernului.

2. Schimbdri preconizate

Conform dispozitiilor actului normativ se acorda
de cétre angajatorii publici si privati o zi
lucratoare libera pe an, périntilor sau
reprezentantilor legali ai copiilor, pentru ingrijirea
sandtatii copiilor. Sunt luati Tn considerare copiii
minori, cu varste cuprinse intre 0 — 18 ani, aflati
in 1ngrijirea si TIntretinerea parintilor sau a
reprezentantilor legali. Persoanele prevédzute de
actul normativ vor beneficia de una sau doui zile
lucratoare libere pe an, in functie de numaérul de
copii, fard obligatia angajatorului de a plati
drepturile salariale aferente. Prin acordarea acestei
zile lucrdtoare libere, se asigurd posibilitatea
parintilor sau reprezentantilor legali ai copiilor, de
a verifica anual starea de sdndtate a copiilor
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minori. Angajatorii sunt obligati sd acorde ziua
lucratoare libera pentru Ingrijirea sanatitii copiilor
la solicitarea parintilor sau reprezentantilor legali
ai copiilor.

In cazul in care niciunul dintre parinti, respectiv
dintre reprezentantii legali ai copilului nu va
solicita ziua lucratoare libera, aceasta nu se va
reporta in anul  calendaristic viitor. Pentru
familiile sau persoanele cu 2 copii se acorda tot o
zi lucrétoare liberd pe an, ca si in cazul unui singur
copil. Pentru familiile sau persoanele cu trei sau
mai multi copii se acordd doud zile lucrdtoare
libere pe an, consecutive sau separate, dupd cum
decide angajatorul.

3. Alte informatii (**)

Nu este cazul

SECTIUNEA A 3-A
IMPACTUL SOCIOECONOMIC AL PROIECTULUI DE ACT NORMATIV

1. Impactul macroeconomic

Nu este cazul

1'. Impactul asupra mediului concurential si
domeniul ajutorului de stat

Nu este cazul

2. Impactul asupra mediului de afaceri

Nu este cazul

3. Impactul social

Nu este cazul

4. Impactul asupra mediului (***)

Nu este cazul

5. Alte informatii

Nu este cazul

SECTIUNEA A 4-A
IMPACTUL FINANCIAR ASUPRA BUGETULUI GENERAL CONSOLIDAT, ATAT PE
TERMEN SCURT, PENTRU ANUL CURENT, CAT $I PE TERMEN LUNG (PE 5 ANI)

- mil lei -

Indicatori

Anul Urmatorii 4 ani
curent

Media
pe 5 ani
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Nu este
1. Modificari ale veniturilor bugetare, cazul
plus/minus, din care:
a) buget de stat, din acesta:
(i) impozit pe profit
(ii) impozit pe venit
b) bugete locale:
(i) impozit pe profit
¢) bugetul asigurdrilor sociale de stat:
(i) contributii de asigurari
2. Modificdri ale cheltuielilor bugetare| Nu
plus/minus, din care: este
a) buget de stat, din acesta: cazul
(i) cheltuieli de personal
(it) bunuri si servicii
b) bugete locale:
(i) cheltuieli de personal
(ii) bunuri si servicii
¢) bugetul asigurdrilor sociale de stat:
(i) cheltuieli de personal
(ii) bunuri si servicii
3. Impact financiar, plus/minus, din care: Nu
a) buget de stat este
b) bugete locale cazul
. : .4 Nu
4. Propuneri pentru acoperirea cresterii este
cheltuielilor bugetare
cazul
. Nu
5. Propuneri pentru a compensa reducered
veniturilor bugetare este
cazul
6. Calcule detaliate privind fundamentarea) Nu
modificarilor veniturilor si/sau cheltuielilor este
bugetare cazul

7. Alte informatii

Nu este cazul

SECTIUNEA A 5-A
EFECTELE PROIECTULUI DE ACT NORMATIV ASUPRA LEGISLATIEI IN VIGOARE

1. Masuri normative necesare pentru aplicarea
prevederilor proiectului de act normativ:

a) acte normative 1n vigoare ce vor fi modificate
sau abrogate, ca urmare a intrérii in vigoare a
proiectului de act normativ;

b) acte normative ce urmeaza a fi elaborate in|
vederea implementérii noilor dispozitii.

Nu este cazul




2. Conformitatea proiectului de act normativcu Nu este cazul

legislatia comunitard in cazul proiectelor ce
transpun proiecte comunitare

3. Masuri normative necesare aplicirii directe| Nu este cazul

a actelor normative comunitare

4. Hotérari ale Curtii Europene de Justitie a
Uniunii Europene

Nu este cazul

5. Alte acte normative si/sau documentel Nu este cazul

internationale din care decurg angajamente

6. Alte informatii Nu este cazul

SECTIUNEA A 6-A
CONSULTARILE EFECTUATE iN VEDEREA
ELABORARII PROIECTULUI DE ACT NORMATIV

1. Informatii privind procesul de consultare cu
organizatii neguvernamentale, institute de
cercetare §i alte organisme implicate

Nu este cazul

2. Fundamentarea alegerii organizatiilor cu care a
avut loc consultarea, precum si a modului in care
activitatea acestor organizatii este legatd de
obiectul proiectului de act normativ

Nu este cazul

3. Consultdrile organizate cu autorititile
administratiei publice locale, in situatia in care
proiectul de act normativ are ca obiect activitati ale
acestor  autoritdti, 1n conditiile = Hotararii
Guvernului nr. 521/2005 privind procedura de
consultare a structurilor asociative ale autoritatilor
administratiei publice locale la elaborarea
proiectelor de acte normative

Nu este cazul

4. Consultarile desfasurate in cadrul consiliilor
interministeriale, in conformitate cu prevederile
Hotérarii Guvernului nr. 750/2005 privindi
constituirea consiliilor interministeriale]
permanente

Nu este cazul

5. Informatii privind avizarea de catre:
a) Consiliul Legislativ

b) Consiliul Suprem de Aparare a Tarii
¢) Consiliul Economic si Social

d) Consiliul Concurentei

e) Curtea de Conturi

Nu este cazul

6. Alte informatii

Nu este cazul




SECTIUNEA A 7-A
ACTIVITATI DE INFORMARE PUBLICA PRIVIND ELABORAREA SI
IMPLEMENTAREAPROIECTULUI DE ACT NORMATIV

1. Informarea societdtii civile cu privire la
necesitatea elabordrii proiectului de act normativ

Nu este cazul

2. Informarea societdtii civile cu privire la
eventualul impact asupra mediului in urmal
implementérii proiectului de act normativ, precum
si efectele asupra sdndtatii si securitdtii cetdtenilor
sau diversitdtii biologice

Nu este cazul

3. Alte informatii

Proiectul de act normativ respectd prevederile
Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionala
in administrafia publica.

SECTIUNEA A 8-A
MASURI DE IMPLEMENTARE

1. Masurile de punere in aplicare a proiectului dej
act normativ de cétre autoritatile administratiei
publice centrale si/sau locale - infiinfarea unor noi
organisme sau extinderea competentelor
institutiilor existente

Nu este cazul

2. Alte informatii

Nu este cazul

Fatd de cele prezentate supunem aprobérii Guvernului prezentul proiect de Hotérare pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 91/2014 privind acordarea unei zile lucrétoare libere

pe an pentru Ingrijirea sdndtatii copilului.

Ministrul muncii, familiei, protectiei
sociale si persoanelor virstnice

RovanaPLUMB

AVIZAM FAVORABIL:

Presedintele Casei Nationale
de Asiguriri de Sanitate

Vasile CTURCHEA

Ministrul Finantelor Publice

Eugen Orlando TEODOROVICI

Ministrul Justitiei

Robert-Marius

CAZANCIUC




