EXPUNERE DE MOTIVE

Sectiunea 1

Titlul proiectului de act normativ:
Lege pentru modificarea si completarea Legii nr. 80/1995 privind statutul cadrelor

militare

Sectiunea a 2-a

Motivul emiterii actului normativ

1. Descrierea situatiei actuale

Ca wurmare a modificarii unor prevederi ale
Statutului cadrelor militare, precum si sub incidenta unor
acte normative cu aplicabilitate la nivel national, intre
care se evidentiazd Legea nr. 263/2010 privind sistemul
unitar de pensii publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, se manifesta in prezent, la nivelul structurilor
militard, accentudndu-se tendinte orientate fie spre o
mobilitate excesiva, fie spre reducerea drasticd a
mobilitatii personalului.

Aceste tendinte au ca rezultate blocaje previzibile
ale dinamicii de personal, care converg in mod iminent
catre diminuarea eficiente1 activitatii structurilor militare.

De asemenea, se impune adaptarea cadrului
normativ de reglementare a raporturilor de serviciu ale
cadrelor militare la principiile care conferd consistenta
autoritatii judecatoresti la nivel national, in sensul
restrangerit  competentelor de ,judecatd” ale wunor
organisme constituite, in temeiul actualelor prevederi
statutare, la nivelul institutiei militare.

Totodata, pentru evitarea unor costuri suplimentare
si nejustificate n sarcina institugiei militare, este necesara
completarea prevederilor referitoare la dreptul cadrelor
militare de a beneficia de concediu fard plata, pentru
participarea, Tn interes propriu, la programe de formare
profesionala continud, organizate in strainatate.

1" prezentul act normativ nu transpune legislatie comunitard si nu creeazi cadrul pentru

aplicarea directd a acesteia.




2. Schimbari preconizate

In contextul in care modernizarea managementului
resurselor umane constituie unul dintre obiectivele majore
ale procesului amplu de transformare a Armatei
militard, Tn mod planificat si sub stricta guvernantd a
criteriului performantei profesionale este un deziderat
fundamental al institutiei militare.

Modificarile si completarile propuse asigura cadrul
legal pentru implementarea masurilor necesare
modernizarii managementului resurselor umane, prin
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a unei mobilitati optime a personalului, elemente care sa
conducd la Iindeplinirea eficienta a misiunilor si
obiectivelor armatei.

Aceste masuri se referd la structurarea carierei
militare pe etape distincte, care sd asigure acumularea
graduala a competentei profesionale necesare indeplinirii
obiectivelor individuale, cresterea stagiilor minime in
grad astfel incat dezvoltarea carierei sa se deruleze in
mod echilibrat in raport cu varsta, iar intr-un orizont de
timp rezonabil sa se configureze o structura de personal a
Armatei Romaniei fundamentatd pe principii moderne,
adoptate de majoritatea armatelor statelor partenere in
cadrul structurilor euro-atlantice.

In ceea ce priveste adaptarea cadrului normativ de
reglementare a raporturilor de serviciu ale cadrelor
militare la realitatile actuale si de perspectiva ale
societafii romanesti, ca sistem social integrator al
subsistemului  militar, se are n vedere eliminarea
consiliilor de judecata din prevederile Statutului cadrelor
militare, tinand cont de faptul ca numai autoritatea
judecatoreasca poate avea competente de acest fel.

Totodata, in scopul cresterii eficientei activitatii la
nivelul Tntregului organism militar, inclusiv in ceea ce
priveste justetea cheltuirii fondurilor publice, se va
institui posibilitatea cadrelor militare in activitate de a
beneficia de concediu farda plata atunci cand solicita sa
participe, in interes propriu, la programe de formare
profesionald continua organizate de institutii de profil din
strainatate.

3. Alte informatii

Sectiunea a 3-a

Impactul socioeconomic al proiectului de act normativ

1. Impactul macroeconomic

Nu este cazul.

1." Impactul asupra mediului concurential si domeniului Nu este cazul.
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ajutoarelor de stat

2. Impactul asupra mediului de afaceri

Nu este cazul.

3. Impactul social

Nu este cazul.

4. Impactul asupra mediului

Nu este cazul.

5. Alte informatii

Sectiunea a 4-a

Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atat pe termen scurt,
pentru anul curent, cit si pe termen lung (pe 5 ani)

- mii lei -

Indicatori

Anul
curent

Urmatorii 4 ani

2015

2016

2017

2018

2019

Media pe
5ani

1. Modificari ale veniturilor bugetare,
plus/minus, din care:
a) buget de stat, din acesta:
(i) impozit pe profit
(if) impozit pe venit
b) bugete locale:
(i) impozit pe profit
c) bugetul asigurarilor sociale de stat:
(1) contributii de asigurari

2. Modificari ale cheltuielilor
bugetare, plus/minus, din care:
a) buget de stat, din acesta:
(i) cheltuieli de personal
(i1) bunuri si servicii
b) bugete locale:
(i) cheltuieli de personal
(i1) bunuri si servicii
c¢) bugetul asigurarilor sociale de stat:
(i) cheltuieli de personal
(1) bunuri si servicii

3. Impact financiar, plus/minus, din
care:

a) buget de stat

b) bugete locale

4. Propuneri pentru acoperirea
cresterii cheltuielilor bugetare

5. Propuneri pentru a compensa
reducerea veniturilor bugetare

6. Calcule detaliate privind
fundamentarea modificarilor
veniturilor si/sau cheltuielilor
bugetare

7. Alte informatii

Implementarea
influente financiare.

proiectului

nu

genereaza




Sectiunea a 5-a

Efectele proiectului de act normativ asupra legislatiei in vigoare

1. Masuri normative necesare pentru aplicarea
prevederilor proiectului de act normativ:

a) acte normative in vigoare ce vor fi modificate sau
abrogate, ca urmare a intrarii In vigoare a proiectului de
act normativ;

b) acte normative ce urmeaza a fi elaborate in vederea
implementdrii noilor dispozitii.

Nu este cazul.

2. Conformitatea proiectului de act normativ cu legislatia
comunitara 1n cazul proiectelor ce transpun prevederi
comunitare

Nu este cazul.

3. Masuri normative necesare aplicarii directe a actelor
normative comunitare

Nu este cazul.

4. Hotarari ale Curtii de Justitie a Uniunii Europene

Nu este cazul.

5. Alte acte normative si/sau documente internationale
din care decurg angajamente

Nu este cazul.

6. Alte informatii

Sectiunea a 6-a

Consultarile efectuate in vederea elaborarii proiectului de act normativ

1. Informatii privind procesul de consultare cu organizatii
neguvernamentale, institute de cercetare si alte organisme
implicate

Nu este cazul.

2. Fundamentarea alegerii organizatiilor cu care a avut loc
consultarea, precum si a modului in care activitatea acestor
organizatii este legata de obiectul proiectului de act
normativ

Nu este cazul.

3. Consultarile organizate cu autoritatile administratiei
publice locale, in situatia in care proiectul de act normativ
are ca obiect activitati ale acestor autoritati, in conditiile
Hotararii Guvernului nr. 521/2005 privind procedura de
consultare a structurilor asociative ale autoritatilor
administratiei publice locale la elaborarea proiectelor de
acte normative

Nu este cazul.

4. Consultarile desfasurate in cadrul consiliilor
interministeriale, in conformitate cu prevederile Hotararii
Guvernului nr. 750/2005 privind constituirea consiliilor
interministeriale permanente

Nu este cazul.

5. Informatii privind avizarea de catre:
a) Consiliul Legislativ
b) Consiliul Suprem de Aparare a Tarii
c) Consiliul Economic si Social
d) Consiliul Concurentei
e) Curtea de Conturi

Este  necesar
Consiliului Legislativ.

avizul

6. Alte informatii

Nu este cazul.




Sectiunea a 7-a

Activitati de informare publica privind elaborarea si implementarea proiectului de

act normativ

1. Informarea societatii civile cu privire la

necesitatea elaborarii proiectului de act Nu este cazul.

normativ

2. Informarea societatii civile cu privire la
eventualul impact asupra mediului in urma
implementdrii proiectului de act normativ,
precum si efectele asupra sanatatii si
securitatii cetatenilor sau diversitatii

biologice

Nu este cazul.

3. Alte informatii

Au fost respectate dispozitiile Legii nr.
52/2003 privind transparenta decizionala
in administratia publica, republicata.

Sectiunea a 8-a

Masuri de implementare

1. Masurile de punere in aplicare a proiectului de
act normativ de catre autoritatile administratiei

publice centrale si/sau locale- infiintarea unor noi Nu este cazul.

organisme sau extinderea competentelor

institutiilor existente

2. Alte informatii

Proiect de Lege pentru modificarea si completarea Legii nr. 80/1995 privind
Statutul cadrelor militare.

MINISTRUL APARARII NATIONALE

MIRCEA DUSA

AVIZAM FAVORABIL

VICEPRIM-MINISTRU PENTRU
SECURITATE NATIONALA,
MINISTRUL AFACERILOR INTERNE

GABRIEL OPREA




Proiect de Lege pentru modificarea si completarea Legii nr. 80/1995 privind
Statutul cadrelor militare.

MINISTRUL MUNCII, FAMILIELI, MINISTRUL INTERIMAR AL
PROTECTIEI SOCIALE $I FINANTELOR PUBLICE
PERSOANELOR VARSTNICE

ROVANA PLUMB VICTOR-VIOREL PONTA

MINISTRUL JUSTITIEI

ROBERT MARIUS CAZANCIUC



