
 

 

 

NOTĂ DE FUNDAMENTARE 

 

Secţiunea 1:   Titlul proiectului de act normativ:  

Hotărâre  

  pentru modificarea  și completarea Hotărârii Guvernului nr. 90/2010 privind 

organizarea şi funcţionarea Ministerului Culturii 

Secţiunea a 2-a: Motivul emiterii actului normativ 

1. Descrierea    

situaţiei actuale 

În realizarea atribuțiilor ce-i revin potrivit prevederilor legale în vigoare,  
Ministerului Culturii care are ca obiectiv principal protejarea 
patrimoniului cultural mobil şi imobil. 

În condițiile în care atribuțiile esențiale vizează acest domeniu, este 
necesară reflectarea importanței patrimoniului cultural și la nivelul 
structurii organizatorice la Ministerului Culturii. 

Comisia Europeană a adoptat la 20 iulie 2012 propunerea pentru 
prelungirea iniţiativei „Capitala europeană a culturii”. Programul actual 
se va încheia în 2019, iar competiţia pentru titlu este lansată în 
prezent cu şase ani în avans pentru a oferi oraşelor timp suficient 
pentru pregătirea acestora înainte de începerea anului pentru care 
este acordat titlul.  

Potrivit anexei referitoare la ordinea de abilitare pentru a numi o 
„Capitală europeană a culturii”, România va putea desemna un astfel 
de oraş în 2021, alături de Grecia şi de altă ţară candidată sau 
potenţial candidată, astfel încât procesul de selecție la nivel național 
va începe cel mai devreme în anul 2015 (conform Deciziei, procesul 
de selecție începe cu  maximum  6 ani înainte de anul desemnării).  

Procesul  de selecție este unul transparent, orașele fiind evaluate în 
mod obiectiv, în funcție de îndeplinirea unor criterii detaliate în actul 
normativ european (contribuția la strategia pe termen lung, 
capacitatea de a produce rezultate, conținutul cultural și artistic, 
dimensiunea europeană, implicarea publicului, gestionarea). 

Evaluarea se va face  de către experți naționali, independenți numiți 
de Ministerul Culturii, candidaturile orașelor preselectate vor fi ulterior 
transmise către Comisia Europeană și juriul de experți europeni. 
Ministerul Culturii va nominaliza doi  experți naționali. 

Prin efectul Legii nr. 298 din 14 noiembrie 2013 privind stabilirea unor 
măsuri pentru protejarea patrimoniului Muzeului Naţional Filatelic,  
Muzeul Naţional Filatelic, sucursală fără personalitate juridică a 
Companiei Naţionale "Poşta Română" - S.A., acesta s-a reorganizat 
ca secţie fără personalitate juridică a Muzeului Naţional de Istorie a 
României.Conform legii, personalul de specialitate al Muzeului se 
preia de către Muzeul Naţional de Istorie a României.  

2.Schimbări 
În acest context, se conturează necesitatea reorganizării Direcției 
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preconizate Patrimoniul Cultural din cadrul structurii organizatorice a Ministerului 
Culturii, prin includerea Serviciului juridic în noua structură, pentru a 
asigura controlul legal prealabil al tuturor documentelor și actelor 
administrative emise de principala direcție din cadrul ministerului. 
Această verificare urmează a se realiza inclusiv în acord cu soluţiile 
date de instanţele judecătoreşti competente în procesele care au ca 
obiect controlul de legalitate al actelor administrative emise de actuala 
Direcţie Patrimoniu Cultural din cadrul Ministerului Culturii, soluţii care 
cuprind interpretări ale legilor edictate în domeniu.  

În acest scop, un rol definitoriu al actualei Direcţii Patrimoniu Cultural 
– a cărei reorganizare  se are în vedere prin promovarea prezentului 
proiect de act normativ - va fi atribuit activităţii de prevenire şi 
combatere a încălcărilor prevederilor legale referitoare la protejarea 
patrimoniului cultural, potrivit atribuțiilor legale ale Ministerului Culturii. 
Totodată, prin comasarea celor două compartimente, noua direcție 
generală va asigura analizarea și centralizarea practicii administrative 
și judecătorești necesare perfecţionării legislaţiei incidente domeniului 
patrimoniului cultural.  

Având în vedere obligațiile Ministerului Culturii în procedura 
desemnării „Capitalei europeană a culturii”, precum și necesitatea 
demarării procesului de selecție la nivel național cel mai devreme în 
anul 2015, se impune coordonarea acestor etape complexe și 
deosebit de importante de către un secretar de stat. În acest context, 
se impune completarea structurii conducerii ministerului cu  un post 
de secretar de stat, care să gestioneze eficient  toate demersurile și 
etapele procedurale care să permită desemnarea capitalei europene a 
culturii, și să asigure astfel, creșterea vizibilității României, prin 
promovarea culturii la nivel european. 

Corelativ cu adăugarea postului de secretar de stat în structura 
conducerii ministerului, va fi nescesară suplimentarea numărului 
maxim de posturi, cu 4 posturi pentru constituirea cabinetului 
demnitarului, care să asigure îndeplinirea atribuțiilor acestuia. 

În condițiile în care pentru punerea în aplicare a OUG nr.77/2013, 
posturile vacante ale Muzeului Naţional de Istorie a României au fost 
deja reduse, pentru preluarea specialiștilor de la Muzeul Național 
Filatelic este necesară suplimentarea cu 8 posturi a numărului total 
prevăzut la nota de la anexa nr. 2 de la HG nr.90/2010 pentru 
instituțiile subordonate ministerului (de la 5651 la 5.659 posturi). 

3. Alte informaţii Nu au fost identificate.  

Secţiunea a 3-a:  Impactul socioeconomic al proiectului de act normativ 

1. Impactul macroeconomic Nu  se referă la acest subiect. 

11.Impactul asupra mediului concurenţial şi domeniului 

ajutoarelor de stat 

 

2. Impactul asupra mediului de afaceri Nu  se referă la acest subiect. 

3. Impactul social Nu  se referă la acest subiect. 

4. Impactul asupra mediului Nu  se referă la acest subiect. 



5. Alte informaţii Nu  se referă la acest subiect. 

Secţiunea a 4-a: Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atât pe 

termen scurt, pentru anul curent, cât şi pe termen lung (pe 5 ani) 

- mii lei -  

Indicatori Anul curent Următorii 4 ani Media 

pe 5 

ani 

1 2 3 4 5 6 7 

1. Modificări ale veniturilor bugetare, plus/ 

minus, din care: 

-      

a) buget de stat, din acesta:       

     (i) impozit pe profit       

     (ii) impozit pe venit        

b) bugete locale:       

     (i) impozit pe profit       

c) bugetul asigurărilor sociale de stat:       

     (i) contribuţii de asigurări       

2. Modificări ale cheltuielilor bugetare, plus/ 

minus, din care: 

              

a) buget de stat, din acesta:       

    (i) cheltuieli de personal       

    (ii) bunuri şi servicii       

b) bugete locale:       

    (i) cheltuieli de personal       

    (ii) bunuri şi servicii       

c) bugetul asigurărilor sociale de stat:       

    (i) cheltuieli de personal       

    (ii) bunuri şi servicii       

3. Impact financiar, plus/ minus, din care: 

a) buget de stat 

b) bugete locale 

      

4. Propuneri pentru acoperirea creşterii  

cheltuielilor bugetare 

      

5. Propuneri pentru a compensa reducerea       



veniturilor bugetare 

6. Calcule detaliate privind fundamentarea 

modificărilor veniturilor şi/sau cheltuielilor 

bugetare 

      

7. Alte informaţii  

Secţiunea a 5-a - Efectele proiectului de act normativ asupra legislaţiei în vigoare 

1. Măsuri normative necesare pentru 

aplicarea prevederilor proiectului de act 

normativ: 

a) acte normative în vigoare ce vor fi 

modificate sau abrogate, ca urmare a intrării 

în vigoare a proiectului de act normativ; 

b) acte normative ce urmează a fi elaborate 

în vederea implementării noilor dispoziţii. 

 

 

 

Acte modificate : 

Hotărârea Guvernului nr. 90/2010, cu   

modificările şi completările ulterioare;   

2. Conformitatea proiectului de act normativ 

cu legislaţia comunitară în cazul proiectelor 

ce transpun prevederi comunitare 

 

3. Măsuri normative necesare aplicării 

directe a actelor normative comunitare 

 

4. Hotărâri ale Curţii de Justiţie a Uniunii 

Europene 

  

5. Alte acte normative şi/sau documente 

internaţionale din care decurg angajamente 

 

6. Alte informaţii  

 

 

Secţiunea a 6-a: Consultările efectuate în vederea elaborării proiectului de act 

normativ 

 

1. Informaţii privind procesul de consultare cu 

organizaţii neguvernamentale, institute de 

cercetare şi alte organisme implicate 

Nu este cazul. 

2. Fundamentarea alegerii organizaţiilor cu care a 

avut loc consultarea, precum şi a modului în care 

activitatea acestor organizaţii este legată de 

Nu este cazul. 



obiectul proiectului de act normativ 

3. Consultările organizate cu autorităţile 

administraţiei publice locale, în situaţia în care 

proiectul de act normativ are ca obiect activităţi ale 

acestor autorităţi, în condiţiile Hotărârii Guvernului 

nr. 521/2005 privind procedura de consultare a 

structurilor asociative ale autorităţilor administraţiei 

publice locale la elaborarea proiectelor de acte 

normative 

Nu este cazul. 

4. Consultările desfăşurate în cadrul consiliilor 

interministeriale, în conformitate cu prevederile 

Hotărârii Guvernului nr. 750/2005 privind 

constituirea consiliilor interministeriale permanente 

Nu este cazul. 

5. Informaţii privind avizarea de către: 

a) Consiliul Legislativ 

b) Consiliul Suprem de Apărare a Ţării 

c) Consiliul Economic şi Social 

d) Consiliul Concurenței 

e) Curtea de Conturi 

 Proiectul necesită avizul Consiliului 

Legislativ.  

6. Alte informaţii  

Secţiunea a 7-a: Activităţi de informare publică privind elaborarea şi implementarea 

proiectului de act normativ 

1. Informarea societăţii civile cu privire la necesitatea 

elaborării proiectului de act normativ 

Prezentul proiect de act 

normativ a fost afişat pe site-ul 

Ministerului Culturii, conform  

prevederilor Legii nr. 52/2003 

privind transparenţa decizională 

în administraţia publică. 

2. Informarea societăţii civile cu privire la eventualul 

impact asupra mediului în urma implementării proiectului 

de act normativ, precum şi efectele asupra sănătăţii şi 

securităţii cetăţenilor sau diversităţii biologice 

Nu este cazul. 

3. Alte informaţii  

Secţiunea a 8-a: Măsuri de implementare 

1. Măsurile de punere în aplicare a proiectului de act Nu este cazul. 



 

Pornind de la aceste considerente, a fost elaborat prezentul proiect de Hotărâre pentru 

modificarea Hotărârii Guvernului nr. 90/2010 privind organizarea şi funcţionarea Ministerului 

Culturii, pe care îl supunem spre adoptare Guvernului 

 

KELEMEN HUNOR 

VICEPRIM-MINISTRU, MINISTRUL CULTURII 

 

 

AVIZĂM: 

 

IOANA MARIA PETRESCU 

MINISTRUL FINANŢELOR PUBLICE 

 

              LIVIU VOINEA 

            MINISTRU DELEGAT PENTRU BUGET 

 

 

  

LIVIU NICOLAE DRAGNEA 

VICEPRIM-MINISTRU, MINISTRUL DEZVOLTĂRII REGIONALE ȘI ADMINISTRAȚIEI PUBLICE 

 

 

ROVANA PLUMB 

MINISTRUL MUNCII, FAMILIEI, PROTECŢIEI SOCIALE ȘI PERSOANELOR VÂRSTNICE 

 

 

 

JOZSEF BIRTALAN 

PREŞEDINTE AL AGENŢIEI NAŢIONALE A FUNCŢIONARILOR PUBLICI 

 

 

ROBERT MARIUS CAZANCIUC 

MINISTRUL JUSTIŢIEI 

normativ de către autorităţile administraţiei publice 

centrale şi/sau locale – înfiinţarea unor noi organisme sau 

extinderea competenţelor instituţiilor existente 

2. Alte informaţii - 
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HOTĂRÂRE   

pentru modificarea  Hotărârii Guvernului nr. 90/2010 privind organizarea şi funcţionarea 

Ministerului Culturii 

 

 

În temeiul art. 108 din Constituţia României, republicată,  

 

Guvernul României adoptă prezenta hotărâre. 

 

Art. I. Hotărârea Guvernului nr. 90/2010 privind organizarea şi funcţionarea Ministerului 

Culturii, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 116 din 22 februarie 2010, cu 

modificările şi completările ulterioare, se modifică şi se completează după cum urmează: 

 

1. La articolul 9, alineatul (2) va avea următorul cuprins: 
"(2) Numărul maxim de posturi este de 143, exclusiv demnitarii şi posturile aferente cabinetului 
ministrului." 

 

2. La articolul 11, alineatul (5) se modifică şi va avea următorul cuprins: 

"(5) În îndeplinirea atribuţiilor sale, ministrul culturii este ajutat de 3 secretari de stat, un subsecretar 
de stat, un secretar general şi un secretar general adjunct." 
 

 3. Anexa nr. 1 „Structura organizatorică a Ministerului Culturii” se înlocuiește cu 

anexa la prezenta hotărâre.  

 

4.La anexa nr. 2, la punctul II "Organe de specialitate ale administraţiei publice 
centrale şi instituţii publice de cultură de importanţă naţională finanţate din venituri proprii şi 
din subvenţii acordate de la bugetul de stat", nota din final se modifică şi va avea următorul 
cuprins: 
"NOTĂ: 
Unităţile prevăzute la nr. crt. 1-46 pot utiliza un număr maxim de 5.659 de posturi." 
 

Art. II.  (1) Regulamentul de organizare și funcționare a Ministerului Culturii se modifică prin 

ordin al ministrului culturii, în termen de 30 de zile de la data intrării in vigoare a prezentei hotărâri.  

(2) Încadrarea personalului în numărul maxim de posturi aprobat şi în noua structură 

organizatorică prevăzută în anexa nr.1 la Hotărârea Guvernului nr. 90/2010, cu modificările şi 

completările ulterioare, se aprobă prin ordin al ministrului culturii, în termenele şi cu respectarea 

condițiilor prevăzute de legislația în vigoare pentru fiecare categorie de personal. 

 

PRIM-MINISTRU 

VICTOR-VIOREL PONTA 
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