GUVERNUL ROMANIEI
HOTARARE

privind aprobarea bugetului de venituri §i cheltuieli pe anul 2014
pentru Compania Nationali "UNIFARM" S.A., companie nationali aflati sub
autoritatea Ministerului Sanatitii

Avand in vedere prevederile art. 4 alin. (1) din Ordonanta Guvernului nr.
26/2013 privind intirirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici
la care statul sau unititile administrativ-teritoriale sunt actionari unici ori majoritari
sau detin direct ori indirect o participatie majoritard

In temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicati,

Guvernul Rominiei adopti prezenta hotirare.

Art.1 Se aprobi bugetul de venituri §i cheltuieli pe anul 2014 al Companiei
Nationale "UNIFARM" SA Bucuresti , aflatd sub autoritatea Ministerului Sanatatii,
prevazut in Anexa care face parte integrantd din prezenta hotarare.

Art.2 (1) Nivelul cheltuielilor totale aferente veniturilor totale prevazut 1in
bugetul de venituri §i cheltuieli al Companiei Nationale "UNIFARM" SA
Bucuresti, mentionat la art.1, reprezinta limita maxima si nu poate fi depdsit decét in
cazuri justificate si numai cu aprobarea Guvernului, la propunerea Ministerului
Sanitdtii, cu avizul Ministerului Finantelor Publice si al Ministerului Muncii,
Familiei,Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice..

(2) In cazul in care in executie se inregistreazd nerealiziri ale
veniturilor totale aprobate, Compania Nationald "UNIFARM" S.A. Bucuresti va

putea efectua cheltuieli proportional cu gradul de realizare al veniturilor totale, cu
incadrarea in indicatorii de eficientd aprobati.

PRIM - MINISTRU,

VICTOR -VIOREL PONTA



NOTA DE FUNDAMENTARE
Privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2014 al Companiei Nationale
»Unifarm” SA Bucuregti

SECTIUNEA 1 TITLUL PROIECTULUI DE ACT NORMATIV :

Hotéarare a Guvernului privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2014 al Companiei
Nationale "UNIFARM" S.A. Bucuresti aflatd sub autoritatea Ministerului Sanatatii

SECTIUNEA A 2-A MOTIVUL EMITERII ACTULUI NORMATIV

Potrivit prevederilor art.6 din Ordonanta Guvernului nr.
26/2013 privind intarirea disciplinei financiare la nivelul unor
operatori economici la care statul sau unitatile administrativ-
teritoriale sunt actionari unici ori majoritari sau detin direct ori
indirect o participatie majoritara, Compania Nationala
“UNIFARM?” S.A. — unitate aflatd sub autoritatea Ministerului
Sanititii conform Hotérarii Guvernului 144/23.02.2010, cu
modificarile si completérile ulterioare, propune spre aprobare
prin hotardre a Guvernului initiatd de Ministerul Sanatatii cu
avizul Ministerului  Finantelor Publice si al Ministerului
Muncii, Familiei,Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice,
bugetul de venituri si cheltuieli pe anul 2014.

1. Descrierea situatiei actuale

La fundamentarea bugetului de venituri si cheltuieli pe
anul 2014 s-a tinut cont de indicele de crestere a preturilor
prognozat pentru acest an de 2,4%, de specificul activitétii
companiei.

La elaborarea bugetului s-a urmérit ca in cazurile in care, in
executie se inregistreaza abateri in minus sau in plus ale
veniturilor aprobate, Compania Nationala “UNIFARM” SA si
poatd efectua cheltuieli in functie de realizarea veniturilor, cu
incadrarea in indicatorii de eficienta aprobati.

Cheltuielile cu salariile cuprinse in bugetul de venituri si
cheltuieli al Companiei Nationale “UNIFARM” SA s-au
determinat pe baza indicelui productivitdtii muncii calculat in
unititi valorice.

Fatd de castigul mediu lunar pe salariat influentat de
bonificatiile si bonusurile in lei si/sau natura de 1.917,36 lei
aferent la un nr.mediu de salariati de 30 persoane, se ajunge la
un castig de 1.963,36 lei. Acest cistig este mai mic decat
cagtigul mediu brut pe economie de 2.298 lei prevdzut in
Legea nr.340/2013-Legea bugetului asigurdrilor sociale de stat
pe anul 2014,

La sfarsitul anului s-a constatat ca directorul general nu si-a
efectuat concediul de odihna in totalitate si a trebuit sa
constituim in contul 428 suma aferenta CO neefectuat ,
respectiv. 10,88 mii lei.Incepand cu 01.07.2014 va creste
componenta variabila cu 30% din valoarea neta, atat pentru
Consiliul de Administratie, cat si pentru membrii AGA cat si
director general.

C.N.Unifarm S.A. s-a inregistrat la 31.12.2013 cu suma de

2. Schimbiri preconizate




796,43 mii lei —Creante restante, ce reprezinta neincasarea,
chiar si dupa scurgerea termenului stabilit de 120 zile de la
facturare a contravalorii medicamentelor livrate unor unitati
sanitare de stat in cadrul programelor de sanatate:oncologie,
tuberculoza

3. Alte informatii (**)

In cazuri bine justificate, la propunerea Ministerului Sanatatii,
cu aprobarea Guvernului si avizele Ministerului Finantelor
Publice si Ministerului Muncii, Familiei,Protectiei Sociale si
Persoanelor Varstnice, bugetul Companiei Nationale
UNIFARM “ S.A. se poate rectifica.

SECTIUNEA A 3-A IMPACTUL SOCIOECONOMIC AL PROIECTULUI DE ACT NORMATIV

1. Impactul macroeconomic

2. Impactul asupra mediului de afaceri

3. Impactul social

4. Impactul asupra mediului (***)

Nu este cazul

5. Alte informatii

Nu este cazul

SECTIUNEA A 4-A IMPACTUL FINANCIAR ASUPRA BUGETULUI GENERAL CONSOLIDAT,
ATAT PE TERMEN SCURT, PENTRU ANUL CURENT, CAT SI PE TERMEN LUNG (PE 5 ANI)

- mii lei -
Indicatori Anul | Urmétorii 4 ani Media pe 5 ani
curent
1 2 3 41516 7

1. Modificiri ale veniturilor bugetare,
plus/minus, din care:

a) buget de stat, din acesta:
(i) impozit pe profit
(ii) impozit pe venit
b) bugete locale:
(i) impozit pe profit
¢) bugetul asiguririlor sociale de stat:

(i) contributii de asiguréri

2. Modificdri ale cheltuielilor bugetare,
plus/minus, din care:

a) buget de stat, din acesta:

(i) cheltuieli de personal




(i) bunuri si servicii
b) bugete locale:

(i) cheltuieli de personal

(ii) bunuri §i servicii
c) bugetul asigurarilor sociale de stat:

(i) cheltuieli de personal

(ii) bunuri si servicii
d) bugetul Fondului national unic de asiguréri
sociale de sénatate:
e) bugetul Ministerului Sanitétii Publice -
venituri proprii

3. Impact financiar, plus/minus, din care:
a) buget de stat
b) bugete locale

4. Propuneri pentru acoperirea cresterii
cheltuielilor bugetare

5. Propuneri pentru a compensa reducerea
veniturilor bugetare

6. Calcule detaliate privind fundamentarea
modificarilor veniturilor si/sau cheltuielilor
bugetare

7. Alte informatii

SECTIUNEA A 5-A EFECTELE PROIECTULUI DE ACT NORMATIV ASUPRA LEGISLATIEI N

VIGOARE

1. Proiecte de acte normative suplimentare

2. Compatibilitatea proiectului de act normativ
cu legislatia comunitara in materie

3. Decizii ale Curtii Europene de Justitie si alte
documente

Nu este cazul

4. Evaluarea conformitétii:

Denumirea actului sau documentului comunitar,
numérul, data adoptérii i data publicarii.

Gradul de conformitate
(se conformeaza/nu se
conformeaza)

Comentarii

5. Alte acte normative si/sau documente
internationale din care decurg angajamente

Nu este cazul
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6. Alte informatii

Bugetul de venituri si cheltuieli este cel prevazut in
Anexa nr.l care face parte integranta din prezenta
hotiirire

SECTIUNEA A 6-A CONSULTARILE EFECTUATE IN VEDEREA ELABORARII PROIECTULUI DE

ACT NORMATIV

1. Informatii privind procesul de consultare cu
organizatii neguvernamentale, institute de
cercetare si alte organisme implicate

2. Fundamentarea alegerii organizatiilor cu care
a avut loc consultarea, precum i a modului in
care activitatea acestor organizatii este legatd de
obiectul proiectului de act normativ

3. Consultirile organizate cu autoritatile
administratiei publice locale, in situatia in care
proiectul de act normativ are ca obiect activitafi
ale acestor autoritdti, in conditiile Hotararii
Guvernului nr. 521/2005 privind procedura de
consultare a structurilor asociative ale
autoritafilor administratiei publice locale la
elaborarea proiectelor de acte normative

4. Consultirile desfisurate in cadrul consiliilor
interministeriale, in conformitate cu prevederile
Hotararii Guvernului nr. 750/2005 privind
constituirea consiliilor interministeriale
permanente

5. Informatii privind avizarea de citre:
a) Consiliul Legislativ

b) Consiliul Suprem de Apérare a Tarii
¢) Consiliul Economic si Social

d) Consiliul Concurentei

€) Curtea de Conturi

6. Alte informatii

SECTIUNEA A 7-A

ACTIVITATI DE INFORMARE PUBLICA PRIVIND ELABORAREA $I IMPLEMENTAREA

PROIECTULUI DE ACT NORMATIV

1. Informarea societdtii civile cu privire la
necesitatea  elaborérii proiectului de act
normativ




2. Informarea societdtii civile cu privire la
eventualul impact asupra mediului in urma
implementarii proiectului de act normativ,
precum si efectele asupra sanatatii si securitétii
cetitenilor sau diversitatii biologice

3. Alte informatii

SECTIUNEA A 8-A
MASURI DE IMPLEMENTARE

1.Misurile de punere in aplicare a proiectului de
act normativ de citre autorititile administratiei
publice centrale si/sau locale - infiintarea unor
noi organisme sau extinderea competentelor

institutiilor existente

2. Alte informatii Nu este cazul

pr—

fn acest sens, s-a elaborat proiectul de Hotirdre a Guvernului privind aprobarea bugetului de
venituri si cheltuieli pe anul 2014 al Companiei Nationale "UNIFARM" S.A. Bucuresti aflatd sub
autoritatea Ministerului Sanatatii.

AVIZAM FAVORABIL,

VICEPRIM-MINISTRU MINISTRUL MINISTRUL MUNCII,
FINANTELOR PUBLICE FAMILIEL, PROTECTIEI SOCIALE
SI PERSOANELOR VARSTNICE

DANIEL CHITOIU MARIANA CAMPEANU




AUTORITATEA ADMINISTRATIEI PUBLICE CENTRALE/L 0K

Operatorul economic COMPANIA NATIONALA UNIFARM SA
Sediul/Adresa Bucuresti, Str.Av.Sanatescu nr.48, sector {:
Cod unic de inregistrare RO11653560

mii lei
Nr. | Propuneri
INDICATORI | ari20ts
0 1 2 3 1
I VENITURI TOTALE (Rd.1=Rd.2+Rd.5+Rd.6) 1
1 Venituri totale din exploatare, din care: 2
a) |subventii, cf. prevederilor legale in vigoare 3
b) [transferuri, cf. prevederilor legale in vigoare | 4
2 Venituri financiare 5
3 Venituri extraordinare 6
] CHELTUIELI TOTALE (Rd.7=Rd.8+Rd.20+Rd.21) 7 |
1 Cheltuieli de exploatare, din care: 8
A, [cheltuieli cu bunuri si servicii 9
B. Icheltuieli cu impozite, taxe si varsaminte asimilate 10
C. |cheltuieli cu personalul, din care: 11
CO |Cheltuleli de natura salariala(Rd.13+Rd.14) 12
C1 {ch. cu salariile 13
¢2 |bonusuri 14
C3 |alte cheltuieli cu personalul, din care: 15
cheltuieli cu plati compensatorii aferente
disponibilizarilor de personal 16
Cheltuieli aferente contractului de mandat si a
c4 :Itor organe de conducere si control, comisil si | 233,47
cheltuieli cu asigurarile si protectia sociala,
C5 fondurile speclagle gl alt:o'lzllgaﬂltlegale 18 289,41
D. |alte cheltuieli de exploatare 19 151,
2 Cheltuieli financiare 20 440,00
3| |[Cheltuieli extraordinare 21 o’ogl
] REZULTATUL BRUT (profit/pierdere) 22 1.409,
v IMPOZIT PE PROFIT 23 236,64
v PROFITUL CONTABIL RAMAS DUPA DEDUCEREA
IMPOZITULUI PE PROFIT, din care: 24 1.172,38
1 Rezerve legale 25 70,4
2 Alte rezerve reprezentind facilitati fiscale prevazute
de lege 26 0,00
3 Acoperirea plerderilor contabile din anii precedenti 27 ’




I

Constituirea surselor proprii de finantare pentru
proiectele cofinantate din imprumuturi externe,
precum si pentru constituirea surselor necesare
rambursarii ratelor de capital, platii dobénzilor,
comisioanelor si altor costuri aferente acestor

imprumuturi 28 0,00
Alte repartizari prevazute de lege 29 ~ 0,00
Profitul contabil rimas dupa deducerea sumelor de
la Rd. 25, 26, 27, 28, 29 30 1.101,93
Participarea salariatilor la profit in limita a 10% din
profitul net, dar nu mai mult de nivelul unui salariu
de bazad mediu lunar realizat la nivelul operatorului
economic in exercitiul financiar de referinti 31 51,46
Minimim 50% varsdminte la bugetul de stat sau local
in cazul regiilor autonome, ori dividende cuvenite
actionarilor, in cazul societatilor/ companiilor
nationale gi societatilor cu capital integral sau
majoritar de stat, din care: 32 550,97
- dividende cuvenite bugetului de stat
a) a3 550,97
- dividende cuvenite bugetului local
b) 33a 0,00
ol - dividende cuvenite altor actionari 34 0,00
Profitul nerepartizat pe destinatiile prevazute la
Rd.31 - Rd.32 se repartizeaza la alte rezerve gi
constituie sursa proprie de finantare 35 499,50
Vi VENITUR! DIN FONDURI EUROPENE 36 0,00
CHELTUIELI ELIGIBILE DIN FONDURI EUROPENE,
vit din care 37 0,00
a) | cheltuieli materiale 38 0,00
b) |cheltuieli cu salariile 39 0,00
¢) [cheltuieli privind prestarile de servicii 40 — 0,00
d) [cheltuieli cu reclama si publicitate 41 0,0
e) [alte cheltuieli 42 0,0
Vil SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR, din care: 43 499,50
Alocatii de la buget 44 0,0
alocatii bugetare aferente plitii angajamentelor
din anii anteriori 45
IX CHELTUIELI PENTRU INVESTITII 46
X DATE DE FUNDAMENTARE 47
Nr. de personal prognozat la finele anului 48
Nr.mediu de salariati total 49
Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoana)
determinat pe baza cheltuielilor de natura salarial
{Rd.12/Rd.49)/12*1000 50 1.963,36
Castigul mediu lunar pe salariat deterninat pe baza
cheltuielilor cu salariile (lei/persoana)
(Rd.13/Rd.49)/12*1000 51 1.792,53
Productivitatea muncii in unitati valorice pe total
personal mediu (mii lei/persoani) (Rd.2/Rd.49) 52 637,37




Productivitatea muncii in unitati fizice pe total
personal mediu (cantitate produse finite/ persoana)
53 0,00

Cheltuieli totale la 1000 lei venituri totale

(Rd.7/Rd.1)x1000 54 927,40

Plati restante 55 0,00

Creante restante 56 796,43
CONDUCATORUL
COMPARTIMENTULUI
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FINANCIAR-CONTABIL




