GUVERNUL ROMANIEI
HOTARARE

pentru modificarea anexei la Hotararea Guvernului nr.256/2013 privind
aprobarea bugetului de venituri §i cheltuieli rectificat pe anul 2013
al Companiei Nationale "UNIFARM" S.A. Bucuresti , companie aflati sub
autoritatea Ministerului Sanatatii

Avand in vedere prevederile art.4, alin.(1), lit. a din Ordonanta Guvernului
nr. 26/2013 privind intarirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori
economici la care statul sau unitatile administrativ- teritoriale sunt actionari unici ori
majoritari sau detin direct o participatie majoritara ,

in temeiul art.108 din Constitutia Roméniei, republicat,

Guvernul Romainiei adopté prezenta hotérire.

Art.1 Se aprobd bugetul de venituri §i cheltuieli rectificat pe anul 2013 al
Companiei Nationale "UNIFARM" SA Bucuresti , aflatd sub autoritatea
Ministerului Sénétatii, prevazut in Anexa care face parte integrantd din prezenta
hotarare.

Art2 (1) Nivelul cheltuielilor totale aferente veniturilor totale prevazut in
bugetul de venituri si cheltuieli rectificat al Companiei Nationale "UNIFARM" SA
Bucuresti, mentionat la art.1, reprezintd limita maxima §i nu poate fi depésit decét in
cazuri justificate $i numai cu aprobarea Guvernului, la propunerea Ministerului
Sénatétii, cu avizul Ministerului Finantelor Publice si al Ministerului Muncii,
Familiei , Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice.

(2) In cazul in care in executie se inregistreazd nerealizdri ale
veniturilor totale aprobate, Compania Nationalda "UNIFARM" S.A. Bucuresti va

putea efectua cheltuieli proportional cu gradul de realizare al veniturilor totale, cu
incadrarea in indicatorii de eficienta aprobati.

PRIM - MINISTRU,

VICTOR -VIOREL PONTA



NOTA DE FUNDAMENTARE

Sectiunea 1
Titlul actului normativ

Hotarare de Guvern pentru modificarea anexei la Hotararea Guvernului nr. 256/2013
privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2013 al Companiei
Nationale "UNIFARM" S.A. Bucuresti , aflata sub autoritatea Ministerului Sanatatii

Sectiunea a 2-a
Motivul emiterii actului normativ

Bugetul de venituri si cheltuieli pe anul 2013, al Companiei
Nationale "UNIFARM" S.A. Bucuresti , aflati sub autoritatea
Ministerului Sanatatii a fost aprobat prin HG nr.256/ 15.05.2013.
Din analiza rezultatelor realizate in primele 7 luni si prin
aplicarea modificarilor la prevederile OUG nr.109/30.11.2011
privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, rezulta
rectificarea bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2013. In
acelasi timp, bugetul rectificat prevede atat surse cat si cheltuieli
suplimentare pentru investitii in continuare, in vederea cresterii

eficientei activitatii.

1. Descrierea
situatiei actuale

Elaborarea bugetului de venituri si cheltuieli rectificat pe anul
2013, al Companiei Nationale "UNIFARM" S.A. Bucuresti , s-a
realizat avandu-se in vedere ca principale influente urmatoarele:

In primele 7 luni ale anului s-au realizat venituri totale de
9.732,66 mii lei fata de prevederea initiala pentru intregul an de
10.825,68 mii lei.

2. Schimbri

preconizate Implicit, datorita cresterii veniturilor totale, au crescut 51

cheltuielile totale si de aceea, solicitam rectificare bugetara i
pentru:

_cheltuieli cu materialele consumabile (cu piese de schimb, cu
combustibilii)

—cheltuieli privind materialele de natura obiectelor de inventar,
deoarece diversificandu-se activitatea a crescut nr.laptopurilor-
pentru mobilitate, a calculatoarelor PC, imprimante,




multifunctionale.

-cheltuieli cu energia si apa, deoarece previzionam ca vom avea
alti potentiali chiriasi

-cheltuieli privind marfurile, deoarece acestea au crescut in
functie de realizarea veniturilor din vanzarea marfurilor.
Precizam ca potrivit OUG nr.3/2013 compania noastra a
achizitionat produse oncologice, oncohematologice, produse
TBC, de transplant, HIV/Sida si alte produse cu discontinuitate.
De asemenea, am patruns in piata cu produse tehnico-medicale.

_cheltuieli cu intretinerea si reparatiile, deoarece se urmaregte
repararea §i intrefinerea atat a spatiilor de depozitare cat sia
birourilor de lucru.  Conform prevederilor OG nr.9/2011
privind stabilirea unor masuri pentru punerea in aplicare a
Regulamentului (CE) nr.1005/2009 al Parlamentului European si
al Consiliului din 16 septembrie 2009 privind substantele care
diminueaza stratul de ozon si de abrogare a Ordonantei
Guvernului nr.89/1999 privind regimul comercial si introducerea
unor restrictii la utilizarea hidrocarburilor halogenate care
distrug stratul de ozon, este necesard inlocuirea instalatiei
frigorifice existente, uzate moral, si la cele 2 camere frigorifice
de 40 mc precum si la camera frigorifica de 20 mc cu
temperaturd de 2-8 grade Celsius, cu o instalatie frigorificd
completd tip monobloc cu agent ecologic R404 necesard
asigurarii calitatii medicamentelor pe timpul depozitdrii, pentru
respectarea legislatiei aplicabile activititii farmaceutice .

—cheltuieli cu primele de asigurare atat a stocului crescut de
medicamente datorita impactului OUG 3/2013, cat si pentru
cladire §i autovehiculele din dotare

—cheltuieli privind comisioanele §i onorariul, deoarece vor trebui
facute inregistrari la Registrul Comertului i ANAF.

_cheltuieli cu transportul de bunuri si persoane, deoarece au
crescut livrarile prin firma de curierat rapid

_cheltuieli cu deplasarea, detasarea, transferul in tari terte pentru
a contacta noi parteneri de afaceri

-cheltuieli privind intretinerea si functionarea tehnicii de calcul,
deoarece crescand nr.multifunctionalelor, a crescut si cheltuiala
cu materialele consumabile de birotica-papetarie




-cheltuieli cu pregatirea profesionala, deoarece trebuiesc instruigﬂ
salariatii in managementul vanzarilor, in marketing, in
managementul calitatii pentru a obtine certificare ISO, pentru
control intern managerial.

_cheltuielile cu personalul raman constante, intrucat numarul
salariatilor , In principiu, ramane nemodificat. In ce priveste
remuneratiile cu Directorul General, membrii Consiliului de
Administratie si reprezentantii Actionarului Unic in Adunarea
Generala a Actionarilor, acestea s¢ modifica avand in vedere
intrarea in vigoare a OUG nr.51/05.06.2013, care modifica
OUG nr.109/30.11.2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice.

In conformitate cu prevederile art. 4, alin. (1) , lit. a din
Ordonanta Guvernului nr.26/2013 privind intarirea disciplinei
financiare la nivelul unor operatori economici la care statul sau
3. Alte informatii | unitatile administrativ — teritoriale sunt actionari unici ori
majoritari sau dein direct 0 participatie majoritara, bugetul de
venituri ti cheltuieli rectificat al Companiei Nationale Unifarm
S.A. Bucuresti urmeaza sa fie aprobat prin Hotarare de Guvern.

Sectiunea a 3-a
Impactul socioeconomic al actului normativ

Actul normativ nu se referd la acest

1. Impactul macroeconomic .
subiect.

2. Impactul asupra mediului de afaceri
3. Impactul social

4. Impactul asupra mediului Nu este cazul
5. Alte informatii

Sectiunea a 4-a
Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atit pe termen scurt,
pentru anul curent, ciit §i pe termen lung (pe 5 ani)

- mii

lei -
Anul Med
Indicatori curen | Urmitorii 4 ani ia pe
t 5 ani

2 3 4 |5 |6 |7
1. Modificari ale veniturilor bugetare, plus/ - - -




minus

2. Modificari ale cheltuielilor bugetare in minus

3. Impact financiar, plus/minus

4. Propuneri pentru acoperirea cresterii i i )
cheltuielilor bugetare
5.Propuneri pentru a compensa reducerea

veniturilor bugetare

6. Calcule detaliate privind fundamentarea
modificarilor veniturilor si/sau cheltuielilor
bugetare

7. Alte informatii

Sectiunea a 5-a

Efectele actului normativ asupra legislatiei in vigoare

1. Proiecte de acte normative suplimentare

2. Compatibilitatea actului normativ cu legislatia
comunitara in materie

Actul normativ  respecta
legislatia comunitara cu
incidentd in materie.

3. Decizii ale Curtii Europene de Justitie si alte
documente

Actul normativ nu se referd la
acest subiect.

4. Evaluarea conformitatii:

Actul normativ nu se referd la
acest subiect.

Denumirea actului sau documentului comunitar,
numirul, data adoptrii si data publicérii

5 Alte acte normative si/sau documente
internationale din care decurg angajamente

Actul normativ nu se refera la
acest subiect.

6. Alte informatii

Sectiunea a 6-a

Consultirile efectuate in vederea elaboririi actului normativ

1. Informatii privind procesul de consultare cu
organizatii neguvernamentale, institute  de
cercetare si alte organisme implicate

2. Fundamentarea alegerii organizatiilor cu care a
avut loc consultarea, precum §i a modului in care
activitatea acestor organizafii este legata de
obiectul actului normativ

3. Consultirile organizate cu autoritdtile
administratiei publice locale, in situatia in care
actul normativ are ca obiect activitati ale acestor
autorititi, in conditiile HG nr. 521/2005 privind




procedura de consultare a structurilor asociative
ale autoritatilor administratiei publice locale la
elaborarea proiectelor de acte normative

4. Consultirile desfasurate in cadrul consiliilor
interministeriale, in conformitate cu prevederile
Hotardrii Guvernului nr. 750/2005 privind
constituirea consiliilor interministeriale
permanente

5. Informatii privind avizarea de catre:

a) Consiliul Legislativ; b) Consiliul Suprem de
Apiérare a Tarii; c) Consiliul Economic si Social;
d) Consiliul Concurentei; ¢) Curtea de Conturi

6. Alte informatii

Sectiunea a 7-a
Activitiiti de informare publica privind elaborarea si implementarea actului
normativ

1. Informarea societdtii civile cu privire la|Au fost indeplinite procedurile
necesitatea elabordrii actului normativ de transparenta decizionala
instituite prin Legea 52/2003
privind transparenta decizionald
in administratia publica.

7. Informarea societdtii civile cu privire la
eventualul impact asupra mediului 1n urma
implementérii actului normativ, precum si efectele
asupra sanatdtii si securitatii cetdfenilor sau
diversitatii biologice

3. Alte informatii

Sectiunea a 8-a
Masuri de implementare

1. Masurile de punere in aplicare a actului | Masurile de punere in aplicare
normativ. de cdtre autoritdfile administratiei | si de supraveghere vor fi
publice centrale si/sau locale - infiintarea unor noi | stabilite de Ministerul Sanatatii.

organisme  sau extinderea  competentelor
institutiilor existente




enta Hotarére a Guvernului
lui nr. 256/2013 privind
1 2013 al Companiel
oritatea Ministerului

ate, a fost promovatd prez
i la Hotirarea Guvernu

turi §i cheltuieli pe anu
, aflata sub aut

Fati de cele prezent
pentru modificarea anexe
aprobarea bugetului de veni
Nationale "UNIFARM" S.A. Bucuresti

Sanatatii.

AVIZAM FAVORABIL,

VICEPRIM—MINISTRU MINISTRUL TRUL MUNCI,
FINANTELOR PUBLICE FAMILIEL PROTECTIEL SOCIALE
SI PERSOANELOR VARSTNICE
DANIEL CHITOIU MARIANA CAMPEANU
MINISTRUL DELEGAT PENTRU BUGET

LIVIU VOINEA



AUTORITATEA ADMINISTRATIE! PUBLICE CENTRALE/LOCALE Anexa nr.1
Operatorul economic COMPANIA NATIONALA UNIFARM S.A.
Sediul/Adresa Bucuresti, Str.Av.Sanatescu, nr.48, sector 1
Cod unic de inregistrare RO11653560

BUGETUL DE VENITURI $§I CHELTUIELI RECTIFICAT PE ANUL 2013
BVC 2013
INDICATORI Nr. rd. rectificat
0 1 2 3 5
I. VENITURI TOTALE {Rd.1=Rd.2+Rd.3+Rd.4) 1 15.500,00
1 Veniturl din exploatare 2 15.250,00
2 Venituri financiare 3 250,00
3 Venituri extraordinare 4
n CHELTUIELI TOTALE (Rd.5=Rd.6+Rd.17+Rd.18) 5 14.850,00
1 Cheltuieli de exploatare, din care: 6 14.360,00
A. cheltuieli cu bunuri si servicii 7 13.017,66
B. cheltuieli cu impozite, taxe si varsaminte asimilate 8 90,78
C. cheltuieli cu personalui , din care: 9 1.068,23
c1 ch. cu salarlile 10 ]630,20
Cc2 bonusuri 1 57,00
c3 alte cheltuieli cu personalul, din care: 12 0,00
cheltuieli cu piati compensatorii aferente
disponibilizarilor de personal 13
c4 cheltuieli aferente contractului de mandat 14 150,68
cheitulell cu asigurirlie gl protectia soclal3, fondurile
cs speciale gi aite gbllgagl ?egpale i 15 1230,35
D. alte cheltuieli de exploatare 16 183,33
Cheltuieli financiare 17 490,00
3 Cheltuieli extraordinare 18
m REZULTATUL BRUT (profiipierdere) 19 |650,00
v IMPOZIT PE PROFIT 20 [107,20
v PROFITUL CONTABIL RAMAS DUPA DEDUCEREA IMPOZITULUI | 21 542,80
1 Rezerve legale 22
2 Alte rezerve repr and facilitati fiscale prevazute de lege 23
3 Acoperirea pierderilor contabile din anii precedentl 24
4 Constituirea surselor proprii de finantare pentru proiectele 25
5 Aite repartizari prevdzute de lege 26
6 Profitul contabii rdmas dup3 deducerea sumelor de la Rd. 22, 23, 27 542,80
7 Participarea salariatllor ia profit in limita a 10% din profitul net, 28 54,28
8 Minimim 50% vérsdminte ia bugetul de stat sau iocal in cazul 29 1271,40
a) - dlvidende cuvenite bugetului de stat sau local, dupa caz 30 271,40
[} |Profitul nerepartizat pe destinatiile prevézute ia Rd.22 - Rd.29 se 31 217,12
Vi VENITURI DIN FONDURI EUROPENE 32
Vil CHELTUIELI ELIGIBILE DIN FONDURI EUROPENE, din care 33
a) cheltuieli materiale 34
b) cheltuieli cu salariile 35
c) cheltuieli privind prestarile de servicii 36
d) cheltuieli cu reclama si publicitate 37
e) alte cheltuieli 38
Vil SU-ﬁSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR, din care: 39 301,12
1 Alocatli de la buget din care 40
Alocatli bugetare aferente platii angajamenteior din anli anterior! 40b
IX C_H_E.LTUIELI PENTRU INVESTI'[II 41 301,12
X DATE DE F-UNDAMENTARE 42
1 Nr. de personal prognozat la finele anului 43 30,00
2 Nr.mediu de salariatl total 44 30,00
3 Cheltuieli de natura salariala (a+b), din care: 45 687,20
a) cheltuieli cu salanile 46 630,20
b) bonusuri 47 57,00
4 Cagtigul medlu lunar pe salarlat (lel/persoana) determinat pe baza 48 1.750,56
5 Castigul mediu lunar pe salariat (iei/persoana) infiuentat de 49 1.908,89
6 Productivitatea muncii in unitati vaiorice pe total personai mediu 50 516.666,67
7 Productivitatea muncii pe total personal mediu in pregurl 51 532.166,67
8 Productivitatea muncii in unitagl fizice pe total personai mediu 52
) Cheltuieli totale la 1000 lei venituri totale _(Rd.5/Rd.1)x1000 53 |958,06
10 Platl restante, in preturl curente 54 0,00
11 Creante restante, in preturl curente 55 1.156,79
12 Majorare capital social 56 4.272,03
Conducatorul compartimentului financiar contabil
<




AUTORITATEA ADMINISTRATIE!I PUBLICE CENTRALE/LOCALE Anexa nr.2
Operatorul economic COMPANIA NATIONALA UNIFARM S.A.

Sediul/Adresa Bucuresti,Str.Av.Sanatescu nr.48, sector 1

Cod unic de inregistrare RO11653560

INl;iRU

Detalierea indicatorilor economico-financiari prevazuti in bugetul de
cheltuieli rectificat pe anul 2013

INDICATORI Nr.rd, |BVC 2013
rectificat
0 1 2 3 4
L VENITURI TOTALE (Rd.2+Rd.23+Rd.29) 15.500,00
Venituri din exploatare
1 Rd.3+Rd.8+Rd.9+Rd.13+Rd.14+Rd.15), din care:
( ) 2 15.250,00
a din productia vinduta (Rd.4+Rd.5+Rd.6+Rd.7), din care:
) 3 1.045,46
a1) |din vanzarea produselor 4
a2) |din servicii prestate 5 837.66
3
a3) |din redevente si chirii 6 207,80
ad4) |alte venituri 7
b) |din vanzarea marfurilor 8 14.187,54
din subventii i transferuri de exploatare aferente cifrei de
¢) |afaceri nete (Rd.10+Rd.11+Rd.12), din care: 9 0.00
3
c1 subventii, cf. prevederilor legale in vigoare 10
c2 |transferuri, cf. prevederilor legale in vigoare 11
¢3 |transferuri pentru plata personalului 12
d) | din productia de imobilizari 13
e) venituri aferente costului productiei in curs de executie 1
alte venituri din exploatare
f) . . . .21+Rd. i :
(Rd.16+Rd.17+Rd.20+Rd.21+Rd.22), din care 15 17,00
f1) |din amenzi gi penalitati 16 13.77
2
f2) [din vanzarea activelor si alte operatii de capital
(Rd.18+Rd.19), din care: 17
-active corporale 18
- active necorporale 19
f3) |din subventii pentru investitii 20
f4) |din valorificarea certificatelor CO2 21
f5) |alte venituri 29 3.23
2 Venituri financiare (Rd.24+Rd.25+Rd.26+Rd.27+Rd.28), din
care: 23 250,00
a) |din imobilizari financiare 24
b) |din investitii financiare 25
c) |din diferente de curs 26 211,28
d) |din dobanzi 27 30,26




e) |alte venituri financiare 28 8,46
3 Venituri extraordinare 29
it [CHELTUIELI TOTALE (Rd.31+Rd.131+Rd.139) 30 14.850,00
1 Cheltuieli de exploatare (Rd.32+Rd.80+Rd.87+Rd.116), din care:
31 14.360,00
A. Cheltuieli cu bunuri gi servicii (Rd.33+Rd.41+Rd.47), din
care: 32 13.017,66
A1l Cheltuieli privind stocurile
(Rd.34+Rd.35+Rd.38+Rd.39+Rd.40), din care: 33 12.256,81
a) |cheltuieli cu materiile prime 34 0,00
b) [cheltuieli cu materialele consumabile, din care: 35 51,50
b1) |cheltuieli cu piesele de schimb 36 5,00
b2) [cheltuieli cu combustibilii 37 40,00
c) cheltuieli privind materialele de natura obiectelor de
inventar 38 40,00
d) |cheltuieli privind energia si apa 39 170,00
e) |cheltuieli privind mérfurile 40 11.995,31
A2 Cheltuieli privind serviciile executate de terti
(Rd.42+Rd.43+Rd.46), din care: 41 112,00
a) |cheltuieli cu intretinerea si reparatiile 42 97,00
b) |[cheltuieli privind chiriile (Rd.44+Rd.45) din care: 43 0,00
b1) | - cétre operatori cu capital integral/majoritar de stat 44
b2) | - cétre operatori cu capital privat 45
c) |prime de asigurare 46 15,00
Cheltuieli cu alte servicii executate de terti
A3 |(Rd.48+Rd.49+Rd.51+Rd.58+Rd.63+Rd.64+Rd.68+Rd.69+R
d.70+Rd.79), din care: 47 648,85
a) |cheltuieli cu colaboratorii 48
b) [cheltuieli privind comisioanele si onorariul, din care: 49 4,00
b1) |cheltuieli privind consultanta juridica 50 4,00
cheltuieli de protocol, reclama gi publicitate (Rd.52+Rd.54),
c) din care: 51 4,00
c1) |cheltuieli de protocol, din care: 52 4.00
7
- tichete cadou potrivit Legii nr.193/2006, cu
modificarile i completarile ulterioare 53
c2) |cheltuieli de reclama si publicitate, din care: 54
- tichete cadou ptr. cheltuieli de reclama si
publicitate, potrivit Legii nr.193/2006, cu modificarile
si completdrile ulterioare 55
- tichete cadou ptr. campanii de marketing, studiul
pietei, promovarea pe piete existente sau noi, potrivit
Legii nr.193/2006, cu modif.gsi completérile ulterioare 56
- ch.de promovare a produselor 57
d Ch. cu sponsorizarea (Rd.59+Rd.60+Rd.61+Rd.62), din
) care: 58 0,00




d1)

ch.de sponsorizare a cluburilor sportive 59
d2) ch. de sponsorizare a unitétilor de cult 60
d3) |°m- privind acordarea ajutoarelor umanitare si
sociale 61
d4) alte cheltuieli cu sponsorizarea 62
e) |cheltuieli cu transportul de bunuri si persoane 63 20,00
f) cheltuieli de deplasare, detagare, transfer, din care:
64 20,00
- cheltuieli cu diurna (Rd.66+Rd.67), din care: 65 20,00
-interna 66 8,00
-externa 67 12,00
g) [cheltuieli postale si taxe de telecomunicatii 68 20,11
h) [cheltuieli cu serviciile bancare gi asimilate 69 26,81
alte cheltuieli cu serviciile executate de terti
i) |(Rd.71+Rd.72+Rd.73+Rd.74+Rd.76+Rd.77+Rd.78), din care:
70 51,50
i1) |cheltuieli de asigurare i paza 71 0,00
i2) |cheltuieli privind intretinerea si functionarea tehnicii
de calcul 72 42,00
i3) |cheltuieli cu pregatirea profesionala 73 9,50
i4) |cheltuieli cu reevaluarea imobilizarilor corporale gi
necorporale, din care: 74
-aferente bunurilor de natura domeniului public
75
i5) |cheltuieli cu prestatiile efectuate de filiale 76
i6) |cheltuieli privind recrutarea si plasarea personalului
de conducere cf. OUG 109/2011 77
i7) |cheltuieli cu anunturile privind licitatiile si alte
anunturi 78
j) |alte cheltuieli 79 502,43
B Cheltuieli cu impozite, taxe si varsaminte asimilate
(Rd.81+Rd.82+Rd.83+Rd.84+ Rd.85+Rd.86), din care: 80 90,78
a) ch. cu taxa pt.activitatea de exploatare a resurselor minerale o1
b) ch. cu rede\{enta pentru concesionarea bunurilor publice si
resursele minerale 82
¢) |ch. cu taxa de licenta 83
d) | ch. cu taxa de autorizare 84
e) |ch. cu taxa de mediu 85
f) [cheltuieli cu alte taxe si impozite 86 90,78
C. Cheltuieli cu personalul
(Rd.88+Rd.92+Rd.100+Rd.104+Rd.109) 87 1.068,23
c1 Cheltuieli cu salariile (Rd.89+Rd.90+Rd.91), din care:
88 630,20
a) salarii de baza 89 614,34
b) sporuri, prime gi alte bonificatii aferente salariului de
baza (conform CCM) 90 15,86
c) alte bonificatii (conform CCM) 91
c2 Bonusuri (Rd.93+Rd.96+Rd.97+Rd.98+ Rd.99), din care:
92 57,00




a) cheltuieli sociale prevazute la art. 21 din Legea nr.
571/2003 privind Codul fiscal, cu modificarile si

completarile ulterioare, din care: 93
- tichete de cresd, cf. Legii nr. 193/2006, cu
modificarile gi completarile ulterioare; 94
- tichete cadou pentru cheltuieli sociale potrivit Legii
nr. 193/2006, cu modificarile si completarile
ulterioare; 95
b) tichete de masa; 06 57,00
c) tichete de vacanta; 97
d) ch. privind participarea salariatilor la profitul obtinut in
anul precedent 98
e) alte cheltuieli conform CCM. 99
Alte cheltuieli cu personalul (Rd.101+Rd.102+Rd.103), din
€3 care: 100 0,00
a) ch. cu platile compensatorii aferente disponibilizarilor
de personal 101
b) ch. cu drepturile salariale cuvenite in baza unor
hotarari judecatoresti 102
¢) cheltuieli de natura salariala aferente restructurarii,
privatizarii, administrator special, alte comisii si comitete 103
Cheltuieli aferente contractului de mandat si a altor organe
ca de conducere si control, comisii si comitete
(Rd.105+Rd.106+Rd.107+ Rd.108), din care:
104 150,68
a) pentru directori/directorat 105 98,28
b) pentru consiliul de administratie/consiliul de
supraveghere 106 34,20
¢) pentru AGA si cenzori 107 18,20
d) pentru alte comisii gi comitete constituite potrivit legii
108
Cheltuieli cu asigurarile si protectia sociala, fondurile
c5 speciale gi alte obligatii
legale(Rd.110+Rd.111+Rd.112+Rd.113+ Rd.114+Rd.115),
din care: 109 230,35
a) ch. privind contributia la asigurari sociale 110 164,25
b) ch. privind contributia la asigurari pt.somaj 111 5,89
c) ch. privind contributia la asigurari sociale de sanatate
112 47,61
d) ch. privind contributiile la fondurile speciale aferente
fondului de salarii 113 12,60
e) ch. privind contributiia unitatii la schemele de pensii
114
f) cheltuieli privind alte contributii si fonduri speciale 115
D. Alte cheltuieli de exploatare
(Rd.117+Rd.120+Rd.121+Rd.122+Rd.123+Rd. 124), din care: 116 183,33
cheltuieli cu majorari gi penalitati (Rd.118+Rd.119), din
a) care: "7z
- catre bugetul general consolidat 118

- catre alti creditori

119




b) [cheltuieli privind activele imobilizate 120
¢) cheltuieli aferente transferurilor pentru plata personalului i1
d) |alte cheltuieli 122 16,50
ch. cu amortizarea imobilizarilor corporale si necorporale
) 123 60,00
ajustari gi deprecieri pentru pierdere de valoare i
f) |provizioane (Rd.125-Rd.126), din care: 124 106,83
1) cheltuieli privind ajustarile si provizioanele
125 109,04
venituri din provizioane si ajustari pentru depreciere
f2) |say pierderi de valoare , din care: 126 2,21
f2.1) |din anularea provizioanelor (Rd.128+Rd.129+Rd.130),
din care: 127 2,21
- din participarea salariatilor la profit 128
- din deprecierea imobilizarilor corporale si a
activelor circulante 129 2,21
- venituri din alte provizioane
130
Cheltuieli financiare (Rd.132+Rd.135+Rd.138), din care:
131 490,00
a) cheltuieli privind dobanzile (Rd.133+Rd.134), din care:
132 293,00
al) |aferente creditelor pentru investitii 133
a2) |aferente creditelor pentru activitatea curenta
134 293,00
b) cheltuieli din diferente de curs valutar (Rd.136+Rd.137),
din care: 135 197,00
b1) |aferente creditelor pentru investitii 136
b2) |aferente creditelor pentru activitatea curenta 137
c) |alte cheltuieli financiare 138 0,00
Cheltuieli extraordinare 139
REZULTATUL BRUT (profit/pierdere) (Rd.1-Rd.30)
. 140 650,00
cheltuieli nedeductibile fiscal 141 20,00
v IMPOZIT PE PROFIT 142 107,20
Vv DATE DE FUNDAMENTARE 143
Nr. de personal prognozat la finele anului 144 30,00
Nr.mediu de salariati 145 30,00
a) Castigul mediu lunar pe salariat aferent salariului de baza
(lei/lpersoana) (Rd.89/Rd.145)/12*1000 146 1.706,50
Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoana) determinat
pe baza fondului de salarii aferent personalului angajat pe
b) baza de contract individual de munca (lei/pers)
(Rd.88/Rd.145)/12*1000 147 1.750,56
Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoana) influentat
c¢) |de bonificatiile si bonusurile in lei si sau natura
[(Rd.88+Rd.92)/Rd.145]/12*1000 148 1.908,89
Productivitatea muncii in unitati valorice pe total personal
a) |mediu in preturi curente (lei/persoana)(Rd.1/Rd.145)
149 516.666,67




b Productivitatea muncii pe total personal mediu in preturi
) comparabile (lei/persoand)(Rd.149 x ICP) 150 532.166,67
Productivitatea muncii ajustata 1 (lei/persoani) (Rd.1-
¢) |Rd.17-Rd. 20)/Rd.145 151
Productivitatea muncii ajustat 2 (lei/persoana) (Rd.2-Rd.17:
d) (Rd.20)/Rd.145 152
Productivitatea muncii in unitati fizice pe total personal
e) |mediu (unitati fizice/persoana) W=NUF/Rd.145 ]
53
Elemente de calcul a productivitatii muncii in unitati fizice,
e1)|din care 154
- numar unitati fizice NUF 155
- pretitarif/lUF 156
- valoare=UFxT/P 157
- pondere in venituri totale= Rd.157/Rd.1 158
* Majorare capital social 427203

CONDUCATORUL COMPARTIMENTULUI

FINANCIAR CONTABIL




